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[10OBHICTH pO3N1IaHOBAHNA LleHb — XBW/INHA Y XBWUINHY HEWMOBIPHO

<TUCHE> Ha INAWHY | CTBOPHE N BIAYYTTA 3a1eXHOoCTi. Take

BpaXeHHs, WO XTOCb Y3ypnysas BJlaAy Hah Hamn, Xxaun HaBiTb Le Hall

\a DIAHWA WO4EHHUK, HAMNCAHWA HALWOK X PYKOH. /\_/\

— To6To y LinKom po3niaHoBaHOro Aust mawTb byTn 40% npobinis, e

- Taknx co0i <OydepHnx 30H>, SKi MOXHA 3aN0BHUTH BAXIUBUMM |

B TOM Xe YaC HeTepmiHoBnMMK cnpaBamu.
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3a3BMYan, SKWO po3niaHyBaTy cobi LiMA LeHb HA 3ycTpivi i He AaTv cobi BIANOBIAHOrO Yacy

Ha NIAFOTOBKY L0 HWX, TO B IKYCb MUTb YCe MOXe NojleTiTh WKepebepTb. AoXe CNi3HeHHS Ha
nepwy 3ycTpiy noTsrHe 3a coHow HesKicHe CNiIKYBaHHS, a 0TXe, BNIMHe | Ha BCi NOAa/bLYI

3ycTpivi. ToxX BigBeAiTh cobi 3anacHux 15—30 xB. 3aj1eXH0 BiA TOro, SK A0Bro Bam fobHupaTucs

[,0 NPU3HAYeHOro micLs.
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— cneply 3aniatv cobi. Y Tanm-

MeHelXMeHTI BOHO TeX PEKOMEH,EI,ym BCi 3aBAAHHA BunncyBatw
NPOSIBASIETHCS, Hacamnepen Yy TOMY, cobi we 3evopa. Hanpukian, 8u
06 BKNACTK CBIA PaHOK Y CTpaTerivHi 3aroTyBaM NOBIAOMIEHHS NpaLliBHUKaM,

LLOBFOTepPMIHOBI CNpaBK, 3anlaTUTH KNIEHTAM | KOHTpareHTam — BpaHLi finiie

cobi manbyTHbOMY/ iR, po3icaiain 1oro, NicNsi TOro nepesipun.
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HeBWKOHAHI X 3aBAaHHS He BAapTO nepenucyBaTwn 3 OHS HA AeHb, Kpalle ¢popmyBaTH iXx B OAHOMY
CAMCKY Ha NOYATKY MICALSA YN TUXHSA | BUKPECJIBATKN B MipYy BMKOHAHHA. IHKOIN 4 We KaXy: He
LOMILYATe Y NaHyBaHHS <LOXAATUHY> TOOTO Ti Crpasu, SKi ToOYHO pobuUTH He OyaeTe, ajie He FOTOBI

cofi y LbOMY 3i3HATHC.

SKILO TUbKKN 607% HACY MAE BYTU PO3IMTAHOBAHM, TO LIE HE O3HAYAE,
L0 PELLTY 40% MW MAEMO BUTW BAVLMKW. 30BCIM HL NPOCTO ON4
UbOIr0 HYACY ¥ HAC MAIOTb bYTU BUNMCAHL CNPABW, KT MOXHA 3POBUTH
KOJI1 3ABIOZIHO, ANIE BE3 NPUB’A3YBAHHSA 10 KOHKPETHOI JATH, TAKU/
COBI CHECK-LIST YCbOro, O TPEBA bYLE 3POBUTI, HANPUKJTAL, HA
LIIMA TVOKAEHD.




<9 cobi 3annanyw 3annaHyBaTh CBiK
micsub (nocTaBnTy cobi 3aBAaHHs) Toai-
TO...> — He [103BO/ISATe c00i Tak Aymatw,
aflXe Yac Ha BUKOHAHHS 3aBAAHHS MAE
OyTh GiibliniA, HIX Yac Ha KOTO
nnaHyBaHHs. Tinbkn ToAI Byne sSKunch
eKOHOMIYHMIA edpekT abo X KOpUCTb BifA

CAMOTO MJIAHYBAHHS.




KaxXyTb, XTO paHo BCTae, TOMY bor fae — uUe He NpoCTO rapHa NpuKaska,
e e U YYL0BWUK NPUHLMAN TanM-MeHelXMeHTY, aaxe M0AMNHA, SKa
BCTAE BpaHLi, BCTUrae Habarato Hinble, i 3aBASKM TOMY, WO MaE
rOAWHY-ApYry A0AATKOBO (MOKM iHWi We ciasTb), i 3aBASKM NobiYHOMY

epeKTy — BUXOBAHHS CAMOLNCLUNIHM | BMIHHS LOMOBASTHCS 3 coHow.



	Ефективне планування часу
	1. Не плануйте більше 60% свого часу.
	2. Не плануйте час за 30 хв. до зустрічі і 30 хв. після неї.
	3. Почніть свій день з фундаментальних питань.
	4. Випишіть всі можливі справи на «вільний» час.
	ЯКЩО ТІЛЬКИ 60% ЧАСУ МАЄ БУТИ РОЗПЛАНОВАНИМ, ТО ЦЕ НЕ ОЗНАЧАЄ, ЩО РЕШТУ 40% МИ МАЄМО БИТИ БАЙДИКИ. ЗОВСІМ НІ. ПРОСТО ДЛЯ ЦЬОГО ЧАСУ У НАС МАЮТЬ БУТИ ВИПИСАНІ СПРАВИ, ЯКІ МОЖНА ЗРОБИТИ КОЛИ ЗАВГОДНО, АЛЕ БЕЗ ПРИВ’ЯЗУВАННЯ ДО КОНКРЕТНОЇ ДАТИ, ТАКИЙ СОБІ CHECK-LIST УСЬОГО, ЩО ТРЕБА БУДЕ ЗРОБИТИ, НАПРИКЛАД, НА ЦІЛИЙ ТИЖДЕНЬ.

	5. Не плануйте планування.
	6. Використовуйте емоційні цикли дня.

