Dress codes.

The dotcom boom at the end of last century had many effects on our behaviour at work. Industry observers have commented for years about the more relaxed style are two symptoms of this style which can be observed from within one of these companies.
For years the dark suit, the plain write shirt and a sober choice of tie have been the corporate uniform of men at work. Large organisations even had a written specified the employee could choose from.
Only in the so-called creative industries such as advertising were employees encouraged to show their individuality. 

Towards the end of the twentieth century, we began to see the earliest signs that the days of corporate conformity were coming to an end. Some companies introduced casual Fridays on which employees could celebrate the approaching weekend by discarding their suits and ties and putting on chinos and sports shirts.
These developments move at different speeds in different parts of the world. The impetus, as with many business trends, comes from America, and it is here that you are most likely to see the abovementioned jeans and T-shirt worn by the CEO of a Silicon Valley-based  electronics multinational. The feeling in these institutions is that they still need to adapt to the customers’ cultures rather than impose their own.
Business behaviour is not only influenced by the States. Climate and culture also have a large role to play. In many Asian cultures, business people dress conservatively but, if it’s hot, they do not feel obliged to wear jackets. The chic little black dress might be the ultimate in good dress sense to a French secretary but much too flimsy for a businessperson brought up in a Muslim community.  

For the international business person , the best advice is probably to err on the side of conservatism. We need to be aware of the signals we send through our dress. The regimental tie might be a badge of honour for the traditional  English male but could be considered old-fashioned military posturing by the younger generation.
Кодексы платья.

Бум dotcom в конце прошлого столетия имел много эффектов на наше поведение на работе. Наблюдатели промышленности прокомментировали в течение многих лет о более смягченном стиле - два признака этого стиля, который может быть соблюден изнутри одной из этих компаний.
В течение многих лет темный иск, равнина пишет, что рубашка и трезвый выбор связи были корпоративной униформой мужчин на работе. Большие организации даже имели письменный, определил, что служащий мог выбрать из.

Только в так называемых творческих отраслях промышленности, типа рекламирования были служащие, поощренные показать их индивидуальность. 

К концу двадцатого столетия, мы начали видеть самые ранние признаки, что дни корпоративного соответствия заканчивались. Некоторые компании вводили случайные пятницы, на которых служащие могли праздновать приближающийся уикэнд, отказываясь от их исков и связей и надевающий летние брюки из хлопчатобумажного твила и спортивные рубашки.
Эти события перемещаются на различных скоростях в различных частях мира. Стимул, как со многими деловыми тенденциями, прибывает из Америки, и именно здесь Вы, наиболее вероятно, будете видеть вышеупомянутые джинсы и футболку, изношенную главным администратором Кремниевой многонациональной электроники на основе долины. Чувство в этих учреждениях состоит в том, что они все еще должны приспосабливаться к культурам клиентов, а не налагать их собственное.

Деловое поведение не только под влиянием государств. Климат и культура также имеют большую роль, чтобы играть. Во многих азиатских культурах, деловые люди одеваются консервативно, но, если это горячо, они не чувствуют себя обязанными носить жакеты. Шикарное небольшое черное платье могли бы быть пределом в хорошем смысле платья французскому секретарю, но слишком неосновательный для businessperson, поднятого в мусульманском сообществе.  

Для международного делового человека, лучший совет должен вероятно допустить ошибку на стороне консерватизма. 5. Мы должны знать о сигналах, которые мы посылаем через наше платье. Полковая связь могла бы быть значком чести для традиционного английского мужчины, но можно было бы счесться старомодными вооруженными силами posturing младшим поколением.

