Організація дослідження. Дослідження здійснювалось у три етапи впродовж 2007 – 2012 років.

На першому етапі (2007–2008 рр.) вивчався стан розробки проблеми в її теоретичному та практичному аспектах. Виокремлено об'єкт, предмет, сформульовано мету та завдання, створено програму та визначено методичну базу дослідження, проаналізовано сучасні теоретико-методологічні підходи до проблем готовності до професійної діяльності, професійної діяльності психолога в закладі освіти, висвітлено зміст, структуру та психологічні проблеми розвитку готовності практичного психолога до взаємодії з педагогічним колективом школи.

На другому етапі (2008–2011рр.) проведено констатувальний експеримент з метою вивчення стану взаємодії шкільних психологів та педагогів у закладах освіти, ставлення педагогічних працівників до зазначеної взаємодії,  визначення рівнів готовності практичних психологів до взаємодії з педагогічним колективом школи. Отримані результати піддавалися статистичному аналізу з наступною якісною інтерпретацією та змістовним узагальненням. Розроблено програму розвитку готовності практичного психолога до взаємодії з педагогічним колективом школи.

На третьому етапі (2011–2012 рр.) апробовано програму розвитку готовності практичного психолога до взаємодії з педагогічним колективом школи, здійснено діагностичну перевірку ефективності програми, узагальнено результати. Оформлено текст дисертаційної роботи.
Наукова новизна та теоретичне значення одержаних результатів полягає у тому, що вперше: розроблено модель (зміст і компоненти) розвитку готовності практичного психолога до взаємодії з педагогічним колективом школи; проведено аналіз чинників, які впливають на вищезазначену готовність; визначено психологічні умови розвитку готовності практичного психолога до взаємодії з педагогічним колективом школи; розроблено та доведено ефективність психологічної програми розвитку готовності практичного психолога до взаємодії з педагогічним колективом школи.

Практичне значення одержаних результатів визначається тим, що фактичні матеріали, теоретичні положення та висновки дисертаційного дослідження можуть бути використані в системі післядипломної освіти загалом і, зокрема, в процесі підвищення кваліфікації практичних психологів. Розроблена авторська програма розвитку готовності практичних психологів до взаємодії з педагогічним колективом школи впроваджена у процес їхньої післядипломної педагогічної освіти. Апробований у дослідженні методичний інструментарій може стати основою моніторингу готовності практичних психологів до взаємодії з педагогами. Отримані результати дослідження можуть бути використані у процесі професійної підготовки практичних психологів у системі вищої освіти, а також  у безпосередній діяльності психологів у загальноосвітніх навчальних закладах.
Die Organisation der Durchforschung. Die Durchforschung ist in drei Etappen im Laufe von 2007 – 2012 Jahren durchgeführt.

An der ersten Etappe (2007–2008) ist die Statur der Problemausarbeitung in theoretischen und praktischen Aspekten studiert.

Das Objekt und das Subjekt sind abgeschieden; das Ziel und die Aufgaben sind formuliert; das Programm ist geschaffen und die methodische Basis der Durchforschung ist bestimmt; moderne theoretisch-methodologische Aspekte zu den Problemen der Bereitschaft für die fachliche Tätigkeit des Psychologen in den Ausbildungsanstalten sind analysiert; das Gehalt, die Gliederung und psychologische Entwicklungsprobleme der Bereitschaft des praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule sind reflektiert.

An der zweiten Etappe (2008–2011) ist der konstatierende Versuch mit dem Ziel des Studiums der Interaktion der schulischen Psychologen und Pädagogen in den Ausbildungsanstalten, der Beziehungen der erzieherischen Arbeiter zu dieser Interaktion sowie der Bereitschaftsniveaus der praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule durchgeführt.

Die Ergebnisse werden auch statistisch mit der folgenden qualitativen Interpretation und inhaltsreichen Verallgemeinerung analysiert.

Das Entwicklungsprogramm der Bereitschaft des praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule ist ausgearbeitet.

An der dritten Etappe (2011–2012) ist das Entwicklungsprogramm der Bereitschaft des praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule approbiert. Die diagnostische Überprüfung der Programmeffektivität ist verwirklicht sowie die Ergebnisse sind verallgemeinert.

Der Text der Dissertation ist ausgestellt.

Die wissenschaftliche Neuartigkeit und die theoretische Bedeutung der Ergebnisse bestehen darin, dass das Entwicklungsmodell (das Gehalt und die Bestandteile) der Bereitschaft des praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule ausgearbeitet ist; die Analyse der Faktoren, die einen Einfluss auf die obengenannte Bereitschaft haben, durchgeführt ist; psychologische Entwicklungsbedingungen der Bereitschaft des praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule bestimmt sind; die Effektivität des psychologischen Entwicklungsprogramms der Bereitschaft des praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule ausgearbeitet und bewiesen ist.

Die praktische Bedeutung der übernommenen Ergebnisse bestimmt das, dass tatsächliche Materialien, theoretische Lagen und die Schlussfolgerung der Dissertation im System der postgradualen Ausbildung sowie im Prozess der Fortbildung der praktischen Psychologen benutzt werden können.

Das Entwicklungsprogramm des Autors über die Bereitschaft der praktischen Psychologen zu der Interaktion mit dem erzieherischen Kollektiv der Schule ist in den Prozess ihrer postgradualen erzieherischen Ausbildung eingeführt.

Das approbierte in der Durchforschung methodische Instrumentarium kann zu den Anfangsgründen des Monitorings der Bereitschaft der praktischen Psychologen zu der Interaktion mit den Pädagogen werden.
Übernommene Ergebnisse der Durchforschung können im Prozess der fachlichen Rüstung der praktischen Psychologen im System der Hochschulausbildung, sowie  in der unmittelbaren Tätigkeit der Psychologen in den allgemeinbildenden Bildungsanstalten ausgenutzt werden.
