Робота з психології
Залежність, незалежність, взаємозалежність
Людина завжди хотіла мати авторитет серед її оточення, перші люди які з’являлися на нашій планеті хотіли мати сильне слово, бути ватажком племені, щоб слухали, поважали та прислухалися до порад. До історичній людині, біло важливо вміти робити як умога більше речей, бо від цього залежав їх формальний статус, вони також не хотіли залежати від їх племені, бо треба завжди розуміти, що найкращій друг помічник – це ти сам. Людина яка сильно залежала від племені, не прожила б довго сама, бо їй все давало її оточення. А от людина яка вміла полювати, мала якійсь досвід з знаходження вигідних місць для житла, та вміла готувати, значно краще б протрималась самотужки. Цей приклад показує наскільки важливо бути незалежним. Змога постояти за себе, мати тверду як камінь позицію, завжди мала попит серед людей бідь якого століття, нашої та до нашої ери. В сучасному світі, у нашому побуті, люди, як і 3000 років назад хочуть мати авторитет, бути незалежними від інших. Бо у житті можна розраховувати лише на себе, на свої навички і сили. Бути залежним від якоїсь людини, або від групи людей яка все робить за тебе, дуже шкідливо. Ти маєш почати розвиватися сам, щоб твоє майбутнє вирішував ти, бо якщо так і залишитися під крилом допомоги інших людей, то з часом, ти втратиш будь яку можливість виживати без допомоги інших. 
Сучасні передові психологи виділяють 3 основні групи залежності людини від соціуму:
1. ЗАЛЕЖНІСТЬ
2. НЕЗАЛЕЖНІСТЬ
3. ВЗАЄМОЗАЛЕЖНІСТЬ
Якщо з першими двома пунктами все зрозуміло:
ЗАЛЕЖНІСТЬ-коли людина не може забезпечити свої життєві потреби сама, і за неї це роблять інші люди
НЕЗАЛЕЖНІСТЬ-коли людина може забезпечити всі свої потреби на 100% без допомоги інших людей
То з останнім можуть виникнути питання, деякі люди можуть у цьому бачити помилку, бо неправильно розуміють точні кордони усіх трьох пунктів.
Деякі люди можуть розставити собі ці пункти у іншому порядку за їх парадигмою на це, враховуючи  всі аспекти їх власного життя. 
Тому у цій статті ми не наполягаємо на зміні ваших життєвих поглядів, бо життя кожного з нас по своєму оригінальні і не повторні, тому ми не можемо казати що так повинно бути у всіх. Проте ми дамо вам ознайомитись з тим, як сучасні, популярні психологи поставили ці пункти.
ЗАЛЕЖНІСТЬ
Пропонуємо піти по зростанню і почати з найгіршого становища з цих трьох на думку більшості психологів-залежність. Як ми вже казали раніше, ЗАЛЕЖНІСТЬ-коли людина не може забезпечити свої життєві потреби сама, і за неї це роблять інші люди. Тобто все, за рахунок чого людина живе, має речи першої необхідності, речі які вона хоче, це все їй дають інші люди. У прикладі з сім’єю у стані залежності знаходиться дитина. Чи погано для дитини бути у стані залежності? На нашу думку це нормально, і так завжди було, і так завжди буде. Бо дитина, с самого народження не має ніяких інструментів щоб забезпечити собі стан незалежності. Тобто цим ми хочемо показати, що є випадки, коли стан залежності є абсолютно природнім, і не завжди це якесь пригнічення залежної людини. Дитина буде рости, в неї з’являться хобі, захоплення, потім вона почне замислюватися про своє майбутнє, та буде мати всі шанси стати незалежною людиною, яка буде мати вищий авторитет у суспільстві ніж коли була дитиною. Зелений-дитина, помаранчевий- батьки. 
НЕЗАЛЕЖНІСТЬ
Другий стан людини якій виділяють психологи, це стан незалежності. Цей стан має ряд критичних переваг над залежністю. 
Найголовніше це здатність забезпечити себе. Своє житло як у прикладі з доісторичною людиною, забезпечувати собі харчування, одяг, тощо. Незалежна людина має більший вплив на оточення, її слова будуть слухати більше людей, вона завоює якесь признання серед інших людей, серед соціуму. Чому так? Бо всі люди хочуть знайти для себе користь у всьому що їх оточує. Це природньо, бо нащо людини те, що не дає ніякої користі, будь то статуетка або домашня тварина? Всі люди підсвідомо, на завжди розуміючи це мають у себе в мозку, своєрідне порівняння плюсів та мінусів всіх її друзів та предметів. Теж саме можна сказати і про людей. Людина спілкується з іншою людиною, поки їй це вигідно. А вигода може бути у емоціях які ти відчуваєш поряд з людиною, вигода може бути і матеріальною. 
На малюнку є дві паралельні лінії які відображають двох незалежних людей, які не потребують співпраці один з одним, вони самі можуть забезпечити себе на достатньому рівні. 

Працівник ще працює і слухається боса бо йому треба гроші.
Учень на тренуваннях досі там бо від тренера йому потрібні навички у спорті.
Людині потрібен друг бо друг може допомогти, зробити щось для неї. 
Зазвичай, на практиці взаємо відносини між людьми будуються на взаємовигоді, один дає другому те, що другій не здатний зробити, так само і другий дає першому те, що перший не може зробити, такий стан називається- ВЗАЄМОЗАЛЕЖНІСТЬ. 
ВЗАЄМОЗАЛЕЖНІСТЬ
Але у чому ж різниця між простою залежністю ніж взаємозалежністю? Головна відмінність, що взаємозалежність у будь якій сфери може бути лиже тоді, коли 2 або більше людей яких ми будемо зараз розглядати як взаємозалежних, перед тим як переходити на ступінь взаємозалежності, до цього були незалежні. Тобто всі ці стани людини повинні йти один за один у житті кожного. Спочатку ти залежний від батьків, потім ти зростаєш, починаєш навчатися, жити не з батьками, бути незалежним від інших, потім, коли ти сам по собі дуже незалежно сильна людина, ти можеш об’єднатися з такими ж незалежними людьми. Бо якщо наприклад ти з залежності хочеш одразу перестрибнути на взаємозалежність, то ти будеш так само залежний тільки від іншої людини, або як і буде у більшості випадків, тобі відмовлять у співпраці. 
Бо директору фірми не потрібна неосвічена та не самостійна людина, це не дасть йому того, що він хоче, не дасть досягти цілі, ця людина буде тягнути проект на дно. Але незалежна і самостійна людина, яка прийшла з досвідом, яка має освіту у сфері бізнесу, допоможе директору фірми дійти до його мети. 
Проте не треба забувати про вигоди для другої сторони, тієї самої освіченої людини, директор дає ї	й досвід, практику, гарну заробітну плату. Щоб ця освічена людина, в майбутньому теж могла стати директором і повторити коло. Зазвичай взаємозалежність це тимчасова угода, щоб усі сторони угоди досягли своїх цілей і залишилися задоволені співпрацею одним з одним. На малюку вказані двоє людей які пересіклися для співпраці за для своїх цілей.
Тому, як і протягом всієї історії, щоб вийти на новий рівень, потрібно повністю завершити минулий, щоб робити 100% роботи, потрібно самому мати змогу зробити 50%. 
На малюнку взаємозалежності можемо бачити, що дві окремі, незалежні людини згодилися на співпрацю один з одним за для досягнення своїх цілей. 
ВИСНОВОК 
На сьогоднішній день, більшість передових психологів які мають досвід, сходяться у тому, що така модель де взаємозалежність це найкращий варіант для досягнення своєї мети – коректна. Але потрібно пам’ятати, що всі стани людини у соціумі, повинні змінюватися послідовно, один за одним, не намагатися обігнати час у погоні за успіхом та розвитком себе як людини зсередини. Дуже важливим правилом до розвитку також виділяють принцип «з середини на зовні». 
Якщо описати його звичайними словами, то щоб почати змінювати своє оточення, треба почати з себе. Це золоте правило, його не треба порушувати за ніяких обставин, бо у разі порушення, як мінімум, до ніякого розвитку це не приведе, бо як ти можеш змінювати людей навколо якщо сам не стоїш а ні копійчини? Щоб вчитель міг навчити учня рівнянням, треба мати досвід у розв’язанні цих рівнянь, вчитель повинен розуміти що він робить, бо якщо цього не буде, такого горе-вчителя ніхто і вчителем назвати не зможе. 
Дякую за увагу до моєї роботи. 
Слава України!


