
Я вмію швидко та

якісно вирішувати

проблеми,

комунікувати з людьми,

знаходити вихід із

будь-яких ситуацій

Плинність кадрів, час найму,рівень залученості, нфективність- для мене не просто слова.

Вже зараз я можу розповісти свій план

дій на перші 100 дні у новій компанії,

аби ви розуміли чи співпадаємо ми по

цінностях.

Я прекрасно орієнтуюсь в сучасних

тенденціях,, володію різними методиками та

постійно розвиваюсь у своїй професії.

Я вмію м’яко, але чітко
мотивувати колег,

організовувати роботукоманди

Маю великий та позитивний досвід  в

інтеграції в корп. культуру.

Впровадження нових технологій

Мій досвід не є однобоким. Я працювала як зкпмхітними ФОПами так і з міжнароднимиіноземними компаніями, я володію сучаснимитехнологічними знаннями, які спрощують життя прироботі та покращують роботу бізнесу.


