Десять років тому в країні було лише п'ять приватних в'язниць з населенням 2000 ув'язнених; зараз, 30 є 100, з 62 000 в'язнів. Очікується, що до наступного десятиліття число досягне 360 000 згідно з повідомленнями. Приватне наймання в’язнів на роботу сприяє стимулюванню утримувати людей під вартою. В'язниці залежать від цього доходу. Корпоративні акціонери, які заробляють гроші на роботі ув'язнених, лобіюють більш тривале ув'язнення, щоб розширити свою робочу силу.
Ten years ago, there were only five private prisons in the country with a population of 2,000 inmates; now, 30 are 100, out of 62,000 prisoners. The number is expected to reach 360,000 by the next decade, according to reports. The private employment of prisoners contributes to the incentive to keep people in custody. Prisons depend on this income. Corporate shareholders, who make money from the labor of prisoners, lobby for longer incarceration to expand their labor force.

