
*** 

Дети – это цветы жизни. Может быть и так, но просто 
посадить их в цветочные горшки и поливать раз в три дня 
– точно недостаточно. Детей нужно обучать, жить вместе 
с ними и подавать правильные примеры. Это в том случае, 
если для вас важно не вырастить человеческую особь, а 
вырастить Человека. 

Ранний возраст – возраст «почемучек». Почему солнце 
круглое, почему самолет летает, почему собака лает? 
Этих «почему» в день может быть такое количество, что 
ответить на все вам не даст работа и домашние дела. 
Ладно, представим, что вы откладываете всё вокруг и 
занимаетесь исключительно ребенком с его «почему?». А 
вы уверены, что вы все ответы знаете, что не перепутали 
и не забыли?  

Порой дети задают такие вопросы, на которые не знаешь, 
как ответить. То ответы не однозначные, то возраст 
ребенка для ответа не подходящий. Откуда берутся дети? 
Почему люди умирают? А когда можно обмануть, а когда 
нет?  

Мама и папа – это прекрасно. Но не каждый взрослый 
отличный педагог. И если ваша задача вырастить из 
ребёнка настоящего и хорошего человека, то без 
профессиональных педагогов не обойтись. 

Детская развивающая академия «Бамбино» - семья 
профессиональных педагогов. Мы не просто знаем ответы 
на «как, что, зачем и почему?». Мы любим отвечать на 
эти вопросы и видеть, как дети развиваются и 
открываются. 

 

*** 

У вас педагогическое образование? Вы работаете в 
государственной школе или в бюджетном детском садике? 
Тогда у вас точно сложный коллектив. Не трудно 
догадаться, что за минимальный оклад, в этих 
учреждениях работают десятилетиями те, кто «не вырос». 
Мы никого не хотим обидеть. Просто задайте себе сами 
вопрос: - «вы сейчас те, кем мечтали быть в детстве?». 



Государственная система образования, базирующаяся на 
нормах и норматив СССР. На программы, правила и 
распорядки, которые давно устарели. Программы, которые 
рассчитаны не на формирование личности ребенка, а чтобы 
он «не высовывался», кивал и носил шапку.  

Вы обучаете и воспитываете детей строго по маршруту 
спущенного сверху пол века назад? При этому получаете 
мизерный оклад и у вас нет перспектив роста? А рядом, 
такие же уставшие работники, зачастую с несложившейся 
личной жизни и обозленные на мир за то, что мечты 
остались мечтами? 

К этому не вкусная еда в столовке, обшарпанные стены, 
разваливающаяся мебель и вечно сопливые дети… 

Может быть хватит? Хватит заниматься не любимым делом и 
верить, в то, что «прилетит вдруг волшебник». Или это 
дело любимое, но всё должно быть не так? 

Современные программы, индивидуальный подход к каждому 
ребенку, игра вместо уроков. Успешные сотрудники, 
саморазвитие и стабильный рост дохода. Уютные, 
комфортные и красивые помещения. Счастливые дети и 
солнце в душе. 

А что так можно? Не можно, а нужно! 

Откройте свой детский образовательный клуб по нашей 
франшизе. И вы убедитесь, что мечты сбываются, а 
качество вашей жизни улучшается с каждым днем. 

Работайте на себя, занимайтесь любимым делом и будьте 
счастливы и богаты. А ко всему, вы будете причастны к 
«рождению» настоящих людей. 

 

*** 

Мал, мала и самый малый… Многодетным мамам сложно, не 
поспоришь. Пока перестираешь все ползунки и колготки, 
солнце закатится за горизонт, а дети останутся без 
развивающих игр и сказки на ночь. Покормил, покупал, 
постирал, погладил… выдохнул… покормил, покупал, 
постирал…  



Но вот уже и самому малому исполнилось три годика, и 
время пришло выходить на работу. А на какую? Кто и где 
вас ждет? Работодателям надо опыт работы, молодость и 
диплом. А у вас ни дня опыта и диплом не подходящий. 
Весь ваш опыт – это воспитание детей. 

У нас есть для вас предложение – откройте свой детский 
развивающий клуб по нашей франшизе. Станьте себе босом 
и работайте на себя. По нашему маршруту вы быстро и 
легко пройдёте путь от «куда же податься?» до открытия 
своего современного детского развивающего клуба и 
первого стабильного дохода. 

 

*** 

Помните пословицу: - «Если хочешь, чтобы дело было 
сделано хорошо, сделай его сам»?  

Кто и чему будет учить ваших детей? По каким 
программам? С каким подходом? Кому доверить свое дитя 
на время? Вопросов и сомнений у родителей всегда много. 

Можно учить ребенка самому, тогда карьеру нужно 
отложить на дальнюю верхнюю полку. А можно отдать его 
на обучение современному детскому клубу и строить свою 
карьеру. 

А лучше все это совместить! Открыть свою 
образовательную академию для детей по нашей франшизе. 
Зарабатывать, расширяться, умножать доходы и заниматься 
воспитанием своих и соседских детей. 

Бизнес-процессы, делопроизводство, логистика, найм 
персонала – всё это и многое другое мы берем на себя. 
По нашей франшизе вы легко и выверенно пройдете путь от 
открытия до становления бизнеса.   

Вкладывать силы и время в развитие нашего будущего, в 
наших детей – лучшее вложение. Обучать и развивать 
детей, при этом получать постоянно растущий доход – 
лучшая модель бизнеса. 

 

 

 



 


