ДОГОВІР-ОФЕРТА 
ПРО НАДАННЯ У ТИМЧАСОВЕ КОРИСТУВАННЯ РОБОЧОГО МІСЦЯ 
м. ___________ 









________________________________________________ (далі – Орендодавець) даною публічною офертою пропонує будь-якій дієздатній особі (далі – Орендар) укласти договір-оферту про надання у тимчасове користування робочого місця (далі – Договір).
Відповідно до статей 633, 634, 641 Цивільного кодексу України особа, що здійснює акцепт даної оферти стає Орендарем відповідно до статті 642 Цивільного кодексу України і договір вважається укладеним з моменту одержання Орендодавцем відповіді про прийняття цієї пропозиції, наданій особою в установленому Договором порядку, що вважається прийняттям пропозиції укласти Договір, зміст якого розміщено у «Куточку споживача» в Об'єкті Орендодавця, і є повним і безумовним акцептом даної оферти. 
Укладаючи цей Договір Орендар підтверджує, що повністю ознайомлений та погоджується з умовами цього Договору та зобов’язується їх дотримуватись. 

Орендодавець залишає за собою право відмовити будь-якій особі в укладенні Договору без пояснення причини такої відмови.

У зв’язку з вищевикладеним, уважно прочитайте текст даного Договору, і якщо Ви не погоджуєтесь з будь-яким пунктом Договору, Орендодавець пропонує Вам відмовитися від будь-яких дій, необхідних для акцепта. 

Договір, укладний шляхом акцепта даної оферти, регламентується також нормами цивільного законодавства про договір приєднання (статья 634 ЦКУ), оскільки його умови визначені Орендодавцем в даній оферті і можуть бути прийняті будь-якою особою не інакше як шляхом приєднання до запропонованого Договору в цілому.
Орендодавець вправі в будь-який час на свій розсуд змінити умови даної оферти або відкликати її. У разі незгоди Орендаря зі змінами, внесеними до Договору, цей Орендар має право звернутися до Орендодавця з вимогою про розірвання Договору протягом 7 (семи) календарних днів з дня внесення змін Орендодавцем до Договору шляхом підписання Угоди про розірвання Договору в письмовому вигляді. Не розірвання Орендарем Договору у вказаний строк та продовження користування послугами свідчить про згоду Орендаря зі змінами внесеними до Договору. При внесенні змін до цього Договору, Орендодавець розміщує оновлений Договір з урахуванням внесених змін в «Куточку споживача» в Об'єкті Орендодавця. У разі зміни умов оферти зміни вступають в силу з моменту їх внесення, якщо інший строк не визначений Орендодавцем. 
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ
1.1. Орендодавець зобов’язується за наявності вільних місць надати Орендарю за плату у тимчасове користування (на Строк оренди робочого місця) робоче місце/робочі місця (далі – Робоче місце) та/або обладнання на умовах пакета послуг оренди робочого місця “Тривалий” (Додаток № 1), а Орендар зобовязується сплачувати орендну плату в порядку і на умовах, визначених цим Договором. 
1.2. Робоче місце, яке є предметом Договору, являє собою вільні частину стола та стілець, що знаходиться в частинах нежилого приміщення третього поверху в об'єкті ______________________________________________________, що надані Орендодавцю в суборенду (далі – Об'єкт Орендодавця). Кількість робочих місць визначається в Заяві (Додаток № 3/Додаток № 4).
Відновна вартість Робочого місця становить __________________________________. 
Відновна вартість обладнання становить: 

Індивідуальний бокс для зберігання речей: 
Оренда замка для ноутбука: 
Ноутбук: 
Амортизаційні відрахування використовуються власником Робочого місця/аобладнання у відповідності до діючого законодавства України.
1.3. Адреса місцезнаходження Робочого місця не може бути використана Орендарем в якості юридичної або поштової адреси. 

1.4. Орендар не вправі передавати орендоване Робоче місце та/або обладнання в користування або суборенду третім особам. 

1.5. Договір є укладеним без його подальшого підписання єдиним документом в паперовому вигляді з моменту одержання Орендодавцем відповіді про прийняття цієї пропозиції, наданій фізичною або юридичною особою одним з наступних засобів:

1.5.1. заповнення та підписання фізичною особою Заяви за формою згідно Додатку № 3 до цього Договору;
1.5.2. заповнення та підписання юридичною особою  Заяви за формою згідно Додатку № 4 до цього Договору.

Орендар несе повну відповідальність за достовірність та повноту вказаної при заповненні Заяви інформації. 
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