№ =============
				            О П Р Е Л Е Н И Е
(Об отсутствии оснований для судебного пересмотра судебных актов в надзорном порядке)
======= 2019 года судья Верховного суда Республики Узбекистан ==========
Изучив приведенную жалобу в надзорном порядке истца  ========== в отношении вынесенного постановления от ========= 2019 года суда по гражданским делам города Самарканда, также определением апелляционной инстанции судом по гражданским делам Самаркандской области о восстановлении ее на работе  к ответчику УВД Самаркандской области,
				У С Т А Н О В И Л:
Истец  ======== обратилась с исковым заявлением в отношении ответчика УВД Самаркандской области где изложила, что она со ======= 1996 года по ===== 2012 года работала на разных должностях, Приказом УВД Самаркандской области за № === от ======= 2012 года она была уволена из органов внутренних дел, этому послужил  результат начатой очередной  аттестации  в ====== года, и основанием ее увольнения явилось заключение ОВВиРГ УВД области от ======= 2012 года где, ее гражданский паспорт Республики Узбекистан был признан незаконно полученным, и признан недействительным, апелляционной инстанцией Административного суда Самаркандской области  ======== 2019 года было признано заключение служебного расследования, и действия должностных лиц УВД города Самарканда  в отношении ее во  время служебного расследования, и вынесении в отношении ее заключения противозаконными и на основании постановления суда  ====== 2019 года ей был выдан гражданский паспорт, в связи с этим ее увольнение из органов внутренних дел считать незаконным так-как она была уволено без основания, указанный срок в Трудовом кодексе, она пропустила несколько раз уважительно, обращаясь в Министерство внутренних дел, во время ее службы ей до выхода на пенсию оставался один год четыре месяца, для решения этого вопроса она должна восстановиться на работе, указав, что ей не нужен нанесенный материальный ущерб просит восстановить ей пропущенный срок иска, и восстановить ее на работу в органы внутренних дел.
Решением суда по гражданским делам города Самарканда от ========== 2019 года отказано в иске. С истца ============ взыскана госпошлина в пользу государства в сумме ======== сум.
Определением Апелляционной инстанцией суда по гражданским делам Самаркандской области от ========= 2019 года, оставлено без изменения постановление суда, и снят второй пункт в заключительной части решения о взыскании госпошлины в сумме ======= сум.
На основании изложенного, считаю отсутствие оснований для рассмотрения  жалобы истца ============= в надзорном порядке коллегией суда по гражданским делам Верховного суда Республики Узбекистан. 
Как выяснилось, истец  ======= с 2000 года по 2012 год работала на разных должностях УВД Самаркандской области.
Приказом и.о. начальника УВД Самаркандской области за № ==== от  ======= 2012 года она была уволена с должности ======= отделения по расследованию преступлений - ========== СО  органов внутренних дел из-за отсутствия у нее гражданства. 
Решением Суда Апелляционной инстанции Административного суда Самаркандской области  ======== 2019 года, действия должностных лиц во время вынесения заключения в отношении ее 2 ====== 2012 года признано противозаконными, и поручено сотрудникам УВД Самаркандской области ей  выдать гражданский паспорт. 
На основании этого решения суда 21.02.2019 года истцу был выдан гражданский паспорт.
На основании ч. 1 ст. 270 ТК Республики Узбекистан для обращения в суд по трудовым спорам о восстановлении на работе устанавливаются – один месяц со дня вручения работнику копии приказа о прекращении с ним трудового договора.
Хотя ========= получила гражданский паспорт ========= 2019 года, но в суд о восстановлении ее на работу обратилась ======= 2019 года.
Суд первой инстанции исходя из фактов установленных делом и требованиями закона, и то, что судом действия ответственных сотрудников внутренних дел в отношении истца ======== были признаны недействительными, и восстановлено ее гражданство, но со стороны истца срок обращения в суд был пропущен неуважительно, и принимая во внимание отсутствия оснований для восстановления срока, пришел к законному заключению об отказе.
На основании ст. 277 ТК Республики Узбекистан - работники при обращении в суд по требованиям, вытекающим из трудовых правонарушений, освобождаются от уплаты судебных расходов.
Суд апелляционной инстанции области по причине если,- сотрудники обратившиеся в суд по трудовым спорам  освобождаются  от судебных расходов,  убрав с части  заключения  часть о взыскании госпошлины 446.000 сум, оставил решение без изменения. 
Полученный истцом ======== письменный  отказ с МВД Республики Узбекистан 11 ===== 2019 года и ее доводы  в связи с этим ею пропущен срок подачи иска в суд уважительно, не могут быть основанием для отмены постановления суда. 
На основании этого, указанные доводы не могут быть основанием для изменения или отменены  принятых  по делу постановлений судов, и поэтому  считаю оставить без удовлетворения жалобу.
Принимая во внимание указанные, руководствуясь ст. 430,431 ГПК Республики Узбекистан,-
			       О П Р Е Д Е Л И Л :
По жалобе истца ======== признать отсутствия оснований для пересмотра дело в порядке надзора.
В случае не согласия стороны вправе обжаловать документ суда в порядке надзора в указанный срок  зам председателя ВС Рес.Уз. 
Судья:								============
