
«Команда           » 
 

Командообразующий 
тренинг 



•  Узнать что такое 

эффективная работа в 
команде и командная 
ответственность 

• Научиться 
правильному 
взаимодействию в 
команде 

• Осознать свою 

роль в коллективе 

• Проработать 
навыки успешной 
командной работы 



1. Определите свои командные роли.  

 

Кто Вы? 

• Исследователь 

• Аналитик 

• Координатор 

• Реализатор 

• Контролер 

• Мотиватор 

• Вдохновитель 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



2. Классифицируете свою  

бизнес-команду.  

 

Вы  узнаете какая у Вас команда: 

 

• Управленческая  

• Функциональная  

• Проектная  

• Команда процесса 

• Мета-команда 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



3. Познакомитесь с признаками 

командной работы 

 

Ответим Вам на такие вопросы: 

• Из чего состоит команда? 

• Какие у нее общие ценности и 

цели? 

• Как все запланировать и 

синхронизировать действия? 

• Синергия – что это, и зачем 

нужно в команде? 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



4. Научитесь строить эффективную 

команду  

А именно: 

• Самостоятельно разрабатывать пути 

достижения цели 

• Создавать общее видение, 

придающее значение выполняемой 

деятельности 

• Выработаете способность 

действовать в жестких временных 

рамках 

• И многое-многое другое.. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Каждое "умное" слово мы 
прорабатываем на практике! 





 


