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ВСТУП

Актуальність проблеми. Діяльність кожного підприємства прямо залежить від правильної організації обліку грошових коштів, оскільки основу діяльності підприємства становлять операції, що пов'язані з рухом грошових коштів. Грошові кошти є важливою складовою ресурсного кругообігу та забезпечують основу для підвищення платоспроможності підприємств. Кожна компанія щодня проводить багато розрахунків зі своїми підрядниками,співробітниками, власниками. За допомогою коштів активізується діяльність юридичних осіб до самофінансування. Вони існують на всіх стадіях кругообігу капіталу – процесах постачання, виробництва та збуту. Для покращення управлінських рішень, фінансового стану підприємства потрібно мати повну та достовірну інформацію про рух грошових коштів. Грошові кошти є предметом зростання для регуляторів, тому належне функціонування ринку для комерційних структур залежить від правильної організації обліку цих високоліквідних активів.
Побудова належної системи бухгалтерського обліку грошових коштів передбачає правильність здійснення та відображення всіх етапів їх руху, починаючи з нормативно-правових вимог, заповнення первинних документів, узагальнення та систематизації інформації в регістрах і завершуючи складанням звітності. Значний внесок у визначення організаційних і методичних аспектів організації обліку грошових коштів зробили провідні вітчизняні науковц такі як, В. Муравський, Н.М. Селіванова, І. Баланюк, В.Д Пономарьов, С.М. Остафійчук, Н.В. Овсюк, Н.М. Бондаренко, О.М. Ромашко та ін.. Не зважаючи на таку кількість науковців, які займались питанням обліку організації грошових коштів на підприємстві,  питання організації обліку ще потребують удосконалень.
Мета курсового проекту – опрацьовати теоретико-практичний матеріал про організацію обліку грошових коштів на підприємстві,та вміти застосовувати це на практиці.
Досягнення поставленої мети зумовило необхідність постановки наступних завдань:
· дослідити нормативно-правове забезпечення організації облікового процесу на підприємстві;
· охарактеризувати формування та функціонування облікового підрозділу на підприємстві;
· розглянути організацію документування операцій з обліку грошових коштів;
· розглянути організацію синтетичного та аналітичного обліку й облікової обробки інформації щодо грошових коштів;
· дослідити організацію податкового обліку грошових коштів;
· визначити  організація звітності підприємства щодо грошових коштів;
· розглянути  наказ про облікову політику ТОВ “ДОФ Арбо”.
Об’єкт дослідження – товариство з обмеженою відповідальністю «Доф Арбо», яке знаходиться за адресою м.Камінь-Каширський, Волинська обл., вул.Воля, 240.
Предмет дослідження - нормативно-правове забезпечення організації облікового процесу на підприємстві, функціонування облікового підрозділу на підприємстві, документування операцій з обліку грошових коштів,синтетичний та аналітичний облік, звітність підприємства, облікова політика.
Інформаційною базою дослідження є законодавчо-нормативні акти, наукові публікації вітчизняних вчених, академічні видання,матеріали наукових конференцій, монографії, інтернет-ресурси, матеріали фінансової, податкової та статистичної  звітності ТОВ «ДОФ Арбо».





РОЗДІЛ 1
ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКОВОГО ПРОЦЕСУ НА ПІДПРИЄМСТВІ
 “ДОФ Арбо”

1.1  Нормативно-правове забезпечення організації облікового процесу на підприємстві

Одним із найголовніших нормативно-правових актів щодо організації облікового процесу на підприємстві є Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” від 01.07.1999р. № 996-ХІУ [1].
До основних органів, які проводять контроль обліку належать: Кабінет Міністрів, Міністерство фінансів, Державний комітет статистики, Державна податкова служба, Національний банка та інші відповідні державні органи. 
Систему нормативного-правового регулювання бухгалтерського обліку умовно можна поділити на п’ять груп дивіться (рис.1.1).
 (
I
 – 
Конституція України, Кодекси законів і Закони України
) 

 (
II
-
 
Укази й розпорядження Президента України, Постанови Кабінету
 
Міністрів
)


 (
III
- 
НП(С)БО та  інші нормативно правові документи які затверджує Міністерство Фінансів України
)


 (
IV
-
Інструкції, положення,вказівок та методичні рекомендації Мінфін
)

 (
V
-
Рішення (накази,розпорядження 
)щодо організації обліку
)


Рис.1.1 Структура нормативно-правового регулювання обліку
Джерело: розроблено автором
Перша група це Закони України , а саме: 
· Постанови, розпорядження та інші нормативно-правові акти Верховної Ради України;
· Укази, розпорядження та інші нормативно-правові акти Президента України.
· Податковий кодекс України, Господарський кодекс України , Цивільний кодекс України, Трудовий  Кодекс  України,  Кодекс  про адміністративні правопорушення.
Закон «Про бухгалтерський облік і фінансову звітність в Україні» № XIV від 16.07.99 р. розробляє правові засади керування, організації та ведення бухгалтерського обліку й складання фінансової звітності в Україні [1]. 
Законопроект складається з п'яти частин.
 Частина 1 Визначення: сфера застосування, мета, фундаментальні принципи та валюта бухгалтерського обліку та фінансовий звіт.
Частина 2  має назву «Державне регулювання бухгалтерського обліку і фінансової звітності» - враховує супутні питання щодо регулювання  бухгалтерського обліку  та фінансової звітності  в Україні, функції та завдання комісії з методів бухгалтерського обліку. 
Частина 3 - «Організація та ведення бухгалтерського обліку»  розкрито питання щодо організації обліку на підприємствах, головні умови ведення первинної документації  та регістрів згаданого обліку, вимоги до проведення інвентаризації активів і зобов’язань. 
У четвертій частині — «Фінансова звітність» — описуються основні вимоги до ведення фінансової звітності, консолідованої та зведеної звітностей, визначено звітний період, порядок надання й оголошення фінансової звітності.
П’ята частина розкриває організацію набуття законом сили.
Для обліку операції на рахунках у банках бухгалтерії слід спиратися на Закон України «Про банки і банківську діяльність» який зазначає вимоги щодо відкриття рахунків, описує як проводити ідентифікацію клієнтів [2] .
Закон України «Про платіжні системи та переказ коштів в Україні» надає інформацію про те яким саме особам банк має право відкривати рахунки, та встановлює порядок їх відкриття [3].
Податковий кодекс України є важливим для організації підприємства, свою чергу він постановляє відносини у галузі оподаткування, встановлює реєстр податків, які сплачують юридичні особи. ПКУ  також зазначає права та обов’язки платників,важливість органів контролю, повноваження їх посадових осіб з податкового адміністрування та відповідальності, а також відповідальності за податкові порушення [4].
В Господарському кодексі описуються головні принципи господарської діяльності в Україні, та завдяки кодексу налаштовуються зв’язки, які можуть з’явитися під час діяльності організації. Підприємство повинне вести бухгалтерський облік з моменту реєстрації і до моменту закриття діяльності підприємства [5].
До другої групи належать  акти вищого органу в системі органів виконавчої влади, а саме:
· Постанови Правління Національного банку України;
· Постанови, розпорядження та інші нормативно-правові акти Кабінету Міністрів України;
· Нормативно-правові акти міністерств, інших органів виконавчої влади, органів господарського управління і контролю;
· Нормативно-правові акти з митних питань.
Постанова Кабінету Міністрів України  «Про затвердження порядку подання фінансової звітності» від 8 лютого 2000 р. № 419 [6].
  У зв’язку із воєнним станом в країні, уряд  вніс зміни до постанови.  Було встановлено, що організації, які під час дії воєнного стану не подали  фінансову  звітність проміжну, річну та консолідовану у відповідні строки,мають право подати таку звітність  протягом трьох місяців після відміни дії воєнного стану або стану війни за весь термін неподання. Постанова КМУ «Про затвердження Програми реформування системи бухгалтерського обліку із застосуванням міжнародних стандартів» від 28.10.1998 р. № 1706 [7].
Третя група це  Національні  положення бухгалтерського обліку, а також ті документи які затверджує Міністерство фінансів України .
НП(С)БО є головними нормативними документами, на основі яких здійснюється організація бухгалтерського обліку на підприємстві. Національне положення бухгалтерського обліку визначає методи та принципи проведення обліку та складання фінансової звітності, та є нормативно-правовим актом, затвердженим Міністерством фінансів України. 
Стандарти бухгалтерського обліку розробляються на основі загальноприйнятих методологічних принципів, які визначені міжнародними стандартами та основними характеристиками національних систем бухгалтерського обліку. 
Нормативно-правові акти, інструкції, положення, вказівки  та методичні рекомендації Міністерства фінансів України та інших органів є четвертою групою нормативно-правового регулювання організації обліку. НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності» визначає зміст, призначення, принципи складання та вимоги до виявлення та розкриття елементів фінансової звітності. Звіт про рух грошових коштів надає дані про рух грошових коштів за звітний період за результатами господарської діяльності [10]. 
Тому НП(С)БО 12 «Фінансові інвестиції» визначає методологічні основи формування фінансових інвестицій, спільних операцій та їх облікову інформацію, що розкривається у фінансовій звітності [11]. 
Основою будь-якої організації бухгалтерського обліку є План бухгалтерського обліку, якого зобов’язані виконувати підприємства та організації всіх галузей народного господарства: промисловості, сільського господарства, транспорту тощо.
Інструкція про застосування Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій підприємств і організацій встановлює цілі та порядок ведення бухгалтерського обліку шляхом повторного введення інформації про наявність і рух інформації про майно, капітал, зобов'язання, факти фінансово-господарської діяльності підприємств, організацій та інших юридичних осіб [8].
Послідовність відкриття  поточних рахунків для суб’єктів підприємницької діяльності, незважаючи на формау власності, регламентується  Інструкцією №492 «Про порядок відкриття та використання рахунків у національній та іноземній валюті» від 12.11.2003 року [9].
До п’ятої групи належать:
1) Наказ і Положення про облікову політику;
2) Первинні документи;
3) Облікові регістри (Відомості синтетичного і аналітичного обліку по рахункам обліку; Журнал-ордер №1, Відомість №1; Книга Головна).
Облікова політика затверджується наказом керівника підприємства і є важливим правовим документом роботи бухгалтерів. В наказі про облікову політику необхідно відображати основоположні підходи щодо організації бухгалтерського обліку та важливі моменти, особливо ті, які мають неоднозначне тлумачення в офіційних документах. 
Для вдосконалення нормативної бази обліку  законодавчим органам необхідно привести національне законодавство у відповідність з вимогами МСФЗ. На підставі вищевикладеної інформації можна зробити наступні висновки: значна кількість нормативно-правових документів свідчить про важливість бухгалтерського обліку в державі.


1.2  Формування та функціонування облікового підрозділу на підприємстві

Організація роботи бухгалтерської організації є важливою частиною загальної системи організації бухгалтерського обліку підприємства, незалежно від його форми власності, галузей і виробничого напрямку. Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність України» передбачає такі форми бухгалтерських організацій: 
- ввести посаду бухгалтера для працівників підприємства або створити бухгалтерію на чолі з головним бухгалтером; 
- використовувати послуги спеціаліста з бухгалтерського обліку, який провадить свою діяльність як ФОП;
- ведення бухгалтерського обліку центральною бухгалтерією або підприємством, основним органом підприємницької діяльності, самозайнятою особою, яка здійснює бухгалтерську або аудиторську діяльність відповідно до договору; 
- незалежний облік та звітність безпосередньо власником або керівником підприємства [1]. 
Обліково-контрольні процеси відбуваються в бухгалтерії та інших функціях органу управління. Це потребує чіткого визначення завдань і функцій цих підрозділів та окремих посадових осіб. Для цього створюється організаційна функціональна модель бухгалтерії та інших підрозділів. Дослідження концептуального визначення організації бухгалтерського обліку дозволяє сформулювати його таким чином: під організацією бухгалтерського обліку розуміється система умов і елементів, побудованих обліковим процесом з метою отримання достовірної та своєчасної інформації про обліковий процес. Господарська діяльність підприємства контролює раціональне використання виробничих ресурсів і готової продукції, її метою є вдосконалення і раціоналізація обробки інформації, розподіл праці між бухгалтерами, наукова організація праці [11]. 
Керівники підприємств зобов’язані створити необхідні умови для правильного ведення бухгалтерського обліку, забезпечити дотримання всіма підрозділами, службами та працівниками, залученими до бухгалтерського обліку, законних вимог бухгалтера щодо порядку складання та подання оригіналів документів [12].
Бухгалтерія  це самостійний структурний підрозділ органу управління, який здійснює облік господарської діяльності підприємства. Він тісно пов'язаний з усіма службами, відділами і виробничими підрозділами підприємства, отримує від них документи, необхідні для обліку і контролю, забезпечує їх економічною інформацією. Вона безпосередньо впливає на виконання таких економічних показників, як постачання, плани виробництва та реалізації продукції, рентабельність тощо. Бухгалтер - особа, яка перебуває у трудових відносинах з підприємством. Він уповноважений діяти від імені підприємства, зокрема підписувати фінансові звіти, складені від імені підприємства. Організація бухгалтерії залежить від структури управління та обсягу господарської діяльності. Структура та штатна чисельність бухгалтерії затверджується власником підприємства або уповноваженим ним органом управління (керівником) відповідно до статуту [13].
Організація роботи бухгалтерської служби передбачає визначення прав і обов'язків головного бухгалтера та підпорядкованих йому бухгалтерів, визначення структури бухгалтерської служби підприємства, її місця в системі управління, взаємодії з іншими підрозділами підприємства [13]. Коло обов'язків головного бухгалтера або довіреного бухгалтера визначається Законом України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність України» [1]. Головний бухгалтер призначається на посаду та звільняється з посади керівником і підпорядковується безпосередньо керівнику. Трудовий процес бухгалтерів визначається системою і формою обліку. 
Щоб організація трудової діяльності була оптимальною, необхідно спиратись на такі фактори, які забезпечують ефективну і якісну роботу працівників бухгалтерії. До таких факторів належать:забезпечення технічними засобами, кваліфікація персоналу, якість первинних документів, розумний документообіг зв’язок між структурними підрозділами, організація праці та її оплати, робочі інструктажі та охорона праці [14]. 
Функції бухгалтерського апарату формулюються головним бухгалтером і регламентуються робочими інструкціями для конкретних виконавців.Організаційна структура організації бухгалтерської служби є формою поділу праці та кооперації, яка передбачає розподіл всієї обліково-контрольної та аналітичної роботи між виконавцями. Розрізняють два види організаційних структур організацій бухгалтерського обслуговування: централізовану і децентралізовану. При централізованому вигляді вся організація бухгалтерської служби як системно, так і адміністративно підпорядковується одному керівнику - головному бухгалтеру. Схемау організації централізованої бухгалтерії дивіться  (рис.1.2).
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Рис. 1.2. Централізована організація обліку
Джерело: розроблено автором

При децентралізованій формі організаційної структури частина бухгалтерського органу підпорядкована одній особі з методичних питань - головному бухгалтеру, а з адміністративних питань - керівникам справ. Різновидом децентралізованої форми організації бухгалтерської служби є поділ на фінансову та внутрішньогосподарську бухгалтерію. Схему організації децентралізованої бухгалтерії дивіться (рис.1.3).
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Рис. 1.3 Децентралізована організація обліку
Джерело: розроблено автором

На підприємстві ТОВ «ДОФ Арбо» застосовується централізована форма бухгалтерії, де вся організація бухгалтерської служби як системно, так і адміністративно підпорядковується одному керівнику - головному бухгалтеру. Організаційна структура бухгалтерських служб залежить від структури. Структура бухгалтерії відображає організаційну форму діяльності керівників, які безпосередньо здійснюють облік, контроль і аналіз господарської діяльності в системі управління. На організаційну форму та структуру бухгалтерських служб впливають такі фактори:
 - виробництво;
 - кількість працівників;
- кількість структурних підрозділів;
 - види діяльності;
 - характер організації та техніки виробництва;
- характер функціональних обов'язків;
- кількість філій.
 Поширення економічних зв'язків, процес централізації, розвиток форм господарської самостійності виробничих підрозділів  істотно вплинули на структуру обліково-контролюючих і аналітичних установ. Автоматизація бухгалтерського обліку та використання спеціальних комп’ютерних програм також впливає на структуру бухгалтерських служб [15].
В організаціях бухгалтерської служби більшість самостійних підрозділів створюються у вигляді груп, відділів, бюро тощо. У цих підрозділах робота організована за такими принципами розподілу праці:
- оперативно-виробничим; 
- функціональним.
При створенні структурних підрозділів за топологічними ознаками використовують операційно-виробничі принципи організації розподілу праці обліку: відділ оплати праці, відділ матеріального обліку та ін. Такий принцип бухгалтерського розподілу праці є особливістю ручного варіанту бухгалтерського обліку та комп’ютерного варіанту бухгалтерського обліку.
Функціональний принцип поділу облікових робіт вимагає утворення структурних підрозділів, а за ознаками єдності роботи — груп і відділів — приймання документів, виставлення рахунків тощо [15].
Розрізняють три типи організаційних структур обліково-контролюючих та аналізуючих установ господарської діяльності: лінійну просту, лінійно-штабну та функціонально- комбіновану. 
Лінійна організація передбачає, що всі працівники безпосередньо підпорядковані відповідальному – головному бухгалтеру. Така організаційна структура характерна для невеликого господарства, де обліково-контрольно-аналітичний персонал не перевищує 10-12 осіб. Наглядно структуру лінійної організації дивіться (рис.1.4).
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Рис. 1.4 Структура лінійної організації
Джерело: розроблено автором

При лінійно-штабній  організації працівників обліку, контролю та аналізу створюються проміжні ланки – відділи, які можуть об’єднувати кілька груп. При такому варіанті організаційної структури наказ головного бухгалтера передається старшому бухгалтеру відділу, який у свою чергу передає його керівництву. Організаційна структура даної структури типова для більшості підприємств з 10-12 особами в бухгалтерії [15].
Наглядно структуру лінійно-штабної організації можна побачити на рис.1.5.
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Рис. 1.5 Структура лінійно-штабної організації
Джерело: розроблено автором
 На підприємстві ТОВ «ДОФ Арбо» існує лінійний тип, де всі працівники підпорядковуються головному бухгалтеру.
Функціонально-комбінована організаційна структура бухгалтерії характерна для великих підприємств — спілок, профспілок, асоціацій. Така форма базується на розподіленні функцій,  виокремленні професійних підрозділів,  які  провадяють операції з обліку. Увага зосереджена більше на системі організації, аніж на підпорядкованість персоналу. Головний бухгалтера контактує з директорами підрозділу, бухгалтерій, з окремими бухгалтерами певних підрозділів, які не входять у структурні підрозділи бухгалтерії [16]. 
Для покращення праці робітників бухгалтерії доцільно є розробити раціональні форми поділу праці, таким чином щоб обліковий процес розділити на окремі частини, відокремити їх у самостійні види спеціалізації, та зробити розмежування виконавців окремих дільниць та видів робіт. Щоб бухгалтерський підрозділ працював краще, необхідно щоб співвідношення керівників було оптимальним з кількістю працівників в бухгалтерії, для цього використовують норму керованості. Певна кількість працюючих якими має керувати керівник відповідної кваліфікації називають нормою керованості [17].
Найоптимальніша норма керованості є тоді, коли керівник може повноцінно проводити керівництво над певним підрозділом протягом всього робочого дня та за кожним робочим окремо. Це складає від 6 до 10 підпорядкованих. Що стосується керівників вищого рівня, то для них норма керованості може бути виражена не лише кількістю працівників, а й кількістю робочих осіб, які входять до відділів, якими керують керівники, які підпорядковані головному бухгалтеру [17].
Щодо норми співвідношення то її визначають як кількість робітників певної кваліфікації до одного працюючого іншої кваліфікації.  Наприклад на одного бухгалтера який має вищу освіту має припадати не менше 4-6 бухгалтерів, які мають середню спеціальну освіту. Норму чисельності характеризують як кількість працівників бухгалтерської служби, яка забезпечує виконання робіт які покладені на бухгалтерію загалом або за окремими підрозділами. Нормою обслуговування визначають як кількість одиниць, об’єктів обліку, які обслуговує працівник певної кваліфікації [17].
Норма обслуговування розраховується за формулою (1.1):

(1.1)
Но = 9360 / Нч,                                                   

де Но – норма обслуговування; 
9360 – місячний календарний фонд робочого часу одного облікового працівника; 
Нч – норма часу на один об’єкт обслуговування.
Норма часу на один об’єкт обслуговування розраховується за формулою (1.2):
(1.2)
Нч = Чсо * ,                                   

де Чсо – сумарний оперативний час на обслуговування одного об’єкта, визначений методом прямого технічного нормування; 
 – обсяг підготовчо-заключної роботи, організаційно-технічного обслуговування робочого місця, відпочинку, особливості потреби у відсотках до оперативного часу.
Для найбільш ефективної роботи бухгалтерії та її облікових працівників необхідно визначити необхідну та оптимальну чисельність облікових працівників для організації та розподілу кооперації праці. Чисельність облікових працівників розраховується відповідно до наказу Міністерства праці та соціальної політики України від 26.09.2003 р. № 269 [18].  На досліджуваному підприємстві розрахунок чисельності облікових працівників здійснюється на підставі визначення інтенсивності праці, що становить типова бухгалтерська робота.
Залежно від призначення і розрахунку трудомісткості облікові роботи нормуються трьома способами:
- експертний метод оцінки трудомісткості обліково-контрольної та аналітичної роботи, де оцінка такої роботи здійснюється спеціальною комісією, до складу якої входять висококваліфіковані спеціалісти: бухгалтери, плановики, фінансисти тощо;
- статистичні методи дослідження, які базуються на порівнянні трудомісткості роботи з попередньо виконаною аналітичною роботою. Для цього використовуються дослідницькі та статистичні дані з окремих програм - завдань обліково-контрольної та аналітичної роботи;
- обчислювально-аналітичні методи, які базуються на робочому часі для фотографування та селфі.
Витрати на оплату праці бухгалтерів визначаються з точки зору часових і виробничих характеристик, керованості, ремонтопридатності, пропорцій і кількості.
Норма часу — це час, який витрачається робітником або групою робітників на виконання одиниці роботи в заданих організаційно-технічних умовах. Визначається в годинах або днях.
Під продуктивністю розуміють кількість робочих одиниць (облік, підбиття підсумків, оформлення документів), які повинен виконати той чи інший працівник за одиницю часу (години, дні, місяці) у визначених організаційно-технічних умовах.
У нормативах часу вказуються види виконуваних робіт, які визначені документами (стандартами) з обліку та звітності. Нормативи часу встановлюються на виконання робіт виконавцем, вимірюються в годинах і оформляються у вигляді карток специфікацій.
Норматив часу встановлено для всіх видів облікових робіт згідно з Планом рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій підприємств і організацій, затвердженим наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 року № 291.   Одиниця виміру навантаження наводиться в нормативній. Норма часу враховує підготовчий і заключний час роботи, утримання робочого місця, періоди відпочинку, включаючи спортивні перерви та особисті потреби. Це 10% часу роботи [8].
При визначенні нормативу облікового часу враховуються й інші фактори, шляхом застосування поправочних коефіцієнтів:
Документ якісний (Кя1) -1,0
У документі є недоліки: термінологія документа не відповідає чинним стандартам, написи розміщені ненавмисно, допустиме читання нечітке або двозначне, відсутній зміст, нумерація сторінок тощо (Кя2) – 1,1.
Кя - коефіцієнт, що враховує якість документів, що використовуються бухгалтерами,
Кд.р. - враховує значення 1,1 з урахуванням фактора, який необхідно перевірити для розрахунків під час виконання облікових робіт.
Норми часу розраховуються на роботу належної якості. Виправлення помилок виконавців відбувається за рахунок основних часових норм. Кількісні нормативи складаються з урахуванням трудомісткості типового складу робіт, що виконуються, і розраховуються виходячи з факторів, які найбільше впливають на її величину. Загальна трудомісткість типового складу праці бухгалтерів розраховується за такою формулою (1.3):
(1.3)
 
Тз - загальна трудомісткість типового складу робіт за рік; 
Т - трудомісткість за типовими видами робіт з бухгалтерського обліку; 
н - кількість видів робіт, що виконуються. 
Бухгалтерська чисельність працівників розраховується діленням загальної трудомісткості типового складу робіт на річний фонд відпрацьованих годин працівника (у 2022 році це 1987 годин), помножену на коефіцієнти, які враховують заплановану відсутність працівника (відпустка, хвороба тощо).
Загальна нормативна чисельність (Нз) облікових працівників визначається за формулою (1.4):
(1.4)
                                                                                                

Наприклад, нормативну чисельність працівників бухгалтерського обліку на підприємстві «ДОФ Арбо» необхідно розраховувати виходячи з таких даних: загальна чисельність працівників підприємства становить 90 осіб, кількість самостійних структурних підрозділів — 4 одиниці, а частка обліку та звітності — виконується на персональних комп'ютерах менше 70%.  Нормативна чисельність працівників бухгалтерії – 1,20 чол. Загальна керівна чисельність працівників бухгалтерії з урахуванням частки обліково-звітної роботи, виконаної на ПК, менше 70% (Кк.п.з = 1,3) становить: Нз = 1,20 х 1,3 = 1,56 чол. Прийнято 2 осіб. Ефективна робота бухгалтерської служби пред'являє високі вимоги до професійних знань і кваліфікації її співробітників.
Підрахунок чисельності працівників, облік їх складу та розподіл персоналу за професійними групами різних кваліфікаційних рівнів на підприємствах України, згідно з класифікатором професій ДК 003-2010, затвердженим наказом Міністерства економічного розвитку і торгівлі України від 16.08.2012 р. № 923 [21].
Робота відділу корпоративної бухгалтерії регулюється Положенням про бухгалтерську службу (Додаток А). Це положення складається на фірмовому бланку підприємства, підписується головним бухгалтером і затверджується керівником підприємства. Документ визначає статус бухгалтерських служб, форму обліку, чисельність і персональний склад бухгалтерських служб, законодавчу мету регулювання діяльності бухгалтерських служб [19]. 
Схема передбачає два варіанти - введення в штат бухгалтерії посади заступника головного бухгалтера, в оплату праці якого вже входить різниця, спричинена головбухом у зв'язку з відпусткою, відрядженням або хворобою. Про це йдеться в його посадовій інструкції та облікових умовах служби. У «Положенні про бухгалтерську службу» чітко прописані вимоги до особи, яка керує бухгалтерією, яка є орієнтиром при виборі головного бухгалтера або бухгалтера. З метою уточнення організації виробництва і плану роботи з метою раціонального розподілу праці в організації громадських установ на будь-якому підприємстві форми власності складається посадова інструкція. На основі затвердженої структури підприємства керівник затверджує штатний розклад. Посадова інструкція складається і затверджується відповідальним за підприємство за кожною посадою (крім категорії працівника), зазначеною в штатному розкладі, приклад посадової інструкції ТОВ «ДОФ Арбо» (Додаток Б). Посадова інструкція – це документ, який документує завдання, функції, обов’язки, права та відповідальність посадової особи. Розробляється для кожної конкретної штатної посади [19].
Посадові інструкції допомагають правильно вирішувати питання розподілу обов'язків між категоріями працівників, забезпечуючи єдність посадових обов'язків і кваліфікаційних вимог, що пред'являються до них.
Посадова інструкція може:
 - встановлювати перелік дій, які повинен виконувати кожен працівник;
 - визначати і встановлювати обов'язки кожної особи, а також його права та особисті обов'язки;
 - контролювати роботу кожного виконавця та оцінювати її результати. 
Крім того, у посадовій інструкції визначаються завдання різних служб, щоб дії різних служб управління підприємств були узгодженими, враховувалося раціональне використання робочого часу і коштів [20].
 Посадова інструкція складається відділом кадрів (службою управління персоналом) або керівником структурного підрозділу (начальником відділу) за дорученням керівника підприємства (видає відповідний наказ). Текст робочої інструкції погоджується з юридичним відділом і затверджується відповідальною особою підприємства. Кожен працівник повинен бути ознайомлений з посадовою інструкцією під розписку та датою ознайомлення. Воно повідомляється працівникові під час отримання розпорядження у випадках:
 - при укладанні трудового договору (контракту); 
- при переведенні на іншу посаду або тимчасовому виконанні обов'язків; 
- при внесенні до нього змін і доповнень [20]. 
У посадовій інструкції назва посади відповідає назві посади Класифікатора професій ДК 003:2010, затвердженого Наказом Держспоживстандарту України від 28.07.2010 р. No 327 [21]. 
У разі наявності у структурі відповідного підрозділу кількох ідентичних посад після назви посади додається уточнення щодо напряму діяльності (спеціалізації) та класифікації. Посадові інструкції зберігаються 3 роки після заміни на нову. У разі реорганізації, скорочення чисельності тощо, коли необхідно перерозподілити функції та посадові обов’язки, зміни до посадової інструкції вносяться наказом відповідального за підприємство. Керівник підприємства зобов'язаний створити необхідні умови для правильного ведення бухгалтерського обліку та забезпечити дотримання всіма підрозділами, службами та працівниками, залученими до бухгалтерського обліку, вимог законодавства щодо бухгалтерського обліку щодо порядку складання та подання основних документів. Право розпорядження господарськими документами та відповідними першими підписантами грошово-розрахункових документів, фінансово-кредитних зобов'язань, господарських договорів тощо належить керівнику господарства. Головний бухгалтер контролює дотримання чинного законодавства і має право другого підпису: його підпис є контрольним. Отже, щоб виконувати обов'язки та користуватися правами в умовах комерційного ринку, головний бухгалтер повинен мати економічну та юридичну освіту, знати різні методи формування тих чи інших показників і результатів діяльності, вміти вибирати і пропонувати облікову політику для керівництва.
Графік розподілу облікових робіт між бухгалтерськими працівниками сприяє раціональному використанню робочого часу та підвищенню продуктивності облікової роботи, створює умови для ритмічної роботи, підвищує відповідальність кожного бухгалтерського працівника за якість і тривалість певного робочого часу, такий графік ТОВ «ДОФ Арбо» (Додаток В).  
У таблиці зазначаються: робочий календар кожного бухгалтера, тривалість і зміст облікової роботи кожного бухгалтерського підрозділу, терміни складання, розгляду та подання звітності. Затвердженого стандартного формату немає.  Його веде головний бухгалтер підприємства. Єдиної, встановленої законом форми табеля документообігу не існує. Він затверджується відповідальним за підприємство і формулюється керівниками різних підрозділів.
Наприклад, у трудовому законодавстві передбачені строки видачі копій документів з трудового договору, терміни оформлення трудових книжок, виплати заробітної плати, оформлення відпусток, дисциплінарної відповідальності та притягнення до дисциплінарної відповідальності тощо. Все це супроводжується оформленням різних документів. 
Тому правильна організація роботи бухгалтерів і налагоджений обліково-виробничий процес разом забезпечують ефективну організацію роботи облікових установ. Тому робота організаційного бухгалтера все ще має практичне значення і потребує подальших наукових досліджень. 










РОЗДІЛ 2
ОРГАНІЗАЦІЯ ОБЛІКУ ГРОШОВИХ КОШТІВ ТОВ «ДОФ Арбо»


2.1 Організація документування операцій з обліку грошових коштів

Першим об'єктом організації облікового процесу є облікова номенклатура. Облікова номенклатура – це сукупність економічних фактів про наявність і рух господарських засобів та джерел їх утворення, господарських операцій і результатів господарської діяльності, які повинні бути відображені в бухгалтерському обліку. Організація в бухгалтерському відношенні включає два види робіт: відбір  і складання списків. Виділення облікових номенклатур є обов'язковою операцією перед відображенням у будь-якому обліковому документі – носії облікової номенклатури [22,c.50].
Як зазначалося вище, облікова номенклатура формується окремо для кожного технічного етапу облікового процесу відповідно до топологічної характеристики обліку (основні засоби, нематеріальні активи, розрахунки з постачальниками, виробництво, готова продукція, грошові кошти тощо). Перелік облікових  номенклатур складається з кожної топологічної області та кожного етапу обліку. У таблиці 2.1 наведено приклади облікової номенклатури первинного етапу обліку грошових коштів ТОВ «ДОФ Арбо». 
Таблиця 2.1
Перелік облікових номенклатур з обліку грошових коштів 
ТОВ «ДОФ Арбо»
	Номенклатура
	Використання облікових даних
	У вираженні
	Носії інформації

	
	
	натуральному
	вартісному
	

	Отримання грошей в касу підприємства:
	Облік надходження грошових коштів в касу
	
	
	Прибутковий касовий ордер, грошовий чек, квитанція

	назва валюти
	
	+
	-
	


Закінчення табл.2.1
	
	
	
	
	

	сума
	
	-
	+
	

	від кого надійшло
	
	+
	-
	

	за що надійшло
	
	+
	-
	

	Видача грошей з каси підприємства:
	Облік вибуття грошових коштів з каси
	
	
	Видатковий касовий ордер, розрахунково-платіжна відомість, квитанція, розпорядження керівництва

	назва валюти
	
	+
	-
	

	Сума
	
	-
	+
	

	кому видано
	
	+
	-
	

	на які цілі видано
	
	+
	-
	


Джерело: розроблено автором

Облікову номенклатуру поточного обліку можна поділити на:
 - прості (тобто ті, які не будуть розроблятися в майбутньому) 
- складні (потребує доопрацювання). 
При формуванні облікової номенклатури для підсумкового обліку слід пам'ятати, що в окремих випадках звітні дані господарства заносяться до консолідованого звіту товариства. Отже, номенклатуру сформовано з урахуванням підсумкової звітності [22,c.50].
При цьому  виокремлюють номенклатуру яка використовується лише при складанні консолідованої звітності та внутрішніх потреб господарства. Слід підкреслити, що основними чинниками формування внутрішньообов’язкової номенклатури для завершальних етапів бухгалтерського процесу є організація управлінського обліку та чіткі вимоги до такої звітності. У Мінфіні наголошують, що відповідно до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність» питання організації бухгалтерського обліку підприємств належать до компетенції їх власників (власників) або уповноважених ними органів (посадових осіб), які документують, керують підприємствами та несуть відповідальність за організацію бухгалтерського обліку та забезпечення фіксування фактів здійснення всіх господарських операцій у первинних документах [1].
Відповідно до Закону про бухгалтерський облік та фінансову звітність та Положення № 88 первинні документи можуть складатися в паперовій та електронній формі та мати обов’язкові реквізити. Первинні документи оформляються у вигляді типових і професійних форм, затверджених відповідними державними органами. Облік господарських операцій може здійснюватися за допомогою саморобних бланків, які повинні містити обов'язкові реквізити або реквізити типових або спеціалізованих форм [1, 23]. Перелік типових форм первинних документів якими користуються на підприємстві «ДОФ Арбо» дивіться в Додатку М. В описі ст. 336 Переліку №578 визначено, що строк зберігання первинних документів бухгалтерського обліку становить 3 роки. А знищити їх можна через 3 роки за умови проведення перевірки податковою. Бухгалтерський облік вимагає повного і чіткого відображення всіх розрахункових фактів господарського життя в основному документі, що забезпечується документуванням. Документи проходять через весь бухгалтерський процес і є основою для складання бухгалтерських книг і бухгалтерської звітності [24].
Основна дія документування – складання документів. Документування може здійснюватися ручним або механізованим способом.
Для бухгалтерів важливо мати всі нормативні документи, які регламентують питання відображення господарських операцій. Тексти цих документів можуть зберігатися в програмному забезпеченні комп’ютера.
Документи, що надходять до бухгалтерії, ретельно перевіряються перед зарахуванням їх даних на рахунки бухгалтерського обліку.
Процес оформлення документів складається з 3 етапів:
1. Складання первинних документів.
2. Прийняття первинних документів.
3. Опрацювання документів.
Складання первинних документів відбувається безпосередньо на підприємстві.
Відповідно до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», власник або уповноважений ним орган зобов’язаний забезпечити відображення всіх фактів господарської діяльності в первинних документах, зберігати оброблені документи, реєстри та звітність протягом певного періоду, але не менше трьох років. Перелік первинних документів є значним, однак, у бухгалтерській службі складається лише незначна їх частина. Документально операції із коштами на ТОВ «ДОФ Арбо» описуються такими документами: прибутковий касовий ордер, видатковий касовий ордер, журнал реєстрації прибуткових та видаткових касових документів, касова книга, книга обліку прийнятих та виданих касиром грошей [1]. 
Готівку в касу оприбутковують за прибутковим касовим ордером, який підписує головний бухгалтер Коржан Оксана Павлівна та касир Сірко А.Ю. (Додаток Є). Тільки в той  день, коли був сформований податковий касовий ордер, касир може прийняти кошти в касу, якщо гроші не внесуть в той самий день то вони анульовуються.Так як облік на ТОВ «ДОФ Арбо» ведеться за допомогою програми, то прибутковий касовий ордер автоматично створюється в програмі,для цього потрібно лише внести дані у певні поля документа [35, c.84].
Видаються кошти з каси за видатковим касовим ордером, у ньому зазначається сума коштів які видають (Додаток Є).
Документи на видачу готівки підписує керівник Бусько А.І. і головний бухгалтер Коржан Оксана Павлівна або працівник підприємства, який на це уповноважений керівником. На документах, які надаються до видаткового касового ордеру (заява, розрахунок) може бути дозволений підпис керівника,якщо такий підпис є, то його підпису може не бути. Перед тим як касові ордера передадуть касиру,бухгалтер реєструє їх у журналі реєстрації.Касир після їх тримання перевіряє на правильність оформлення і виписування, поних видає або приймає готівку в касу,веде записи в касовій книзі дивіться (Додаток Ж). В ТОВ «ДОФ Арбо» ведеться тільки одна Касова книга (типова форма № КО-4) в національній валюті, в якій касир відображає готівку і рух грошей у касі . Записи у Касовій книзі здійснюються за кожним Прибутковим і Видатковим ордером. Усі касові ордери після їх використання касир підписує, а додані до них документи для запобігання повторного використання погашає штампом «Одержано», «Сплачено» із зазначенням дати. Записи у Касовій книзі здійснюються тільки під копірку, тобто у двох примірниках (другий примірник є звітом для касира)[25].
 Наприкінці робочого дня касир підбиває підсумки оборотів за надходженням і видачею грошей та виводить залишки на наступний день. Перші відривні аркуші, що є звітом касира, разом з прибутковими і видатковими ордерами й доданими до них виправдними документами касир передає бухгалтерії під розписку у Касовій книзі. Бухгалтер перевіряє правильність оформлення касових ордерів, їх обґрунтування, виконання записів у касовій книзі і виведеного залишку на кінець дня і проти кожної суми проставляє шифр кореспондуючих рахунків. Найважливішими вимогами правильного оформлення й обліку касових операцій є:
 - негайний запис кожної здійсненої касової операції у касову книгу, щоденне визначення підсумків у цій книзі і здача касиром під розписку бухгалтерові касових документів;
 - виписка бухгалтерією на кожну окрему касову операцію прибуткових і видаткових ордерів, додержання послідовності в нумерації та реєстрації цих коштів у реєстрі й передачі їх для виконання касирові; 
 - погашення касиром спеціальним штампом касових документів з метою запобігання зловживання цими документами шляхом повторного Їх використання; 
- встановлення наказом керівника підприємства осіб, що мають право підписувати касові документи, наявність у касира зразків підписів цих осіб і неприпустимість виконання касових операцій по не підписаних документах. Головний бухгалтер з метою контролю не менше одного разу на місяць перевіряє готівку в касі, складає акт і доповідає керівникові підприємства. Для реєстрації видаткових і прибуткових документів,касир записує все в журнал реєстрації [26]. 
Товариство має поточний рахунок у національній валюті у відділенні Ощадбанку. Прийом і видача коштів або безготівкові перерахування банк здійснює по розрахунково-платіжних документах. Найбільш розповсюдженим з них є: грошові і розрахункові чеки, платіжні доручення, доручення-вимоги. 
З цим банком ТОВ «ДОФ Арбо» має договір про використання системи «Клієнт-банк». Завдяки системі «Клієнт-банк» можна створити електронне-платіжне доручення для зняття або зарахування коштів на поточний рахунок. 
Інші документи складають працівники інших структурних підрозділів підприємства, тому правила складання первинного документа необхідно роз’яснити всім працівникам, які беруть участь у процесі. У свою чергу, працівники бухгалтерських служб повинні знати порядок роботи з усіма документами, вміти читати їх реквізити, перевіряти їх правильність. Крім основних бухгалтерських документів, працівники бухгалтерської служби мають справу також з організаційно-розпорядчими документами, тобто установчими документами, положеннями, розпорядженнями, наказами тощо [26].
Підготовка та оформлення документів передбачає заповнення всіх реквізитів та отримання всіх необхідних резолюцій, віз, штампів та печаток.
У бухгалтерії відображатимуться лише правильно оформлені документи. Документація може бути складена неправильно з ряду причин.
Текстові та цифрові дані вихідних документів, бухгалтерських книг і звітів, стирання та довільні виправлення не допускаються [27].
Виправлення помилок виконується за такими правилами:
- неправильні дані, вказані в документі, перекреслені (закреслити рядок, щоб можна було прочитати виправлені дані);
- біля закресленого запису введіть правильний запис;
- на полях документу написати «Виправлено на... (текст нового запису повністю)»;
- підпис і дата виправлення під записом «Виправлено...» особою, яка зробила виправлення;
- змінений документ перепідписується всіма, хто підписав його раніше.
Не допускається виправлення документів, що використовуються для реєстрації касових і банківських операцій та операцій з цінними паперами.
При отриманні таких документів необхідно перевірити правильність їх доставки: звернути увагу на цілісність конверта, наявність усіх сторінок документа та вкладень. Наступним етапом процесу обліку господарських операцій є обробка вихідних документів, тобто виконання певних видів робіт з оформлення первинних документів для запису сум господарських операцій в обліковий регістр [27].
Велика кількість носіїв - первинних документів і реєстрів - є типовими, зведеними або розробленими самостійно. При цьому керуються загальними вимогами та методичними рекомендаціями. 
При розміщенні предметів необхідно враховувати наступні характеристики: вони повинні бути розміщені в тому ж порядку, в якому вони були надані при введенні в комп'ютер; їх логічні та арифметичні зв'язки; простота запису; легкість читання. Загальна площа аркуша обчислюється шляхом обчислення його довжини (по горизонталі) і висоти (по вертикалі). Довжина аркуша включає розмір його бічних панелей, суму розміру діаграми (заголовка) і товщину всіх вертикальних ліній. Цей розрахунок виконується на одному з «поверхів» форми. Аналогічний розрахунок виконується для ширини паперу. Застосовують такі форми розміщення реквізитів:
а) анкетну (аркуш ділять на дві частини — ліву та праву: у лівій частині розміщують реквізити, а в правій — відповіді, записи на бланку);
б) зональну (документ розділяють на зони горизонтальними та вертикальними лініями);
в) табельну, або табличну (у кожній зоні носія утворюється таблиця з графами по вертикалі та рядками по горизонталі);
г) комбіновану.
За умов використання ПК та можливостей бухгалтерського комп’ютера первинні документи можна фіксувати на людино- та машиночитаних носіях, що потребує автоматизації всіх операцій процесу фіксації первинної облікової інформації. У першому випадку необхідно створити машиночитаний носій необроблених даних, у другому - обом властивостям задовольняє один носій. Фіксація первинної облікової інформації в контексті використання комп’ютерної системи бухгалтера є функціонально неоднорідним процесом, який досягається виконанням таких функцій:
- реєстрація на паперовому носії, тобто фіксація вихідних даних і реєстрація на машині одночасно; 
- переміщувати, передавати, тобто послідовно доставляти первинні документи (для відображення їх даних) відповідно до реєстрації та формування;
- формування, тобто послідовне агрегування (доповнення), первинного документа необхідними реквізитами [28,c.302].
Носії первинних облікових даних повинні забезпечити можливість: фіксації первинних даних на місцях виконання їх за допомогою ПК; збереження даних носієм у вигляді, в якому їх було на ньому зареєстровано, протягом установленого строку без спеціальних засобів захисту і відновлення; сприйняття зареєстрованих даних на місцях їх використання.
Машиночитаний первинний обліковий документ повинен містити відомості, давати змогу одночасно ідентифікувати всі його реквізити: найменування, номер, дату, місце здійснення, зареєстровані у ньому господарські операції, осіб, відповідальних за створення документа, та ін.
Найменування документа, зміст господарських операцій фіксують у документі за допомогою кодів і довідкової інформації [28,c.302].
За способом зберігання носії облікової інформації поділяють на звичайні і суворої звітності.
Документи (бланки) суворого декларування мають бути пронумеровані та заповнені друкарським способом. Відповідальний призначається наказом (розпорядженням) керівника. Перелік форм суворої звітності та список посадових осіб, які використовують у своїй роботі бланки суворої звітності, міститься в обліковій політиці компанії, ( Додаток  С та Додаток Т). 
Основою правильної організації документообігу є чіткий розподіл функцій і відповідальності між співробітниками компанії. У наказі затверджено перелік посадових осіб, які складали та підписували первинні документи, (Додаток К). Необхідно встановити розумний процес документообігу для роз’яснення обов’язків працівників щодо реєстрації, підписання, затвердження, оформлення та зберігання підприємства. Схематично як відбуваєть процес оформлення операцій з готівкою та ТОВ «ДОФ Арбо» можна побачити на рис.2.1.
Касири мають право видавати готівку лише особі, вказаній в ордері, або через довірену особу. Бухгалтер перевіряє записи в касі та підраховує видану та депоновану суму. Ліміти каси самостійно встановлюються ТОВ «ДОФ Арбо» на основі даних про середньоденні надходження та видачі готівки. ТОВ «ДОФ Арбо» здійснює виплату готівки своїм працівникам та контрагентам через касу, при цьому ведеться облік надходжень готівки та коштів банку.
Ці розрахунки також оплачуються відповідно шляхом перерахування готівки. Облік касових операцій ведеться у відповідних книгах обліку. Положенням № 148 встановлено певні обмеження щодо розрахунків готівкою [29]. 
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Рис.2.1 Документообіг готівки в касі на ТОВ «ДОФ Арбо»
Джерело: сформовано автором

Тому ТОВ «ДОФ Арбо» може виплачувати іншим підприємствам до 10 000 грн. готівкою, а фізичні особи — до 50 000 грн..
Організація документообігу є невід'ємною частиною організації бухгалтерського обліку, яка гарантує впорядкування первинних документів; оптимальну кількість підрозділів і виконавців, через які повинен пройти кожен первинний документ; визначення граничного терміну перебування первинних документів; чіткість руху та оперативність обробки документів та інформації, що формується на їх підставі.
Об’єктами організації документообігу є первинні документи, облікові регістри, звітність, а також порядок їх складання, руху та обов’язки відповідальних осіб на кожному з етапів документообігу.
З метою впорядкування процесу та забезпечення своєчасного відображення показників первинних документів у бухгалтерському обліку на підприємстві «ДОФ Арбо» розробляється та затверджується графік документообороту (Додаток Л).
Первинні документи використовуються для складання бухгалтерського реєстру, який, у свою чергу, є основою для складання фінансової звітності. 
Перелік посадових осіб, на яких покладено складання та підписання звіту та подання його у встановлені законодавством строки, дивіться (Додаток У).
У Графіку документообігу зазначаються назва і форма документа, умови його складання, наявності та обробки, терміни просування та обробки, перелік посадових осіб, відповідальних за складання документа, порядок оформлення документу та його оформлення, порядок проходження документами структурні підрозділи підприємства до їх отримання в бухгалтерії, порядок підписання та затвердження документів; терміни та місце їх поточного зберігання; строки зберігання документів в архіві. Табель документообігу складається кожним підприємством самостійно, відповідальність за складання несе головний бухгалтер. Цей документ затверджується керівником підприємства як додаток до Положення про облікову політику та наказ про організацію бухгалтерського обліку. Заключним етапом документообігу є зберігання документів [27,c.302]. 
З моменту формування і до передачі в архів підприємства справи з документами зберігаються за місцем їх формування.  Так, поточне та архівне зберігання первинних документів розділені, тобто цей файл має поточний і постійний архіви. Зазвичай первинні документи зберігаються окремо від облікових регістрів [30,c.44].
Первинні документи за поточний місяць за певним регістром комплектуються окремов хронологічному порядку і додається довідка для архіву, в якій вказується місяць, рік, шифр синтетичного обліку, номери документів. Касові документи, авансові звіти, виписки банків з доданими документами інші документи складають хронологічному порядку в кінці поточного місяця та переплітаються. 
Усі документи, що зберігаються на підприємстві, підшиваються за затвердженою номенклатурою. Порядок збереження документів визначено п. 6.2 Положення №88.Так, первинні документи й облікові регістри, що пройшли обробку, бухгалтерські звіти та баланси до передачі їх до архіву підприємства повинні зберігатися в бухгалтерії у спеціальних приміщеннях або закритих шафах під відповідальністю осіб, уповноважених головним бухгалтером [23]. 
Бланки суворої звітності слід зберігати в сейфах, металевих шафах або спеціальних приміщеннях, що забезпечують їх збереження.
Електронні первинні документи, облікові регістри і бухгалтерська звітність зберігаються на електронних носіях у тій формі, яка дозволяє перевірити їх цілісність [30,c.44].
Законом № 466 внесено ряд змін до ПКУ в частині незабезпечення термінів зберігання первинних документів. Так, починаючи з 23.05.2020 року штраф за відсутність первинних документів становить 1 020 грн (було 510 грн), а повторне порушення протягом року тягне за собою штраф 2 040 грн.
Поточний архів підприємства можна зберігати в папках, або зв'язаних пачках на стелажах, полицях, у шафах і ящиках столів у приміщенні бухгалтерії, якщо вона в неробочий час надійно замикається, що виключають можливість їх втрати або псування. У випадку втрати або знищення первинних документів керівник підприємства призначає комісію по розслідуванню причин їх втрати або знищення. Результати роботи комісії оформлюють актом, який затверджується керівником підприємства. Одразу ж після складання бухгалтерського звіту за місяць, до якого належать документи поточного архіву, їх передають до постійного архіву. Постійний архів організовують у спеціально обладнаному приміщенні зі стелажами для розміщення на них папок з документами. Входити до архіву мають право тільки головний бухгалтер і завідувач архівом. 
Обов'язки архіваріуса можуть бути покладені на будь-кого з працівників центральної бухгалтерії, призначеного наказом керівника. В постійному архіві зберігаються документи, що передаються з поточних архівів, бухгалтерські регістри, річна і квартальна звітність. Прийняті на зберігання справи архіваріус реєструє в архівній книзі, зі зазначенням на кожній папці її номеру за архівною книгою. 
Архіваріус зобов'язаний щорічно вибраковувати справи, термін зберігання яких минув, робити про це відмітку в архівній книзі, стежити за збереженістю і порядком архіву. Ключі від архіву зберігаються в архіваріуса. Справи з архіву архіваріус видає тільки за письмовою вимогою головного бухгалтера. При цьому на місце виданого документа прикріпляють розписку особи, яка взяла його в тимчасове користування. Тривалість зберігання документів у постійному архіві різна. Строки зберігання документів наведені на підставі переліку типових документів, які створюються в результаті діяльності держкомітетів, міністерств, відомств та інших установ, організацій, підприємств із зазначенням строку зберігання. Документи зі строком зберігання не більше одного року можна здавати до архіву після звичайного підшивання в папки або в пачки будь-якої товщини без картонної обкладинки. Решту документів слід оформлювати в папки до 2,5 см товщини. На верхній обкладинці кожної папки зазначають: назву підприємства, назву справи, індекс справи - за номенклатурою виробництва, рік і місяць початку та закінчення справи. Для роботи в архіві потрібно дотримуватись систематизації архівного зберігання документів, яка полягає у визначенні правил зберігання інформації, її пошуку і використання для управлінських рішень і ділових процедур. З цією метою створюється опис справ. Опис справ - це архівний довідник, що являє собою систематизований перелік заголовків справ і призначений для розкриття складу і змісту справ, закріплення їх систематизації всередині фонду та обліку справ [31] . 
Паперові архіви займають корисну площу приміщень і характеризуються низьким рівнем організації пошуку необхідної інформації. Перехід на систему електронного документообігу сприяє вирішенню цієї проблеми, але для цього паперові документи спочатку слід перевести в електронну форму. Електронний архів вирішує завдання архівного зберігання електронних документів в рамках документального забезпечення управління.

2.2 Організація синтетичного та аналітичного обліку й облікової обробки інформації щодо грошових коштів

Бухгалтерський облік має забезпечувати реалізацію двох функцій, а саме запис інформації про операції, які виконує підприємство, та запис детальної інформації про кожного контрагента і кожну операцію. Ця інформація систематизується в регістрах синтетичного та аналітичного обліку.
У бухгалтерському обліку порядок відображення грошових розрахунків суб’єктів господарювання регламентується Інструкцією «Про застосування Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій підприємств і організацій», що затверджена наказом МФУ № 291 від 30.11.1999 р [8].
Синтетичний облік дає змогу отримати загальну і систематизовану бухгалтерську інформацію щодо фінансового стану підприємства і контролювати правильність відображення операцій в бухгалтерському обліку. Регістри бухгалтерського обліку мають містити назву, період реєстрації операції, прізвища і підписи, що ідентифікують осіб, які брали участь у їх складанні.
Синтетичний облік готівки відображають у журналі-ордері №1. Для обліку операцій за дебетом рахунку 30 «Готівка» передбачена відомість 1.1, в якому реєструються всі надходження, а для операцій за кредитом рахунка 30 «Готівка» здійснюється у ж/о №1, розділ І. У відомості наприкінці місяця визначають сальдо на кінець місяця і тоді його звіряють із залишком грошей на кінець дня у касовому звіті. Серед форм регістрів синтетичного обліку ТОВ «ДОФ Арбо» веде оборотно-сальдовий баланс, в якому відображаються обороти за дебетом і кредитом за день, вихідні залишки за активом і пасивом за кожним балансовим рахунком IV порядку [14]. 
Регістром аналітичного обліку з обліку касових операцій є касова книга (форма № КО-4). Аналітичний облік грошових коштів у касі ведеться за видами статей руху грошових коштів, на рахунках в банках – за видами банківських рахунків, інших коштів – за видами контрагентів. Узагальнення інформації про рух грошових коштів підприємства відбувається в Головній книзі.
Детальна інформація про кожного контрагента та кожну операцію фіксується на рівні аналітичного обліку . 
Важливим елементом бухгалтерського контролю є перевірка відповідності оборотів та залишків за рахунками аналітичного обліку оборотам і залишкам за відповідними рахунками синтетичного обліку. У разі виявлення розбіжностей з'ясовуються їх причини та вживаються заходи, спрямовані на їх усунення [14] .
Узагальнена інформація про наявність і рух грошових коштів у касі підприємства «ДОФ Арбо» відображається на рахунках 3 класу: 30 “Готівка” з двома субрахунками:
- 301 “Готівка в національній валюті”;
- 302 “Готівка в іноземній валюті”.
За дебетом рахунка 30 “Готівка” відображаються надходження грошових коштів до каси підприємства, за кредитом — виплата грошових коштів з каси [32].
Типові господарські операції з обліку грошових коштів в касі ТОВ «ДОФ Арбо» наведено в табл. 2.1.

Таблиця 2.1
Облік грошових коштів в касі на ТОВ «ДОФ Арбо»
	№
	Дт
	Кт
	Зміст операцій

	1
	2
	3
	4

	1.
	301
	361
	Отримано виручку від реалізації товарів

	2.
	301
	372
	Отримано залишок підзвітних сум

	3.
	301
	311
	Отримано з поточно рахунку кошти для виплати зп

	4.
	301
	375
	Отримано готівку по відшкодуванню завданих збитків

	5.
	301
	374
	Отримано готівку для погашення претензії висунутої постачальнику

	6.
	661
	301
	Виплачено заробітну плату працівникам


Джерело: розробка автора

31 рахунок «Рахунки в банках» використовується для обліку руху грошових коштів,які знаходяться на рахунках у банках.
Рахунок 31 «Рахунки в банках» має такі субрахунки:  
-311 «Поточні рахунки в національній валюті».
-312 «Поточні рахунки в іноземній валюті».
-313 «Інші рахунки в банку в національній валюті».
-314 «Інші рахунки в банку в іноземній валюті».
За дебетом рахунку 31 «Рахункив банках» показують надходження грошових коштів, а за кредитом іх використання.
Типові бухгалтерські проведення з поточним рахунком наведено у табл..2.2.
Таблиця 2.2
Типові бухгалтерські проведення з поточним рахунком
	№
	Дт
	Кт
	Зміст операцій

	1
	2
	3
	4

	1.
	311
	301
	Внесено готівку на поточний рахунок

	2.
	301
	311
	Видали готівку з поточного рахунку

	3.
	641
	311
	Сплата податку

	4.
	631
	311
	Розрахунок з постачальниками за товари

	5.
	92
	685
	За розрахункове- касове обслуговування

	6.
	313
	311
	Зараховано кошти на розподільчий рахунок для виплати зп

	7.
	371
	681
	Виплата авансу за товари


Джерело: розробка автора

Синтетичний облік операції з надходження коштів на рахунки в банках реєструються у відомості 1.2, а операції з витрачання коштів – в журналі-ордері №1, розділ ІІІ, що будуються аналогічно відомості 1.1 і журналу-ордеру №1, розділ І .Отже, хороша організація обліку та документообігу займають велику роль для швидкого обігу коштів, перетворення їх з товарної в грошову форму.

2.3 Організація податкового обліку грошових коштів

Система оподаткування ТОВ «ДОФ Арбо» регулюється Податковим кодексом України від 02.12.2010 року,що діє в редакції від 30.04.2022 року. Всі платники податку зобов’язані вести облік доходів,витрат та інших показників, пов’язаних іх визначенням об’єктів оподаткуванням на підставі первинних документів. Тому, кожен суб’єкт господарювання, в тому числі, фізична особо-підприємець як на єдиному податку, так і на загальній системі оподаткування, повинен мати первинні документи.ТОВ «ДОФ Арбо» діє на загальній системі оподаткування [2]. 
Підтвердженням того, що підприємство діє як юридична особа є Виписка з державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців.
Так як підприємство перебуває на загальній системі оподаткування, то сплачує лише один прямий податок – податок на прибуток підприємства. Ставка такого податку складає 18% прибутку до оподаткування.
Підприємство також сплачує ПДВ так як його дохід за рік перевищує 1 млн. грн, документ яким регламентується ТОВ «ДОФ Арбо» - ПКУ розділ №5 «Податок на додану вартість», який визначає ставку податку[2].
Номер свідоцтва ПДВ ТОВ «ДОФ Арбо» - 327388614190.
При нарахуванні заробітної плати підприємство сплачує ЄСВ у розмірі 22% за кожного працівника. Із заробітної плати робітника утримують ПДФО у розмірі 18% та військовий збір у розмірі 1,5%. 
ТОВ подає декларацію з податку на прибуток за загальним правилом подається один раз на квартал та розраховується наростаючим підсумком.
 За неподання або несвоєчасне подання платником податків податкової звітності передбачена фінансова відповідальність у вигляді штрафних санкцій, а саме:
-    в розмірі 340 грн., за кожне неподання (несвоєчасне подання) декларації (розрахунку);
-в розмірі 1020 грн. при повторному порушенні за несвоєчасне подання податкової декларації (розрахунку) платником податків незалежно від виду податку, за яке до такого платника протягом року вже було застосовано штраф за неподання (несвоєчасне подання) податкової декларації (розрахунку) та у період до одного року (до 365 або 366 днів – для високосного року) винесено податкове повідомлення-рішення [4].
Декларацію з податку на прибуток за квартальний період здають протягом 40 к.д., що настають за останнім к.д. звітного кварталу. Річну декларацію подають протягом 60 к.дн., що настають за останнім к.дн. звітного року.
Крайні дати подачі декларації з ПП 2022:
· за І квартал 2022 — 10 травня 2022 року;
· за перше півріччя 2022 — 9 серпня 2022 року;
· за 3 квартали (9 місяців) 2022 — 9 листопада 2022 року;
· за рік — 01 березня 2023 року.
Крайній строк сплати ПП – впродовж 10 к. днів, які настають за крайнім днем подачі. Наразі ПП слід заплатити за:
· 1 півряччя 2022 року – до 19 серпня 2022 року включно;
· за особливий звітний період «01 липня 2021 – 30 червня 2022» – до 08 вересня 2022 року включно [4].
Податкову звітність з ПДВ подають до органу контролю за своїм місцем обліку лише в електронному вигляді і не пізніше, ніж спливе остання година дня, коли закінчується граничний строк її подання. ПДВ-звітність подається протягом 20 календарних днів, що настають за останнім календарним днем звітного місяця [4].
Якщо останній день граничного строку подання декларації припадає на вихідний або святковий день, спрацьовує правило «переносу»: останнім днем строку буде операційний (банківський) день, що настає за вихідним або святковим днем.

2.4 Організація звітності підприємства щодо грошових коштів

Завершальним кроком системи бухгалтерського обліку є звітність підприємств, яка систематизує і узагальнює інформацію про діяльність підприємства та яка потрібна усім зацікавленим особам для прийняття ефективних економічних рішень. Безсумнівно, умовою будь-якого правильно організованого бізнесу є добре налагоджена звітність підприємств.
ТОВ «ДОФ Арбо» складає фінансову звітність за Формами:
Форма №1 Баланс (Звіт про фінансовий стан);
Форма № 2 Звіт про фінансові результати;
Форма № 3 Звіт про рух грошових коштів;
Форма № 4 Звіт про власний капітал;
Форма №5 Примітки до фінансової звітності (Додаток П). 
Інформацію про рух грошових потоків можна знайти у «Балансі» другого розділу  «Оборотні активи»,а саме у рядках «Грошові кошти та їх еквіваленти» та у Звіті про рух грошових коштів. Звіт про рух грошових коштів є деяким із форм фінансової звітності. Він містить дорогоцінну інформацію, яка показує які сфери бізнесу вдосконалюються. Різниця Звіту про рух грошових коштів й інших фінансових звітів полягає в тому,що він погоджує два інші звіти. Звіт про рух грошових коштів фіксує касові операції (доходи та витрати) за певний період. Він показує, чи зібрано весь наявний у звіті  прибуток та збиток.  Підприємство буде постійно платоспроможним,лише за умови, що інформацію яку відображають у Звіті про рух грошових коштів та їх залишки будуть подавати вчасно та повністю [32,  c.110]. 
Для того, щоб повністю відображати рух грошових коштів, підприємство складає «Звіт про рух грошових коштів» ф. № 3. Звіт про рух грошових коштів є звітом в якому відображаються грошові надходження та платежі підприємства протягом звітного періоду. Він готується на звітний період і з початку року накопичується у тисячах гривень. Для порівняння у звіті наводяться дані за попередній період. Звіт розкриває джерела грошових доходів і витрат від  операційної, інвестиційної та фінансової діяльності. Склад грошових коштів також розкривається в Розділі VI «Готівка» Примітки № 5 до Річної фінансової звітності.
Надходження і витрати грошових коштів підприємства відбуваються за трьома напрямками діяльності: фінансової, інвестиційної, операційної. У звіті зазвичай відображають інформацію про рух коштів за звітний рік. Також у Звіті про рух грошових коштів можна дізнатися про наявну кількість вільних коштів для виплати дивідендів,погашення заборгованостей, дає інформацію про фінансову або інвестиційну діяльність [32,  c.110].
Звіт про рух грошових коштів за прямим методом дозволяє виявити основні джерела надходження і витрачання грошових коштів у результаті будь-якої діяльності. В наслідок такої інформації вчені економісти можуть передбачити майбутні грошові витрати,надходження,відкрити відхилення.
У Звіті  всі надходження та витрати показано детально,там показують лише готвікові операції, не грошові- не відображаються.
Звіт про рух грошових коштів складається з трьох розділів:
«Рух коштів у результаті операційної діяльності»;
«Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності»;
 «Рух коштів у результаті фінансової діяльності».
Кожен розділ надає інформацію про прихід коштів, їх витрачання та розраховується чистий рух коштів за кожним видом окремо. Інформацію про рух грошових коштів можна дізнатись також із статистичних звітів, які подає підприємство. Згідно статистичної форми №552,  кошти можуть надходити:
[bookmark: o8][bookmark: o9][bookmark: o10][bookmark: o12][bookmark: o15]від філій чи дочірніх підприємств цього  підприємства,  відкритих  за межами України, у звіті повинні відображатися;  від банків-нерезидентів міжбанківських депозитів,   окрім вкладів "овернайт" та депозитів  на термін до одного місяця; як повернення попередньої оплати за зовнішньоекономічними договорами; як неповторна фінансова допомога, гуманітарна допомога  та  благодійні  внески;   від  нерезидентів  на рахунки фізичних чи  юридичних  осіб нерезидентів  інвесторів, відкритих в Україні [33 ].
Звітний період для складання фінансової звітності є календарний рік, тобто 12 місяців. Проміжна звітність складається щоквартально наростаючим підсумком з початку звітного року. Перед початком складанні звітності бухгалтер на ТОВ «ДОФ Арбо» перевіряє повноту відображення в поточному обліку господарських операцій, оформлення відповідних документів, і завершує облікові записи; перевіряє  стан розрахунків з дебіторами і кредиторами, зокрема розрахунків з податковими та фінансовими органами; визначає обсяги валових доходів і валових витрат і списує відповідні суми на фінансові результати та закриває рахунки; відображує чисті прибутки (збитки) і їх розподіл чи погашення. Під час проведення цієї роботи перевіряють правильність облікових запасів, звіряють дані синтетичного й аналітичного обліку і роблять виправні записи для усунення виявлених помилок. Строки подання фінансової звітності (квартальної і річної) для всіх підприємств встановлені Кабінетом Міністрів України у порядку подання фінансової звітності. Відповідно до цього документу квартальна звітність подається не пізніше 9-го числа місяця, наступного за звітним кварталом. Річна – не пізніше 20-го лютого наступного за звітним року. Для заповнення статей балансу підприємством використовуються дані залишків за рахунками синтетичного обліку з обліку активів, зобов’язань та власного капіталу за такою схемою: з автоматизованих журналів проводок, які комп’ютером групуються в «Аналіз рахунку» або Оборотно-сальдову відомість, завдяки програмі BAS дані автоматично заносяться у оборотно-сальдову відомість за необхідний період, виводячи залишки на кінець місяця. З оборотно-сальдової відомості головний бухгалтер заносить дані до балансу підприємства в комп’ютерному вигляді[34]. 
ТОВ «ДОФ Арбо» складає і подає всю необхідну податкову та статистичну звітність. Податкова звітність товариства складається з Податкової декларації з податку на прибуток та Податкової декларації з ПДВ, тобто підприємство знаходиться на загальній системі оподаткування  (Додаток Н та Додаток О).
Податкової декларації з податку на прибуток складається з заголовкової частини, двох основних розділів і 10 додатків. Декларація подається до ДПІ незалежно від того, чи виникають у підприємства податкове зобов’язання чи ні. Податок на прибуток розраховується в декларації наростаючим підсумком за рік. Джерелами заповнення Декларації є дані про валові витрати, валові доходи, які відображаються в спеціальних реєстрах податкового обліку. Декларація заповнюється в гривнях без копійок. Додатки подаються до Декларації лише в тому випадку, якщо є необхідність їх заповнення. Декларація складається і подається в ДПІ за квартал, півріччя і 3 квартали подається спрощена декларація, а за рік – повна. Декларація подається платником податку до державного податкового органу для реєстрації протягом 40 календарних днів, наступних за останнім календарним днем звітного (податкового) періоду. Якщо останній день строку подання декларації (сплати податку) припадає на вихідний (святковий) день, останнім днем такого строку вважається наступний за вихідним (святковим) операційний (банківський) день. Оригінал декларації подається платником до податкового органу за місцем знаходження платника. Подання ксерокопії не допускається [36].
Статистична звітність є системою кількісних та якісних показників, вимірювання та узагальнення яких не характерне для бухгалтерського обліку. Дана звітність призначена для статистичного вивчення господарської діяльності підприємств і галузей економічної діяльності. Вона відображає окремі сторони діяльності підприємства. Так, з її допомогою контролюється виконання плану за обсягом та якістю виконаних робіт; норми виробітку; використання устаткування та робочого часу; динаміка продуктивності праці.
Статистична звітність складається на підставі даних бухгалтерського, статистичного й оперативного обліку, а також бухгалтерської звітності та єдиної методики, за єдиними формами при централізованому управлінні та повній регламентації зі сторони Державних органів [35]. 
Також на підприємство покладається відповідальність за подачу статистичної звітності по заробітній платі,зокрема:
Форма №-1-ПВ (місячна) «Звіт з праці»;
Форма № 1-ПВ (квартальна) «Звіт з праці»;
Форма № 3-борг (місячна) «Звіт про заборгованість з оплати праці».
Ціллю статистичних звітів є надання інформації державі про соціально-економічні явища на конкретному підприємстві.
Відповідно до пункту 2 статті З Закону   України   «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» бухгалтерський облік є обов'язковим видом обліку, який ведеться підприємством. Фінансова, податкова, статистична та інші види звітності, що використовують грошовий вимірник, ґрунтуються на даних бухгалтерського обліку [1].
Таким чином, вся статистична звітність щодо обсягів виробництва, прибутковості (збитковості), обсягів експорту (імпорту), фінансових інвестицій і, нарешті, валового внутрішнього продукту базується на даних фінансової звітності, основою якої є бухгалтерський облік, а зазначені макроекономічні показники є вирішальним фактором прийняття управлінських державних рішень.
Тому, незалежно від призначення двох   систем   обліку   - податкового та бухгалтерського, завжди існує необхідність співставності двох систем і виявлення причин розбіжностей, якщо показники однієї системи різко відрізняються від іншої системи.















РОЗДІЛ 3
ОБЛІКОВА ПОЛІТИКА НА ПІДПРИЄМСТВІ ТОВ “ДОФ Арбо”

3.1 Наказ про облікову політику ТОВ “ДОФ Арбо”
В статті 1 «Визначення термінів» Закону України від 16.07.99 р. №996-ХІV «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» можна знайти визначення про облікову політику [1].
Згідно з визначенням, облікова політика підприємства базується на основних принципах обліку та звітності. Під принципами бухгалтерського обліку слід розуміти правила, якими необхідно керуватися при вимірюванні, оцінці й реєстрації господарських операцій і при відображенні їх результатів у фінансовій звітності.
Наказ про облікову політику ТОВ «ДОФ Арбо»  представлено  в Додатку Р.
Облікова політика – одне з найважливіших питань організації бухгалтерського обліку, правильне формування якого і повне розкриття забезпечує реалізацію мети бухгалтерського обліку і фінансової звітності: надання користувачам для прийняття рішень повної, правдивої та неупередженої інформації про фінансовий стан, результати діяльності та рух грошових коштів підприємства. Користувачі фінансової звітності мають право і повинні бути поінформованими щодо застосованих методів і процедур, оскільки альтернативні їх варіанти суттєво змінюють показники фінансової звітності підприємства [37]. 
В обліковій політиці підприємства мають бути відображені всі принципові питання ведення бухгалтерського обліку на підприємстві, тому до її формування необхідно підходити дуже ретельно, адже від цього залежить, наскільки об'єктивно і точно буде розкрито інформацію про фінансовий стан і результати діяльності підприємства у фінансовій звітності [37].
Розпорядчий документ про облікову політику підприємства визначає, зокрема:
- методи оцінки вибуття запасів;
- періодичність визначення середньозваженої собівартості одиниці запасів;
- порядок обліку і розподілу транспортно-заготівельних витрат, ведення окремого субрахунку обліку транспортно-заготівельних витрат;
- методи амортизації основних засобів, інших необоротних матеріальних активів, нематеріальних активів, а також довгострокових біологічних активів та інвестиційної нерухомості, у разі якщо вони обліковуються за первісною вартістю;
- вартісні ознаки предметів, що входять до складу малоцінних необоротних матеріальних активів;
- підходи до переоцінки необоротних активів;
- підходи до періодичності зарахування сум дооцінки необоротних активів до нерозподіленого прибутку;
- метод обчислення резерву сумнівних боргів (у разі потреби – спосіб визначення коефіцієнта сумнівності);
- перелік створюваних забезпечень майбутніх витрат і платежів;
- порядок виплат, які здійснюються за рахунок прибутку (для державних і комунальних підприємств);
- порядок оцінки ступеня завершеності операцій з надання послуг;
- сегменти діяльності, пріоритетний вид сегмента, засади ціноутворення у внутрішньогосподарських розрахунках;
- перелік і склад змінних і постійних загальновиробничих витрат, бази їх розподілу;
- перелік і склад статей калькулювання виробничої собівартості продукції (робіт, послуг);
- порядок визначення ступеня завершеності робіт за будівельним контрактом;
- дату визначення придбаних в результаті систематичних операцій фінансових активів;
- базу розподілу витрат за операціями з інструментами власного капіталу;
- кількісні критерії та якісні ознаки суттєвості інформації про господарські операції, події та статті фінансової звітності;
- періодичність відображення відстрочених податкових активів і відстрочених податкових зобов'язань;
- критерії розмежування об'єктів операційної нерухомості та інвестиційної нерухомості;
- підходи до класифікації пов'язаних сторін;
-дату включення простих акцій, випуск яких зареєстровано, до розрахунку середньорічної кількості простих акцій в обігу;
- дату первісного визнання необоротних активів та групи вибуття як утримуваних для продажу;
- складання окремого балансу філіями, представництвами, відділеннями та іншими відокремленими підрозділами підприємства;
- періодичність та об'єкти проведення інвентаризації;
- визначення одиниці аналітичного обліку запасів;
- спосіб складання звіту про рух грошових коштів;
- підходи до віднесення витрат, пов'язаних з поліпшенням об'єкта основних засобів, до первісної вартості або витрат звітного періоду [37].
Розробкою облікової політики здебільшого займається бухгалтерська служба (aбо бухгалтер). Для визначення окремих показників мoжуть залучатися інші фaхівці підприємства. Приміром, для визнaчення методу оцінки вибуття запасів — матеріально відповідальні особи (комірники тoщо). Окремі елементи облікової політики мoжуть встановлюватися установчими документами, нaприклад нeобхідність складання окремого балансу філіями. Встановлена підприємством облікова політика зaстосовується всіма філіями, представництвами,відділеннями тa iншими відокремленими підрозділами незалежно вiд їх місцезнаходження. Облікову політику підприємство визначає самостійно в особі його керівника та головного бухгалтера відповідним наказом чи розпорядженням з обов’язковим розкриттям в окремих розділах методичних принципів.
Суб'єкт господарювання повинен змінити облікову політику, тільки якщо зміна:
а) вимагається МСФЗ, або
б) приводить до того, що фінансова звітність надає достовірну та доречнішу інформацію про вплив операцій, інших подій або умов на фінансовий стан, фінансові результати діяльності або грошові потоки суб'єкта господарювання [37].
Згідно ст. 4 «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», принципом «послідовності» бухгалтерського обліку тa фінансової звітності пeредбачено постійне (з року в рік) застосування підприємством обраної облікової політики. Тoбто згідно із зaгальним пpавилом облікова політика є незмінною. Але бувають випадки, коли не обійтися без зміни облікової політики [1]. У разі змiн в обліковій політиці підприємство y примiтках до фінансової звітності розкриває:
- причини та суть зміни;
- суму коригування нерозподіленого пpибутку на початок звітного pоку або обґрунтування нeможливості її достовірного визначення;
- факт повторного подання пoрівнянної інформації у фінансових звітах aбо недоцільність її переобрахунку.
В умовах становлення в Україні ринкових методів господарювання важливе місце відводиться формуванню облікової політики підприємства, тому що від рівня її обгрунтованості та адекватності реальним умовам функціонування підприємства залежить його фінансовий стан, результати діяльності та перспективи розвитку в конкретному ринковому середовищі.



ВИСНОВКИ

У курсовому проекті здійснено теоретичне узагальнення і розв’язання науково-практичного завдання, визначено організацію облікового процесу на підприємстві, організацію обліку грошових коштів та досліджено облікову політику на підприємстві ТОВ “ДОФ Арбо”.
Проведені дослідження надали можливість сформувати такі висновки:
0. Організація бухгалтерського обліку грошових коштів починається з первинної обробки та відображення у первинних документах руху коштів надходження або витрачання. Під час надходження готівки в касу оформляється прибутковий касовий ордер, а при видачі готівки- видатковий касовий ордер. На підприємстві застосовують типові форми первинних документів грошових коштів, які автоматично формує система BAS, вони відображають всю інформацію про об’єкт господарювання.Згідно з Наказом про облікову політику ТОВ «ДОФ Арбо» веде журнально-ордерну форму ведення бухгалтерського обліку,яка розкриває всю інформацію про рух грошових коштів за допомогою регістрів та оборотно-сальдової відомості. Синтетичний облік грошових коштів організовано з використанням рахунків третього порядку, зазначених у Плані рахунків. 
0. Облік грошових коштів та їх еквівалентів ведеться на рахунках: 30 «Готівка», 31 «Рахунки в банках», 33 «Інші кошти», 351 «Еквіваленти грошових коштів» з відповідними субрахунками. Рахунки активні. За дебетом відображається надходження грошових коштів, за кредитом - їх використання. Узагальнення інформації в системі регістрів ведеться в Журналі-ордері № 1 та відомостях по рахунках.
0. Інформація про грошові кошти відображається у Балансі (Звіті про фінансовий стан), Звіті про рух грошових коштів та Примітках до річної фінансової звітності. Про важливість грошових коштів свідчить той факт, що за цим об’єктом складається окремий звіт – “Звіт про рух грошових коштів”. Він являє собою звіт, в якому відображаються надходження і вибуття грошових коштів у результаті діяльності підприємства в звітному періоді.
0. Закон № 996 дає право власникові підприємства  самостійно вибрати форму організації бухобліку. Розрізняють два види організаційних структур організацій бухгалтерського обслуговування: централізовану і децентралізовану. Також існує три типи організаційних структур обліково-контролюючих та аналізуючих установ господарської діяльності: лінійну просту, лінійно-штабну та функціонально- комбіновану. 
0. Для кращої роботи працівників бухгалтерії доцільним є розробити раціональні форми поділу праці,таким чином щоб обліковий процес розділити на окремі частини, відокремити їх у самостійні види спеціалізації, та зробити розмежування виконавців окремих дільниць та видів робіт. Правильна організація роботи бухгалтерів і налагоджений обліково-виробничий процес разом забезпечують ефективну організацію роботи облікових установ. Тому робота організаційного бухгалтера все ще має практичне значення і потребує подальших наукових досліджень. 
0. Усі документи, що зберігаються на підприємстві, які пройшли обробку передаються до архіву, в спеціальне приміщення або закриті шафи під відповідальністю осіб. Порядок збереження документів визначено п. 6.2 Положення №88.
0. ТОВ «ДОФ Арбо» складає і подає всю необхідну податкову та статистичну звітність. Податкова звітність товариства складається з Податкової декларації з податку на прибуток та Податкової декларації з ПДВ, тобто підприємство знаходиться на загальній системі оподаткування. 
0. Відповідно до НП(С)БО 1 “Загальні вимоги до фінансової звітності”, грошові кошти – готівка, кошти на рахунках у банках та депозити до запитання, а еквівалентами грошових коштів є короткострокові високоліквідні фінансові інвестиції, які вільно конвертуються у певні суми грошових коштів і які характеризуються незначним ризиком зміни вартості.
0. Важливе місце в організації підприємства відводиться формуванню облікової політики підприємства, тому що від рівня її обгрунтованості та адекватності реальним умовам функціонування підприємства залежить його фінансовий стан, результати діяльності та перспективи розвитку в конкретному ринковому середовищі.
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Додаток А
«ЗАТВЕРДЖУЮ»
директор  ТОВ «ДОФ Арбо»

   [image: Загальні правила засвідчення справжності підпису на документах | Вінниця |  Довідник твого міста]       Бусько А.Ф.
«30 »  серпня 2013  р.
ПОЛОЖЕННЯ
ПРО БУХГАЛТЕРІЮ ТОВ «ДОФ Арбо»
I. Загальні положення
1.1.Бухгалтерія є самостійним структурним підрозділом  підприємства та підпорядковується директору підприємства, в межах їх повноважень.
1.2. У своїй діяльності  бухгалтерія керується  чинним законодавством України, наказами директора Підприємства.
ІІ. Завдання
2.1. Організація обліку фінансово-господарської діяльності підприємства.
2.2. Здійснення контролю за збереженням власності, правильними грошовими витратами  та витратами матеріальних цінностей, дотриманням  найсуворішого режиму економії та господарського розрахунку.
III. Структура
3.1. Структуру та штатний розклад бухгалтерії затверджує директор підприємства  із врахуванням об’єму  роботи та особливостей виробництва.
3.2. До складу бухгалтерії входять головний бухгалтер, заступники головного бухгалтера, бухгалтер-касир, бухгалтери.
IV. Функції
4.1. У галузі організації обліку фінансово-господарської діяльності підприємства:
4.1.1. Достовірна та раціональна організація бухгалтерського обліку, який відповідає вимогам оперативного керівництва  підприємством, а також суворе дотримання встановленого порядку правил ведення обліку.
4.1.2. Введення передових форм та методів бухгалтерського обліку на основі широкого застосування обчислювальної техніки.
4.1.3. Організація обліку  основних фондів, сировини, матеріалів, палива, готової продукції, грошових засобів та інших цінностей підприємства, витрат виробництва та обігу, виконання кошторисів витрат.
4.1.4. Організація нарахувань та розрахунків по заробітній платі з працівниками підприємства.
4.1.5. Укладення звітних калькуляцій собівартості продукції, балансів та бухгалтерської звітності.
4.1.6.Здійснення заходів із вдосконалення калькуляції собівартості окремих видів продукції, з введення нормативного методу обліку витрат на виробництво та калькулювання собівартості продукції.
4.1.7. Своєчасне нарахування та контроль своєчасності перерахування державних податків, відрахування від прибутків та інших платежів в державний бюджет України, своєчасне  погашення кредитів.
4.1.8. Забезпечення документального відображення на рахунках бухгалтерського обліку операцій, пов’язаних з рухом грошових засобів, нарахуванням та перечисленням податків, відрахувань від прибутку та інших платежів в державний бюджет.
4.1.9. Укладення бухгалтерської звітності на основі достовірних первинних документів та відповідних бухгалтерських записів, своєчасне подання її відповідним органам.
4.1.10. Участь у розробці раціональної планової та облікової документації, у методичному керівництві та організації роботи по введенню, вдосконаленню та розширенню сфери дії внутрігосподарського розрахунку.
4.1.11. Застосування затверджених у встановленому порядку типових уніфікованих форм первинної облікової документації, суворе дотримання порядку оформлення цієї документації.
4.1.12. Спільно з виробничим  департаментом проведення ревізій та інвентаризацій складу сировини та готової продукції.
4.1.13. Спільно з технічним  департаментом проведення ревізій та інвентаризацій складу матеріалів та обладнання.
4.2.  У галузі здійснення контролю за збереженням власності, правильними грошовими витратами та витратами матеріальних цінностей, дотриманням найсуворішого режиму економії та господарського розрахунку:
4.2.1.  Здійснення заходів контролю за своєчасним проведенням інвентаризації грошових засобів, товарно-матеріальних цінностей та розрахунків.
4.2.2. Застосування заходів щодо попередження недостач, розтрат та інших порушень та зловживань, забезпечення   своєчасності оформлення матеріалів по недостачам, розтратам, розкраданням та іншим зловживанням, здійснення контролю за передачею у відповідних випадках цих матеріалів судово-слідчим органам.
4.2.3. Здійснення (спільно з іншими підрозділами) економічного аналізу фінансово-господарської діяльності підприємства згідно даних бухгалтерського обліку та звітності з метою виявлення внутрішньогосподарських резервів, ліквідації втрат та невиробничих витрат.
4.2.4. Забезпечення суворого дотримання касової  та розрахункової дисципліни, правильні витрати  отриманих у банках коштів за призначенням, дотримання порядку виписки чеків та зберігання чекових книжок.
4.2.5.Забезпечення зберігання бухгалтерських документів та бухгалтерського архіву у встановленому порядку.
4.2.6.Здійснення контролю за:
– правильним та своєчасним  оформленням прийому та витрат сировини, матеріалів, палива, готової продукції, товарів та інших цінностей, за своєчасним поданням претензій до постачальників;
– своєчасним стягненням дебіторської та  погашенням кредиторської заборгованості;
– правильними витратами фонду оплати праці, обчисленням та видачею всіх видів премій, винагород та допомоги, дотриманням встановленого штату, посадових окладів, а також дотримання платіжної та фінансової дисципліни.
– обгрунтованим та законним списанням з бухгалтерського балансу недостач, утрат, дебіторської  заборгованості та інших засобів.
– правильним та своєчасним проведенням та оформленням у встановленому порядку переоцінки товарно-матеріальних цінностей.
4.3.Спільно з інженером з охорони праці розробка та впровадження заходів із підвищення безпеки праці та дотримання норм та вимог законодавства про охорону праці.
V. Відносини бухгалтерії з іншими підрозділами підприємства
5.1.     З виробничим департаментом.
Одержує: акти про брак із вказанням винуватців в утворенні браку; висновки  на прийняті рекламації та розрахунок втрат у зв’язку з ліквідацією виявлених недоліків, табель обліку робочого часу; звіти про виконання плану робіт у натуральних вимірах, звіти про рух основних засобів (згідно встановленої номенклатури); звіти про стан незавершеного виробництва; необхідні для бухгалтерського обліку та контролю документи, накази, розпорядження, а також різного роду договори, кошториси, нормативи.
Надає: положення про порядок преміювання працівників відділу з фонду матеріального заохочення, відомості про фактичні витрати матеріалу  на одиницю продукції основного виробництва, відомості про результати врахування втрат від  браку  на виробництві та про вирахування суми з винуватця.
5.2. З технічним департаментом:
Одержує: відомості про виконання замовлень, затверджені у встановленому порядку акти на списання обладнання та енергообладнання з балансу, затверджені у встановленому порядку акти на передачу  або на продаж обладнання, акти на передачу обладнання  з ремонту в експлуатацію, табель обліку робочого часу; звітну документацію з виробництва інструменту та оснастки.
Надає: інформацію про витати, здійснені на утримання та ремонт обладнання; інформацію про наявність основних та оборотних засобів; звітні дані по інструментальному цеху підприємства; рахунки для акцепту на придбаний інструмент, зразки, тверді сплави та алмазний інструмент; інформацію про наявність основних та оборотних засобів.
5.3. З фінансово-економічним відділом:
Одержує: звіти по випуску продукції (по номенклатурі та у грошовій оцінці), матеріали про стан незавершеного виробництва; інші дані, необхідні для аналізу та планування, розрахунки тарифів на оплату праці, посадові оклади при зміні штатного розкладу, відомості про фонд оплати праці.
Надає: відомості про фактично нараховану заробітну плату по категоріям працюючих та господарським підрозділам; оперативну та бухгалтерську звітність з фінансової діяльності; звіти по випуску продукції (в номенклатурі і грошовій оцінці); звіти про фактичну собівартість виготовленої продукції; фактичні калькуляції по виробництву основних засобів; дані по кредиторській та дебіторських заборгованостях в розрізі клієнтів та постачальників; іншу звітність для фінансово-економічного аналізу.
5.4. З департаментом маркетингу та продажу:
Надає: дані про залишки готової продукції(по видах та типах) на 1-е число кожного місяця; порівнювальні відомості за результатами інвентаризації;  відомості про неплатоспроможність окремих замовників; відомості про застосування санкцій до покупців та замовників; укладені підприємством договори на збут продукції (товарів), у тому числі договори, що підлягають частковому виконанню в погоджених розмірах; рішення арбітражних органів, прийняті по спірних умовах договорів; копії рішень керівництва з визнаних претензій і позовів шляхом досилання або заміни продукції (товарів).
5.5. Зі відділом діловодства:
Одержує: накази з основної діяльності та з кадрових питань, листки непрацездатності працівників, затверджений штат та структуру підприємства; дані про новоприйнятих працівників; документи на зарплатні картки, затверджений графік відпусток працівників бухгалтерії.
Надає:  проекти штатних розкладів; клопотання про внесення змін у штатні розклади; пропозиції про раціональне розміщення працівників на основних і допоміжних операціях, а також на підсобних роботах, графік відпусток працівників бухгалтерії.
5.6. З господарським відділом:
Одержує: накладні на отримання малоцінних швидкозношуючих предметів та основних засобів , звітну документацію про їх використання та списання.
Надає: вчасну інформацію про необхідність ремонту чи поновлення                                   господарського інвентарю, замовлення на канцелярські товари.
VI. Права
6.1.Вимагати від підрозділів підприємства надання матеріалів (планів, звітів, довідок), необхідних для здійснення роботи, яка входить в межі компетенції  бухгалтерії.
6.2.Підписувати бухгалтерські звіти та баланси підприємства, статистичну звітність про виконання планів по найважливішим показникам виробничо-господарської діяльності, документи, які є підставою для отримання грошей, матеріальних та інших цінностей, а також документи, які змінюють кредитні та розрахункові зобов’язання  підприємства. Вказані документи без підпису головного бухгалтера або його заступника вважаються недійсними.
6.3. Розглядати та візувати договори та угоди,  укладені підприємством, накази про встановлення та зміну умов оплати праці та преміювання, про прийом, звільнення та переміщення матеріально відповідальних осіб на підприємстві, про списання цінностей.
6.4.Не приймати до виконання та оформлення документів по операціям, які порушують діюче законодавство та встановлений порядок прийому, зберігання та витрат грошових засобів, обладнання, матеріальних та інших цінностей.
6.5.Подавати керівництву підприємства пропозиції про накладення стягнень на осіб, які допустили недоброякісне оформлення та укладення документів, несвоєчасну передачу їх для відображення на рахунках бухгалтерського обліку та звітності, а також на тих осіб, які допустили недостовірність даних, які є у документах.
6.6.Здійснювати зв’язок з іншими організаціями з питань, які входять у компетенцію бухгалтерії.
6.7.Вказівки бухгалтерії в межах функцій, передбачених даним положенням, являються обов’язковими для керівництва та виконання підрозділами підприємства.
VII. Відповідальність
7.1.Всю повноту відповідальності за якість та своєчасність виконання покладених даним положенням на бухгалтерію завдань та функцій несе головний бухгалтер.
7.2.Ступінь відповідальності інших працівників встановлюється посадовими інструкціями.
Головний бухгалтер                                                                          Коржан О.П









Додаток Б
	ТОВ “ДОФ Арбо”
	(назва установи, організації)



	
	ЗАТВЕРДЖУЮ

	Бусько А.Ф.
[image: Загальні правила засвідчення справжності підпису на документах | Вінниця |  Довідник твого міста]
(ПІБ, підпис)



	"1" вересня  2018 р.






	
ПОСАДОВА ІНСТРУКЦІЯ БУХГАЛТЕРА (з дипломом спеціаліста)

I. Загальні положення
Бухгалтер належить до професійної групи «Професіонали».
Призначення на посаду бухгалтера та звільнення з неї здійснюється наказом директора підприємства за поданням головного бухгалтера з дотриманням вимог Кодексу законів про працю України.
Бухгалтер підпорядковується безпосередньо головному бухгалтеру підприємства або керівнику відповідного структурного підрозділу головної бухгалтерії.
За відсутності бухгалтера його обов'язки виконує особа, призначена у встановленому порядку), яка набуває відповідних прав та несе відповідальність за належне виконання покладених на неї обов'язків.
II. Завдання та обов'язки

Бухгалтер:


Самостійно і в повному обсязі веде облік необоротних активів, запасів, коштів, розрахунків та інших активів, власного капіталу та зобов'язань, доходів та витрат за прийнятою на підприємстві формою бухгалтерського обліку з додержанням єдиних методологічних засад бухгалтерського обліку та з урахуванням особливостей діяльності підприємства й технології оброблення даних.
Забезпечує повне та достовірне відображення інформації, що міститься у прийнятих до обліку первинних документах, на рахунках бухгалтерського обліку.
За погодженням з власником (керівником) підприємства та керівником підрозділу бухгалтерського обліку, подає в банківські установи документи для перерахування коштів згідно з визначеними податками й платежами, а також для розрахунків з іншими кредиторами відповідно до договірних зобов'язань.
Бере участь у проведенні інвентаризації активів і зобов'язань, оформленні матеріалів, пов'язаних з нестачею та відшкодуванням втрат під нестачі, крадіжки й псування активів підприємства, у перевірках стану бухгалтерського обліку у філіях, представництвах, відділеннях та інших відокремлених підрозділах підприємства.
Готує дані для включення їх до фінансової звітності, здійснює складання окремих її форм, а також форм іншої періодичної звітності, яка грунтується на даних бухгалтерського обліку.
Забезпечує підготовку оброблених документів, реєстрів і звітності для зберігання їх протягом установленого терміну.
Бере участь у підготовці пропозицій щодо:
— внесення змін до обраної облікової політики, удосконалення внутрішньогосподарського (управлінського) обліку та правил документообігу;
— розроблення додаткової системи рахунків і регістрів аналітичного обліку, звітності й контролю господарських операцій;
— забезпечення збереження майна, раціонального та ефективного використання матеріальних, трудових та фінансових ресурсів, залучення кредитів та їх погашення, регулювання діяльності підприємства та інших питань, пов'язаних з інформацією про фінансове становище підприємства та результати його діяльності.
Постійно знайомиться та вивчає нові нормативно-методичні ти довідкові документи з питань організації та ведення бухгалтерського обліку та вносить пропозиції щодо їх впровадження на підприємстві.
Виконує окремі службові доручення свого безпосереднього керівника.

III. Права
Бухгалтер має право:


Ознайомлюватися з проектами рішень керівництва підприємства, що стосуються його діяльності.
Вносити на розгляд головного бухгалтера пропозиції по вдосконалення роботи, пов'язаної з обов'язками, що передбачені цією інструкцією.
В межах своєї компетенції повідомляти безпосередньому керівнику про всі виявлені недоліки в діяльності підприємства та вносити пропозиції щодо їх усунення.
Вимагати та отримувати особисто або за дорученням головного бухгалтера у керівників структурних підрозділів та фахівців інформацію та документи, необхідні для виконання його посадових обов'язків.
Залучати фахівців усіх структурних підрозділів до виконання покладених на нього завдань.
Вимагати від керівництва підприємства сприяння у виконанні своїх посадових обов'язків


IV. Відповідальність
Бухгалтер несе відповідальність:


За неналежне виконання або невиконання своїх посадових обов'язків, що передбачені цією посадовою інструкцією, — в межах, визначених чинним законодавством України про працю.
За правопорушення, скоєні в процесі здійснення своєї діяльності, — в межах, визначених чинним адміністративним, кримінальним та цивільним законодавством України.
За завдання матеріальної шкоди — в межах, визначених чинним цивільним законодавством та законодавством про працю України.

V. Бухгалтер повинен знати:



Нормативні, методичні та інші керівні матеріали з організації та ведення бухгалтерського обліку та складання фінансової звітності.
Облікову політику, систему регістрів обліку, правила документообігу й технологію оброблення облікової інформації на підприємстві.
План рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій.
Систему і форми внутрішньогосподарського (управлінського) обліку, звітності й контролю.
Основи трудового законодавства.
Правила та норми охорони праці.
VI. Кваліфікаційні вимоги

Провідний бухгалтер (з дипломом спеціаліста): повна вища освіта відповідного напряму підготовки (магістр, спеціаліст) та підвищення кваліфікації. Стаж роботи за професією бухгалтера І категорії по менше 2 років.
Бухгалтер І категорії (з дипломом спеціаліста): повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (магістр, спеціаліст або бакалавр) та підвищення кваліфікації; для магістра — без вимог до стажу роботи, спеціаліста — стаж роботи за професією бухгалтера II категорії не менше 2 років, бакалавра — не менше 3 років.
Бухгалтер II категорії (з дипломом спеціаліста): повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (спеціаліст або бакалавр) ти підвищення кваліфікації; для спеціаліста — без вимог до стажу роботи, стаж роботи за професією бухгалтера не менше 2 років.
Бухгалтер (з дипломом спеціаліста): повна або базова вища освіта відповідного напряму підготовки (спеціаліст або бакалавр) без вимог до стажу роботи.




УЗГОДЖЕНО
	Керівник
структурного підрозділу:
	[image: Файл:Підпис рева .png — Вікіпедія]
(підпис)
	Хіміч В.О.
(ПІБ)
	"1" вересня  2018р.

	Начальник
юридичного відділу:
	[image: Загальні правила засвідчення справжності підпису на документах | Вінниця |  Довідник твого міста]
(підпис)
	Діхтяр А.В.
(ПІБ)
	"1" вересня 2018р.

	З інструкцією ознайомлений:
	[image: Факсіміле - підпис 100% совпадіння з оригіналом: продаж, ціна у Львові.  Виготовлення печаток та штампів від "Виготовлення штампів і печаток,  високої якості від ПП "Каролін"" - 41783127]
(підпис)
	Філяєва С.А.
(ПІБ)
	"1" вересня 2018р.








Додаток В
Графік розподілу облікових робіт між бухгалтерськими працівниками на ТОВ «ДОФ Арбо»
	Назва робіт або заходів
	Виконавці
	Термін виконання
	Дата фактичного завершення роботи

	
	
	
	січень
	лютий
	березень

	Складання журналу і відомостей 1.1; 1.2
	Старший бухгалтер з обліку коштів
	3-го числа
	3.01
	3.02
	3.03

	Складання журналу 3
	Старший бухгалтер з обліку розрахунків
	4-го числа
	3.01
	3.02
	4.03

	Так само з усіх об'єктів обліку

	Складання головної книги
	Заступник
головного бухгалтера

	10-го числа
	10.01
	9.02
	10.03

	Складання сальдового балансу
	Теж саме
	12-го числа
	12.01
	11.02
	12.03

	Обговорення балансу на виробничій нараді
	Головний бухгалтер
	15-го числа
	14.01
	12.02
	13.03

	Передавання балансу на підпис керівнику
	Теж саме
	16-го числа першого місяця кварталу
	14.01
	
	

	Передавання
балансу на
затвердження
власникам
(засновникам)
підприємства

	Теж саме
	17-го числа першого місяця кварталу
	15.01
	
	

	Так само для інших форм звітності
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Додаток Є

	Типова форма N КО-2



	_____ТОВ «ДОФ Арбо»________
(найменування підприємства/установи/організації)
	Ідентифікаційний код в Єдиному державному реєстрі підприємств та організацій України __32954247______



ВИДАТКОВИЙ КАСОВИЙ ОРДЕР
від "24" _квітня___ 2022 року
	N з/п
	Номер документа
	Дата складання
	Кореспондуючий рахунок, субрахунок
	Код аналітичного рахунку
	Сума
	Код цільового призначення

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 1
	32 
	24.04.2022 
	372 
	-
	350,00 
	- 



	Видати _ Веселій Світлані Михайлівні _____
                        (прізвище, ім'я, по батькові)
Підстава ___на господарські потреби 
Сума ___Триста п’ятдесят грн 00 коп.
                                  (словами)



Продовження Додатку  Є
	Керівник
	ЯроваяВ.П.
(підпис, прізвище, ініціали)
	 
	Головний бухгалтер
	__ Коржан Оксана Павлівна._____
(підпис, прізвище, ініціали)

	Одержав ______Триста п’ятдесят  грн 00 коп.
                                                   (словами)
"24" _квітня 2022 року                                                               Підпис одержувача ______Весела
За __паспорт серії ОЛ № 112233,виданий РУГУ Деснянського району м.Києва 10.07.2015_________
                                                                                                 (найменування, номер, дата та місце видачі документа, який засвідчує особу одержувача)
Видав касир __ Матушко     О.П. Матушко   
                                                       (підпис, прізвище, ініціали)




Зкінчення Додатку Є
Прибутковий касовий ордер Типова форма № КО-1
[image: ]












Додаток Ж
Додаток 5
до Положення про ведення касових операцій у національній валюті в Україні
(пункт 39 розділу IV)
Типова форма № КО-4
	_______________________________________________________
(найменування підприємства/установи/організації)
	Ідентифікаційний код в Єдиному державному реєстрі підприємств та організацій України ________________________________________________


Касова книга
на 2022рік
У цій книзі пронумеровано
та прошнуровано 100 сторінок,
опечатано відбитком печатки
М. П.                               Підпис
"___" ____________ 20__ року


	Каса за"___" ____________ 20__ р.
	Сторінка ______
	Зразок 4, 6, 8, 10 та інших парних сторінок



	Номер документа
	Від кого отримано чи кому видано
	Номер кореспондуючого рахунку, субрахунку
	Надходження
	Видаток
	Лінія відрізу
	Номер документа
	Від кого отримано чи кому видано
	Номер кореспондуючого рахунку, субрахунку
	Надходження
	Видаток

	1
	2
	3
	4
	5
	
	1
	2
	3
	4
	5

	
	Залишок на початок дня
	400,00
	Х
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Х
	
	Разом за день
	50 000,00
	350,00

	
	
	
	
	
	
	Залишок на кінець дня,
	50 050,00
	Х

	15
	За чеком 08356 від банку «Аваль на виплату авансу»
	311
	50 000,00
	
	
	у тому числі на зарплату
	50 000,00
	Х

	
	
	
	
	
	
	Касир _____________________
	
	Х

	
	
	
	
	
	
	(підпис)
Залишок у касовій книзі перевірив і
	
	Х

	
	
	
	
	
	
	документи в кількості __________	 прибуткових та ____________

	
	
	
	
	
	
	                                                                 (словами)                                                          (словами)

	
	
	
	
	
	
	видаткових одержав

	20
	Іванову І.І. на господарські потреби (придбання запчастин)
	372
	
	350
	
	Бухгалтер ________________________

	
	
	
	
	
	
	                                                   (підпис)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Додаток К
[image: ]










Додаток Л
[image: ]
Додаток М
Перелік  типових форм первинних документів,які застосовують на підприємстві «ДОФ Арбо»
	№
	Форма первинних документів
	Термін  зберігання

	1.
	Книга складського обліку запасів (форма №З-9)
	3 роки

	2.
	Лімітно-забірна картка (форма №М-28) 
	3 роки

	3.
	Накладна-вимога на відпуск (внутрішнє переміщення) матеріалів (форма №М-11) 
	3 роки

	4.
	Матеріальний звіт (форма №М-19) 
	3 роки

	5.
	Картка складського обліку матеріалів (форма №М-12) 
	3 роки

	6.
	Інвентаризаційний опис товарно-матеріальних цінностей, прийнятих (зданих) на відповідальне зберігання (Форма №инв-5) 
	3 роки

	
7.
	Акт приймання-передачі (внутрішнього переміщення) основних засобів (форма №ОЗ-1) 

	3 роки

	8.
	Акт приймання-здачі відремонтованих, реконструйованих та модернізованих об'єктів (форма №ОЗ-2) 
	3 роки

	9.
	Акт списання основних засобів (форма №ОЗ-3)
	3 роки

	10.
	Акт на списання автотранспортних засобів (форма №ОЗ-4)
	3 роки

	11.
	Акт про установку, пуск та демонтаж будівельної машини (типова форма № ОЗ-5) 
	3 роки

	12.
	Інвентарна картка обліку основних засобів (форма №ОЗ-6) 
	3 роки

	13.
	Опис інвентарних карток по обліку основних засобів (форма №ОЗ-7) 
	3 роки

	14.
	Картка обліку руху основних засобів (форма №OЗ-8) 
	3 роки

	15.
	Інвентарний список основних засобів (форма №ОЗ-9
	3 роки

	16.
	Розрахунок амортизації основних засобів (для промислових підприємств) (форма №ОЗ-14)

	3 роки

	17.
	Книга обліку розрахункових операцій на господарську одиницю 
	3 роки

	18.
	Особова картка працівника (форма № П-2) 
	3 роки

	19.
	Книга обліку бланків трудових книжок і вкладишів до них (форма № П-9) 
	3 роки

	20.
	Книга обліку руху трудових книжок і вкладишів до них (форма № П-10) 
	3 роки

	21.
	Акт на списання бланків трудових книжок або вкладишів до них (форма № П-11)
	3 роки

	22.
	Видатковий касовий ордер (Типова форма № КО-2) 
	3 роки

	23.
	Прибутковий касовий ордер (Типова форма № КО-1) 
	3 роки

	24.
	Акт про перевірку дотримання порядку ведення операцій з готівкою 

	3 роки

	25.
	Журнал реєстрації прибуткових і видаткових касових документів 
	3 роки

	26.
	Касова книга 
	3 роки

	27.
	Книга обліку виданої та прийнятої старшим касиром готівки 
	3 роки

	28.
	Акт про результати інвентаризації наявних коштів, що зберігаються

	3 роки

	29.
	Форма ведення обліку товарних запасів 
	3 роки

	30.
	Акт інвентаризації обсягів залишку спирту етилового станом на початок дня 01 липня 2019 року 
	3 роки




Додаток Н


Вiдмiтка про одержання	ЗАТВЕРДЖЕНО
(штамп конролюючого органу,	Наказ Міністерства фінансів України
дата, вхідний №)	28 січня 2016 року № 21
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
[image: ]від 01 березня 2021 року № 131)

	01
	ПОДАТКОВА ДЕКЛАРАЦIЯ
З ПОДАТКУ НА ДОДАНУ ВАРТIСТЬ
	011
	X
	Звітна

	
	
	012
	-
	Звітна нова

	02
	Звiтний (податковий) перiод
	
 (
2
0
)


 (
2
0
2
2
)(рік)	(місяць)
	03
	Платник
	Товариство з обмеженою відповідальністю "ДОФ Арбо"

	
	
	від
	-
	№
	-


(повне найменування (прізвище, ім’я, по батькові (за наявності)) платника податків згідно з реєстраційними документами, дата та номер договору (угоди))
 (
Податковий
 
номер
 
платника
 
податку  
 
1  
 
або
 
серія
 
(за
 
наявності)
 
та
 
номер
 
паспорта  
 
2
031
)	 (
31979936
)

	04
	Індивідуальний податковий номер платника податку на додану вартість
	
	319799303045

	05
	Податкова адреса
Воля, буд. 240, м. КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ, КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ РАЙОН, ВОЛИНСЬКА обл., 44500
	Поштовий індекс
	4
	4
	5
	0
	0

	
	
	Телефон
	-

	
	
	Електронна адреса
	dof   arbo@ukr.net

	06
	Сільськогосподарський товаровиробник, внесений або який претендує на внесення до Реєстру отримувачів бюджетної дотації
	
	-

	Декларація подається до	ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ДПС У ВОЛИНСЬКІЙ ОБЛАСТІ, КАМІНЬ-КАШИРСЬКА ДПІ (КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ РАЙОН)


(найменування контролюючого органу, до якого подається звітність)
(грн)
	Код ряд- ка
	Код до- датка
	
I. ПОДАТКОВI ЗОБОВ'ЯЗАННЯ
	Обсяги постачання
(без податку на додану вартість)
	Сума податку
на додану вартість

	
	
	
	колонка А
	колонка Б

	1
	
	Операції на митній території України, що оподатковуються за основною ставкою та ставками 7 % і 14 %, крім ввезення товарів на митну територію України:
	X
	X

	1.1
	Д1
	операції, що оподатковуються за основною ставкою
	7 004 883
	1 400 977

	1.2
	Д1
	операції, що оподатковуються за ставкою 7%
	-
	-

	1.3
	Д1
	операції, що оподатковуються за ставкою 14 %
	-
	-

	2
	
	Операції з вивезення товарів за межі митної території України
	Х
	Х

	2.1
	
	операції, що оподатковуються за нульовою ставкою
	1 212 788
	0

	2.2
	
	операції, що звільнені від оподаткування
	-
	X

	3
	
	Інші операції, що оподатковуються за нульовою ставкою
	-
	0

	4
	
	Нараховано податкових зобов'язань відповідно до пункту 198.5 статті 198 та пункту 199.1 статті 199 Податкового кодексу України (далі – Кодекс) за операціями, що оподатковуються за:
	X
	X

	4.1
	Д1, Д6
	основною ставкою
	-
	-

	4.1.1
	Д1, Д6
	коригування податкових зобов’язань
	-
	-

	4.2
	Д1, Д6
	ставкою 7 %
	-
	-

	4.2.1
	Д1, Д6
	коригування податкових зобов’язань
	-
	-

	4.3
	Д1, Д6
	ставкою 14 %
	-
	-

	4.3.1
	Д1, Д6
	коригування податкових зобов’язань
	-
	-

	5
	Д5
	Операції, що не є об'єктом оподаткування (стаття 196 розділу V Кодексу), операції з постачання послуг за межами митної території України та послуг, місце постачання яких визначено відповідно до пунктів 186.2, 186.3 статті 186 розділу V Кодексу за межами митної території України, операції, які звільнені від оподаткування (стаття 197 розділу V Кодексу, підрозділ 2 розділу XX Кодексу, міжнародні договори (угоди))
	-
	X

	5.1
	Д5
	у тому числі операції, що звільнені від оподаткування (стаття 197 розділу V Кодексу, підрозділ 2 розділу XX Кодексу, міжнародні договори (угоди)):
	-
	X

	5.1.1
	
	з рядка 5.1 сума коригування обсягів за такими операціями
	-
	X

	6
	Д1
	Послуги, отримані від нерезидента, місце постачання яких визначено на митній території України, що оподатковуються за:
	X
	X

	6.1
	Д1
	основною ставкою
	-
	-

	6.2
	Д1
	ставкою 7 %
	-
	-

	7
	Д1
	Коригування податкових зобов'язань
	-
	-

	8
	
	Коригування податкових зобов'язань у зв'язку з нецільовим використанням товарів, ввезених із застосуванням звільнення від податку на додану вартість (стаття 197 розділу V Кодексу, підрозділ 2 розділу XX Кодексу, міжнародні договори (угоди)) (+)
	-
	-

	9
	
	Усього податкових зобов'язань
(сума значень рядків (1.1 + 1.2 + 1.3 + 4.1 + 4.1.1 (-/+) + 4.2 + 4.2.1 (-/+) + 4.3 + 4.3.1 (-/+) + 6.1 (-/+) +
6.2 (-/+) + 7 (-/+) + 8) колонки Б)
	
X
	
1 400 977



	Код ряд- ка
	Код до- датка
	

II. ПОДАТКОВИЙ КРЕДИТ
	Обсяги придбання (без податку на
додану вартість)
	Дозволений податковий кредит

	
	
	
	колонка А
	колонка Б

	10
	
	Придбання (виготовлення, будівництво, спорудження, створення) товарів/послуг та необоротних активів на митній території України
	Х
	Х

	10.1
	Д1
	з основною ставкою
	6 257 465
	1 251 493

	10.2
	Д1
	зі ставкою 7 %
	-
	-

	10.3
	Д1
	зі ставкою 14 %
	-
	-

	10.4
	
	з нульовою ставкою та/або без податку на додану вартість
	-
	Х

	11
	
	Ввезені на митну територію України товари, необоротні активи
	Х
	Х

	11.1
	
	з основною ставкою
	-
	-

	11.2
	
	зі ставкою 7 %
	-
	-

	11.3
	
	зі ставкою 14 %
	-
	-

	12
	
	Погашені податкові векселі (підрозділ 3 розділу XX Кодексу)
	-
	-

	13
	
	Послуги, отримані від нерезидента, місце постачання яких знаходиться на митній території України
	Х
	Х

	13.1
	Д1
	з основною ставкою
	-
	-



	13.2
	Д1
	зі ставкою 7 %
	-
	-

	14
	Д1
	Коригування податкового кредиту
	18 565
	3 713

	15
	Д6
	Коригування податкового кредиту у зв'язку з перерахунком частки використання необоротних активів, придбаних до 01 липня 2015 року, в оподатковуваних операціях
	-
	-

	16
	
	Від'ємне значення, що включається до складу податкового кредиту поточного звітного (податкового) періоду:
	Х
	88 495

	16.1
	
	значення рядка 21 попереднього звітного (податкового) періоду
	Х
	88 495

	16.2
	
	збільшено / зменшено залишок від'ємного значення за результатами поданих уточнюючих розрахунків*
	Х
	-

	16.3
	
	збільшено / зменшено залишок від'ємного значення за результатами перевірки контролюючого органу*
	Х
	-

	17
	
	Усього податкового кредиту (сума значень рядків (10.1 + 10.2 + 10.3 + 11.1 + 11.2 + 11.3 + 12 + 13.1 (-
/+) + 13.2 (-/+) + 14 (-/+) + 15 (-/+) + 16 (-/+) колонки Б))
	Х
	1 343 701



	Код
ряд- ка
	Код
до- датка
	
III. РОЗРАХУНКИ ЗА ЗВIТНИЙ ПЕРIОД
	Сума податку
на додану вартість

	18
	
	Позитивне значення різниці між сумою податкового зобов'язання та сумою податкового кредиту поточного звітного (податкового) періоду (рядок 9 - рядок 17 декларації) (позитивне значення), яке сплачується до державного бюджету
	57 276

	19
	
	Від'ємне значення різниці між сумою податкового зобов'язання та сумою податкового кредиту поточного звітного (податкового) періоду (рядок 17 - рядок 9 декларації) (позитивне значення)
	-

	19.1
	
	з рядка 19 сума перевищення від'ємного значення над сумою, обчисленою відповідно до пункту 200	1 .3 статті 200  1
розділу V Кодексу
	-

	
	
	на момент подання податкової декларації
	сума, обчислена відповідно до пункту 2001 .3 статті 200 1
розділу V Кодексу на момент подання податкової декларації
	
-
	

	20
	
	Cума від'ємного значення, що не перевищує суму, обчислену відповідно до пункту 200	1 .3 статті 200 1 розділу V Кодексу на
момент подання податкової декларації (рядок 19 - рядок 19.1), яка:
	-

	20.1
	
	зараховується у зменшення суми податкового боргу з податку на додану вартість
	-

	20.2
	Д3, Д4
	підлягає бюджетному відшкодуванню (рядок 20.2.1 + рядок 20.2.2) (рядок 3 Д3):
	-

	20.2.1
	
	на рахунок платника у банку
	-

	20.2.2
	
	у рахунок сплати грошових зобов’язань або погашення податкового боргу з інших платежів, що сплачуються до Державного бюджету
	-

	20.3
	
	зараховується до складу податкового кредиту наступного звітного (податкового) періоду (рядок 20 - рядок 20.1 - рядок 20.2)
	-

	21
	Д2
	Cума від'ємного значення, що зараховується до складу податкового кредиту наступного звітного (податкового) періоду (рядок 19.1 + рядок 20.3 декларації) (переноситься до рядка 16.1 декларації наступного звітного (податкового) періоду)
	-


 (
-
) (
Відмітка
 
про
 
подання
 
за
 
останній
 
звітний
 
(податковий)
 
період
 
у
 
разі
 
анулювання
 
реєстрації
 
платником
 
податку
) (
-
) (
Відмітка
 
про
 
застосування
 
касового
 
методу
 
податкового
 
обліку
)


	Відмітка про подання до декларації:

	X
	відомостей про суми податку на додану вартість, зазначених у податкових накладних/розрахунках коригування до податкових накладних, не зареєстрованих в Єдиному реєстрі податкових накладних, та про податковий кредит з урахуванням його коригування (Д1) (додаток 1)

	-
	довідки про суму від'ємного значення звітного (податкового) періоду, яка зараховується до складу податкового кредиту наступного звітного (податкового) періоду (Д2) (додаток 2)

	-
	розрахунку суми бюджетного відшкодування (Д3) (додаток 3)

	-
	заяв про повернення суми бюджетного відшкодування та/або суми коштів на рахунку у системі електронного адміністрування податку на додану вартість платника податку та/або врахування реєстраційної суми платника податку, що реорганізується, в обрахунку реєстраційної суми правонаступника (Д4) (додаток 4)

	-
	розрахунку сум податку на додану вартість, не сплачених суб’єктом господарювання до бюджету у зв’язку з отриманням податкових пільг, та/або показників, відповідно до яких підприємства (організації) належать до підприємства (організації) осіб з інвалідністю (Д5) (додаток 5)

	-
	розрахунку (перерахунку) частки використання товарів/послуг, необоротних активів в оподатковуваних операціях (Д6) (додаток 6)

	-
	заяви про допущення продавцем товарів/послуг помилок при зазначенні обов’язкових реквізитів податкової накладаної та/або порушення продавцем/покупцем граничних термінів реєстрації в Єдиному реєстрі податкових накладних податкової накладної та/або розрахунку коригування (Д7) та відповідних документів

	-
	розрахунку податкових зобов'язань за операціями, визначеними в статті 16	1 Закону України "Про державну підтримку сільського господарства України",
та питомої ваги вартості сільськогосподарських товарів/послуг (ДС8) (додаток 8)

	-
	повідомлення про делегування філіям (структурним підрозділам) права складання податкових накладних та розрахунків коригування (додаток 1 до Порядку)

	-
	шт.
	оригіналів митних декларацій (у разі якщо митне оформлення товарів, вивезених за межі митної території України, здійснювалося не з використанням електронної митної декларації)

	-
	доповнення (за довільною формою) відповідно до пункту 46.4 статті 46 розділу ІІ Кодексу:

	
	-

	
	



* Збільшено/зменшено залишок від'ємного значення за результатами перевірки контролюючого органу на підставі податкового повідомлення-рішення та/або уточнюючого розрахунку:

	Дата
	Номер
	Сума, грн (+/-)

	-
	-
	-



[image: ] (
Дата
 
подання
1
6
.
0
3
.
2
0
2
2
)Наведена інформація є повною і достовірною.

[image: ]Керівник (уповноважена особа) / фізична особа
(законний представник)	 	Анатолій Бусько	
(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)


Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія (за наявності) та номер паспорта    2

[image: ]Головний бухгалтер (особа, відповідальна за ведення бухгалтерського обліку)

Реєстраційний номер облікової картки платника податків або серія (за наявності) та номер паспорта     2
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Додаток О
 (
Вiдмiтка
 
про
 
одержання
(штамп
 
контролюючого
 
органу,
 
до
 
якого
 
подається
Податкова
 
декларація
 
з
 
податку
 
на
 
прибуток
 
підприємств)
-
-
)ЗАТВЕРДЖЕНО
[image: ]Наказ Міністерства фінансів України 20 жовтня 2015 року N 897
(у редакції наказу Міністерства фінансів України від 28 квітня 2017 року № 467
 (
Базовий
 
звітний період рік
-
) (
Базовий
 
звітний
 
період
 
квартал
X
)із змінами, внесеними наказом Міністерства фінансів України від 19.10.2018 № 842)

	1
	
ПОДАТКОВА ДЕКЛАРАЦІЯ
з податку на прибуток підприємств
	X
	Звітна

	
	
	-
	Звітна нова

	
	
	-
	Уточнююча


 (
Звітний
 
(податковий)  період
2019
 
року
2
) (
Півріччя
-
) (
Рік
X
) (
І
 
квартал
-
) (
Три
 
квартали
-
) (
Платник:
 
Товариство
 
з
 
обмеженою
 
відповідальністю
 
"ДОФ
 
Арбо"
(повне
 
найменування
 
платника
 
податку
 
згідно
 
з
 
реєстраційними
 
документами)
4
) (
Рік
-
) (
Півріччя
-
) (
Звітний
 
(податковий)
 
період, що
 
уточнюється
-
року
3
) (
Три
 
квартали
-
) (
І
 
квартал
-
)



	5
	Податковий номер або серія
(за наявності) та номер паспорта	1
	
31979936
	Код виду економічної
діяльності (КВЕД)
	1
	6
	.
	1
	0
	
	

	6
	Податкова адреса
Воля, буд. 240, м. КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ, КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ РАЙОН, ВОЛИНСЬКА обл., 44500
	Поштовий індекс
	4
	4
	5
	0
	0

	
	
	Телефон
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Моб. тел.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Факс
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	E-mail
	dof   arbo@ukr.net



	7
	Повне найменування нерезидента
-
	Назва країни резиденції нерезидента (за Класифікацією країн світу, українською мовою)
-

	
	
Місцезнаходження нерезидента
-
	

	
	
	Код країни резиденції (за Класифікацією країн світу)
	
	
	

	8
	ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ДФС У ВОЛИНСЬКІЙ ОБЛАСТІ, РАТНІВСЬКЕ УПРАВЛІННЯ, КАМІНЬ- КАШИРСЬКА ДПІ (КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ РАЙОН)

(найменування контролюючого органу, до якого подається Податкова декларація з податку на прибуток підприємств)

	9
	Особливі відмітки
Податкова декларація платника податку на прибуток підприємств:

	
	-
	виробника сільськогосподарської продукції

	
	-
	банку

	
	-
	страховика

	
	-
	суб’єкта, який здійснює випуск та проведення лотерей

	
	-
	суб’єкта, що провадить азартні ігри з використанням гральних автоматів

	
	-
	суб’єкта, що провадить букмекерську діяльність та азартні ігри (у тому числі казино), крім азартних ігор з використанням гральних автоматів

	
	-
	постійного представництва нерезидента

	
	-
	підприємства (організації) громадської організації осіб з інвалідністю, яке отримало дозвіл на користування пільгою

	
	-
	платника податку, що подає декларацію за останній податковий (звітний) рік у періоді, на який припадає дата його ліквідації

	
	-
	платника єдиного податку


(грн)
	ПОКАЗНИКИ
	Код рядка
	Сума

	1
	2
	3

	Дохід від будь-якої діяльності (за вирахуванням непрямих податків), визначений за правилами бухгалтерського обліку
	01
	79 744 080

	Фінансовий результат до оподаткування (прибуток або збиток), визначений у фінансовій звітності відповідно до національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку або міжнародних стандартів фінансової звітності (+, -)
	02
	3 603 017

	Різниці, які виникають відповідно до Податкового кодексу України (+, -)
	03 РІ
	164 083

	Об’єкт оподаткування (рядок 02 + рядок 03 РІ) (+, -)
	04
	3 767 100



	Прибуток, звільнений від оподаткування, або збиток від діяльності, прибуток від якої звільнений від оподаткування (+, -)
	05 ПЗ
	-

	Податок на прибуток ((позитивне значення) (рядок 04 – рядок 05 ПЗ) х	18
	2
	/100)
	
	
	06
	678 078

	Дохід за договорами страхування, співстрахування і перестрахування, визначений підпунктом 141.1.2 пункту 141.1 статті 141 розділу III Податкового кодексу України, у тому числі:
	07
	-

	за договорами з довгострокового страхування життя, договорами добровільного медичного страхування та договорами страхування у межах недержавного пенсійного забезпечення, зокрема
договорами страхування додаткової пенсії, та визначений підпунктами 14.1.52, 14.1.52	1 , 14.1.52 2
і 14.1.116 пункту 14.1 статті 14 розділу І Податкового кодексу України
	07.1
	-

	страхові платежі, страхові внески, страхові премії за договорами перестрахування
	07.2
	-

	Податок на дохід за договорами страхування ((рядок 07 – рядок 07.1 - рядок 07.2) х
	
	-
	3
	/100)
	08
	-

	Сума доходу, отриманого від діяльності з випуску та проведення лотерей (рядок 09.1 + рядок 09.2), у тому числі:
	09
	-

	сума доходу, що залишився після формування призового (виграшного) фонду (позитивне значення (рядок 09.1.1 - рядок 09.1.2)):
	09.1
	-

	загальна сума доходів, отриманих від прийняття ставок у лотереї
	09.1.1
	-

	сума сформованого призового (виграшного) фонду лотереї відповідно до умов її проведення
	09.1.2
	-

	сума безнадійної заборгованості, визначеної підпунктом "е" підпункту 14.1.11 пункту 14.1 статті 14 розділу I Податкового кодексу України
	09.2
	-

	Податок на дохід, отриманий від діяльності з випуску та проведення лотерей за звітний (податковий) період
(рядок 09 х	-	4 /100)
	10
	-

	Сума доходу, отриманого від діяльності з проведення азартних ігор з використанням гральних автоматів
	11
	-

	Податок на дохід від діяльності з проведення азартних ігор з використанням гральних автоматів за
звітний (податковий) період (рядок 11 х	-	5 /100)
	12
	-

	Сума доходу від букмекерської діяльності, азартних ігор (у тому числі казино), крім доходу, отриманого від азартних ігор з використанням гральних автоматів
	13
	-

	Сума виплачених гравцю виплат
	14
	-

	Податок на дохід від букмекерської діяльності, азартних ігор (у тому числі казино), крім доходу, отриманого від азартних ігор з використанням гральних автоматів, за звітний (податковий) період
(позитивне значення (рядок 13 - рядок 14) х	-	6 /100)
	15
	-

	Зменшення нарахованої суми податку
	16 ЗП
	-

	Податок на прибуток за звітний (податковий) період (рядок 06 + рядок 08 + рядок 10 + рядок 12 + рядок 15 – рядок 16 ЗП)
	17
	678 078

	Податок на прибуток за результатами попереднього звітного (податкового) періоду поточного року з урахуванням уточнень (рядок 17 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств
за попередній звітний (податковий) період поточного року)	7
	18
	525 311

	Податок на прибуток, нарахований за результатами останнього (звітного) податкового
періоду (рядок 17 – рядок 18) (+, -)	8
	19
	152 767

	Сума авансового внеску при виплаті дивідендів, що має бути сплачена у звітному (податковому) періоді
	20 АВ
	-

	Сума авансового внеску при виплаті дивідендів, що має бути сплачена за результатами поперед- нього звітного (податкового) періоду поточного року, з урахуванням уточнень (рядок 20 АВ Податкової декларації з податку на прибуток підприємств за попередній звітний (податковий)
період поточного року)	7
	21
	-

	Сума авансового внеску при виплаті дивідендів, нарахована за результатами останнього
(звітного) податкового періоду (рядок 20 АВ – рядок 21)	8
	22
	-

	Сума податків, які утримуються при виплаті доходів (прибутків) нерезидентам, нарахованих за звітний (податковий) період
	23 ПН
	-

	Сума податків, які утримуються при виплаті доходів (прибутків) нерезидентам за результатами попереднього звітного (податкового) періоду поточного року, з урахуванням уточнень (рядок 23 ПН Податкової декларації з податку на прибуток підприємств за попередній звітний (податковий)
період поточного року)	7
	24
	-

	Сума податків, які утримуються при виплаті доходів (прибутків) нерезидентам, нарахованих
за результатами останнього (звітного) податкового періоду (рядок 23 ПН – рядок 24)	8
	25
	-

	Виправлення помилок 9

	Збільшення (зменшення) податкового зобов'язання звітного (податкового) періоду, що уточнюється (позитивне (від'ємне) значення (рядок 19 - рядок 19 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств, яка уточнюється)) або рядок 26 таблиці 2 додатка ВП до рядків 26 - 29, 31 - 33 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств (+, -)
	26
	-

	Збільшення (зменшення) податкового зобов'язання звітного (податкового) періоду з авансового внеску при виплаті дивідендів, що уточнюється (позитивне (від'ємне) значення (рядок 22 - рядок 22 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств, яка уточнюється)) або рядок 27 таблиці 2 додатка ВП до рядків 26 - 29, 31 - 33 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств (+, -)
	27
	-



	Сума штрафу (5 %) при відображенні недоплати у складі Податкової декларації з податку на прибуток підприємств, що подається за звітний (податковий) період, наступний за періодом, у якому виявлено факт заниження податкового зобов'язання (рядок 28 таблиці 2 додатка ВП до рядків 26 - 29, 31 - 33 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств)
	28
	-

	Пеня, нарахована на виконання вимог підпункту 129.1.3 пункту 129.1 статті 129 розділу II Податкового кодексу України, або рядок 29 таблиці 2 додатка ВП до рядків 26 - 29, 31 - 33 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств
	29
	-

	Сума штрафу (3 %) при відображенні недоплати в уточнюючій Податковій декларації з податку на прибуток підприємств
	30
	-

	Виправлення помилок з податку на прибуток, який утримується при виплаті доходів (прибутків) нерезидентів 9

	Збільшення (зменшення) податкового зобов'язання звітного (податкового) періоду, що уточнюється (позитивне (від'ємне) значення (рядок 25 - рядок 25 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств, яка уточнюється)) або рядок 30 таблиці 2 додатка ВП до рядків 26 - 29, 31 - 33 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств (+, -)
	31
	-

	Сума штрафу (5 %) при відображенні недоплати у складі Податкової декларації з податку на прибуток підприємств, що подається за звітний (податковий) період, наступний за періодом, у якому виявлено факт заниження податкового зобов'язання (рядок 31 таблиці 2 додатка ВП до рядків 26 - 29, 31 - 33 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств)
	32
	-

	Пеня, нарахована на виконання вимог підпункту 129.1.3 пункту 129.1 статті 129 розділу II Податкового кодексу України, або рядок 32 таблиці 2 додатка ВП до рядків 26 - 29, 31 - 33 Податкової декларації з податку на прибуток підприємств
	33
	-

	Сума штрафу (3 %) при відображенні недоплати в уточнюючій Податковій декларації з податку на прибуток підприємств
	34
	-



	Наявність додатків10
	АВ
	ЗП
	ПН
	ТЦ11
	ВП
	РІ
	ПЗ
	АМ
	ЦП
	ФЗ12

	
	-
	-
	-
	-
	-
	+
	-
	+
	-
	+




	

Наявність поданих до
Податкової декларації з податку на прибуток підприємств додатків - форм фінансової
звітності12
	


Баланс (Звіт про фінан-
совий стан)13
	Звіт про фінансові результати
(Звіт про сукупний
дохід)13
	


Звіт про рух грошових
коштів13
	


Звіт про власний
капітал13
	

Примітки до річної фінансової
звітності13
	Фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва
	Спрощений фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва

	
	
	
	
	
	
	Баланс
	Звіт про фінансові
результати
	Баланс
	Звіт про фінансові
результати

	
	+
	+
	+
	+
	+
	-
	-
	-
	-



	Наявність
доповнення14
	Доповнення до Податкової декларації з податку на прибуток підприємств (заповнюється і подається
відповідно до пункту 46.4 статті 46 розділу ІІ Податкового кодексу України)

	-
	№ з/п
	Зміст доповнення

	
	1
	-



Додатки на 12	арк.

	Наявність рішення15
-
	Прийнято рішення про незастосування коригувань фінансового результату до оподаткування на усі різниці

	
	-


[image: ][image: ]Інформація, наведена в Податковій декларації з податку на прибуток підприємств та додатках до неї, є достовірною.
 (
2
6
3
0
7
0
0
8
3
6
)Керівник (уповноважена особа)	 	     	Бусько Анатолій Федорович	
(підпис)	(ініціали та прізвище)

(реєстраційний номер облікової картки платника податків
або серія (за наявності) та номер паспорта    16 )


[image: ]Головний бухгалтер (особа, відповідальна за




М. П. (за наявності)

 (
2
9
3
4
0
0
6
5
8
0
)ведення бухгалтерського обліку)	 	     	Коржан Оксана Павлівна	
(підпис)	(ініціали та прізвище)
(реєстраційний номер облікової картки платника податків
або серія (за наявності) та номер паспорта    16 )

	Дата подання
	2
	9
	.
	0
	1
	.
	2
	0
	2
	0



1 Зазначається код за ЄДРПОУ, або реєстраційний (обліковий) номер платника податку, який присвоюється контролюючими органами, або реєстраційний номер облікової картки платника податку, або серія (за наявності) та номер паспорта (для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку у паспорті).
2     Зазначається ставка податку на прибуток у відсотках, встановлена пунктом 136.1 статті 136 розділу ІІІ Податкового кодексу України.
3     Зазначається ставка податку на прибуток у відсотках, встановлена підпунктом 136.2.1 пункту 136.2 статті 136 розділу ІІІ Податкового кодексу України.
4     Зазначається ставка податку на дохід у відсотках, встановлена пунктом 136.6 статті 136 розділу III Податкового кодексу України.
Суб'єкти, які здійснюють випуск та проведення лотерей, щоквартально сплачують податок на дохід у порядку і в строки, встановлені для квартального податкового (звітного) періоду, з поданням Податкової декларації з податку на прибуток підприємств згідно з пунктом 137.8 статті 137 розділу III Податкового кодексу України.

5     Зазначається ставка податку на дохід у відсотках, встановлена підпунктом 136.4.1 пункту 136.6 статті 136 розділу III Податкового кодексу України.
6     Зазначається ставка податку на прибуток у відсотках, встановлена підпунктом 136.4.2 пункту 136.4 статті 136 розділу III Податкового кодексу України.
7     Заповнюється платниками, які подають звітність поквартально.
8     Заповнюється платниками податку, які подають звітність поквартально та за рік. У платників, у яких базовим звітним (податковим) періодом є календарний рік, рядок 19 (22, 25) дорівнює рядку 17 (20 АВ, 23 ПН) Податкової декларації з податку на прибуток підприємств.
9     Заповнюється у разі самостійного виправлення помилок шляхом уточнення показників Податкової декларації з податку на прибуток підприємств відповідно до статті 50 розділу II Податкового кодексу України.
10 У відповідних клітинках проставляється позначка "+", крім клітинки під літерами "ПН", у якій проставляється кількість поданих додатків "ПН" до Податкової декларації з податку на прибуток підприємств.
11 Заповнюється платниками податку на прибуток підприємств, які здійснювали самостійне коригування відповідно до статті 39 розділу I Податкового кодексу України.
12 Подається відповідно до пункту 46.2 статті 46 розділу I Податкового кодексу України разом з Податковою декларацією з податку на прибуток підприємств з урахуванням вимог статті 137 розділу III Податкового кодексу України. Фінансова звітність, що складається платниками податку на прибуток, є додатком до Податкової декларації з податку на прибуток підприємств та її невід'ємною частиною. У відповідних клітинках проставляється позначка "+".
13 Банки подають фінансову звітність за формами відповідно до постанови Правління Національного банку України від 24 жовтня 2011 року N 373 "Про затвердження Інструкції про порядок складання та оприлюднення фінансової звітності банків України", зареєстрованої в Міністерстві юстиції України 10 листопада 2011 року за N 1288/20026 (із змінами).
14 Заповнюється у разі подання разом з Податковою декларацією з податку на прибуток підприємств доповнення.
15 Заповнюється у разі використання права на незастосування коригувань фінансового результату до оподаткування на усі різниці (крім від'ємного значення об'єкта оподаткування минулих податкових (звітних) років) відповідно до підпункту 134.1.1 пункту 134.1 статті 134 розділу III Податкового кодексу України.
16 Серія (за наявності) та номер паспорта зазначаються для фізичних осіб, які через свої релігійні переконання відмовляються від прийняття реєстраційного номера облікової картки платника податків та офіційно повідомили про це відповідний контролюючий орган і мають відмітку у паспорті.


Ця частина Податкової декларації з податку на прибуток підприємств заповнюється посадовими (службовими) особами контролюючого органу, до якого подається Податкова декларація з податку на прибуток підприємств

	
	Відмітка про внесення даних до електронної бази податкової звітності "	"	20	року

	

	(посадова (службова) особа контролюючого органу, до якого подається Податкова декларація з податку на прибуток підприємств (підпис, ініціали, прізвище))

	За результатами камеральної перевірки Податкової декларації з податку на прибуток підприємств (потрібне позначити)

	
	порушень (помилок) не виявлено
	
	
	складено акт від "	"	20	року N

	
"	"	20    року
	

(посадова (службова) особа контролюючого органу, до якого подається Податкова декларація з податку на прибуток підприємств (підпис, ініціали, прізвище))




Додаток П
Додаток 1
до Національного положення (стандарту)
 (
КОДИ
2019
10
01
31979936
0721410100
240
16.10
)бухгалтерського обліку 1 "Загальні вимоги до фінансової звітності"


[image: ]Дата (рiк, мiсяць, число) Пiдприємство		Товариство з обмеженою відповідальністю "ДОФ Арбо"	за ЄДРПОУ Територiя	ВОЛИНСЬКА		за КОАТУУ

Організаційно-правова форма господарювання	Товариство з обмеженою відповідальністю	за КОПФГ Вид економічної діяльності	Лісопильне та стругальне виробництво	за КВЕД
Середня кількість працівників	1        92	

Aдреса, телефон	Воля, буд. 240, м. КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ, КАМІНЬ-КАШИРСЬКИЙ РАЙОН, ВОЛИНСЬКА обл., 44500

0335750132


 
Одиниця вимiру: тис. грн. без десяткового знака (окрім розділу IV Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) (форма №2), грошові показники якого наводяться в гривнях з копійками)
 (
V
)Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку за міжнародними стандартами фінансової звітності
Баланс (Звіт про фінансовий стан)
на	31 грудня 2019	р.
	Форма №1 Код за ДКУД
	1801001

	
A К Т И В
	Код
рядка
	На початок
звітного періоду
	На кiнець
звiтного перiоду

	1
	2
	3
	4

	І. Необоротні активи
Нематеріальні активи
	
1000
	
-
	
-

	первісна вартість
	1001
	-
	-

	накопичена амортизація
	1002
	-
	-

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	2 769
	-

	Основні засоби
	1010
	11 634
	15 912

	первісна вартість
	1011
	21 058
	27 204

	знос
	1012
	9 424
	11 292

	Інвестиційна нерухомість
	1015
	-
	-

	Первісна вартість інвестиційної нерухомості
	1016
	-
	-

	Знос інвестиційної нерухомості
	1017
	-
	-

	Довгострокові біологічні активи
	1020
	-
	-

	Первісна вартість довгострокових біологічних активів
	1021
	-
	-

	Накопичена амортизація довгострокових біологічних активів
	1022
	-
	-

	Довгострокові фінансові інвестиції:
які обліковуються за методом участі в капіталі інших підприємств
	

1030
	

-
	

-

	інші фінансові інвестиції
	1035
	-
	-

	Довгострокова дебіторська заборгованість
	1040
	-
	-

	Відстрочені податкові активи
	1045
	-
	-

	Гудвіл
	1050
	-
	-

	Відстрочені аквізиційні витрати
	1060
	-
	-

	Залишок коштів у централізованих страхових резервних фондах
	1065
	-
	-

	Інші необоротні активи
	1090
	-
	-

	Усього за розділом І
	1095
	14 403
	15 912

	ІІ. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси
	1100
	6 314
	5 315

	Виробничі запаси
	1101
	3 451
	3 075

	Незавершене виробництво
	1102
	-
	-

	Готова продукція
	1103
	2 863
	2 240

	Товари
	1104
	-
	-

	Поточні біологічні активи
	1110
	-
	-

	Депозити перестрахування
	1115
	-
	-

	Векселі одержані
	1120
	-
	-

	Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, послуги
	1125
	6 173
	5 437

	Дебіторська заборгованість за розрахунками:
за виданими авансами
	
1130
	
-
	
-

	з бюджетом
	1135
	277
	-

	у тому числі з податку на прибуток
	1136
	-
	-

	Дебіторська заборгованість за розрахунками з нарахованих доходів
	1140
	-
	-

	Дебіторська заборгованість за розрахунками із внутрішніх розрахунків
	1145
	-
	-

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	11
	338

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	-
	-

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	-
	-

	Готівка
	1166
	-
	-

	Рахунки в банках
	1167
	-
	-

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	73
	68

	Частка перестраховика у страхових резервах
	1180
	-
	-

	у тому числі в:
резервах довгострокових зобов’язань
	1181
	-
	-

	резервах збитків або резервах належних виплат
	1182
	-
	-



	резервах незароблених премій
	1183
	-
	-

	інших страхових резервах
	1184
	-
	-

	Інші оборотні активи
	1190
	-
	-

	Усього за розділом ІІ
	1195
	12 848
	11 158

	III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	-
	-

	Баланс
	1300
	27 251
	27 070



	Пасив
	Код
рядка
	На початок
звітного періоду
	На кiнець
звiтного періоду

	1
	2
	3
	4

	І. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	14
	14

	Внески до незареєстрованого статутного капіталу
	1401
	-
	-

	Капітал у дооцінках
	1405
	-
	-

	Додатковий капітал
	1410
	-
	-

	Емісійний дохід
	1411
	-
	-

	Накопичені курсові різниці
	1412
	-
	-

	Резервний капітал
	1415
	8 384
	10 440

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	3 725
	2 895

	Неоплачений капітал
	1425
	(	-
	)
	(	-
	)

	Вилучений капітал
	1430
	(	-
	)
	(	-
	)

	Інші резерви
	1435
	-
	-

	Усього за розділом І
	1495
	12 123
	13 349

	ІI. Довгострокові зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Відстрочені податкові зобов'язання
	1500
	-
	-

	Пенсійні зобов’язання
	1505
	-
	-

	Довгострокові кредити банків
	1510
	4 151
	4 585

	Інші довгострокові зобов’язання
	1515
	-
	-

	Довгострокові забезпечення
	1520
	-
	-

	Довгострокові забезпечення витрат персоналу
	1521
	-
	-

	Цільове фінансування
	1525
	-
	-

	Благодійна допомога
	1526
	-
	-

	Страхові резерви
	1530
	-
	-

	у тому числі:
резерв довгострокових зобов’язань
	1531
	-
	-

	резерв збитків або резерв належних виплат
	1532
	-
	-

	резерв незароблених премій
	1533
	-
	-

	інші страхові резерви
	1534
	-
	-

	Інвестиційні контракти
	1535
	-
	-

	Призовий фонд
	1540
	-
	-

	Резерв на виплату джек-поту
	1545
	-
	-

	Усього за розділом ІІ
	1595
	4 151
	4 585

	IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	-
	-

	Векселі видані
	1605
	-
	-

	Поточна кредиторська заборгованість за:
довгостроковими зобов'язаннями
	
1610
	
-
	
-

	товари, роботи, послуги
	1615
	9 750
	7 911

	розрахунками з бюджетом
	1620
	312
	421

	у тому числі з податку на прибуток
	1621
	220
	153

	розрахунками зі страхування
	1625
	99
	93

	розрахунками з оплати праці
	1630
	391
	269

	Поточна кредиторська заборгованість за одержаними авансами
	1635
	-
	-

	Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з учасниками
	1640
	-
	-

	Поточна кредиторська заборгованість із внутрішніх розрахунків
	1645
	-
	-

	Поточна кредиторська заборгованість за страховою діяльністю
	1650
	-
	-

	Поточні забезпечення
	1660
	423
	438

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	-
	-

	Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків
	1670
	-
	-

	Інші поточні зобов'язання
	1690
	2
	4

	Усього за розділом ІІІ
	1695
	10 977
	9 136

	ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	-
	-

	V. Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду
	1800
	-
	-

	Баланс
	1900
	27 251
	27 070



[image: ]Керiвник	Бусько Анатолій Федорович
Головний бухгалтер	Коржан Оксана Павлівна
	

1     Визначається в порядку, встановленому центральним органом виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері статистики.
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 (
КОДИ
2019
10
01
31979936
)Дата (рiк, мiсяць, число)
[image: ]Пiдприємство	Товариство з обмеженою відповідальністю "ДОФ Арбо"	за ЄДРПОУ
(найменування)
Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) за	Рік 2019	р.
 (
1801003
)Форма N2 Код за ДКУД
I. ФIНАНСОВI РЕЗУЛЬТАТИ
	
Стаття
	
Код рядка
	
За звітний період
	За аналогічний період попереднього
року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	77 972
	103 496

	Чисті зароблені страхові премії
	2010
	-
	-

	премії підписані, валова сума
	2011
	-
	-

	премії, передані у перестрахування
	2012
	-
	-

	зміна резерву незароблених премій, валова сума
	2013
	-
	-

	зміна частки перестраховиків у резерві незароблених
премій
	2014
	-
	-

	Собівартість реалізованої продукції
(товарів,робiт, послуг)
	
2050
	
(	66 646
	
)
	
(	93 290
	
)

	Чисті понесені збитки за страховими виплатами
	2070
	-
	-

	Валовий:
прибуток
	
2090
	
11 326
	
10 206

	збиток
	2095
	(	-
	)
	(	-
	)

	Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових зобов’язань
	2105
	-
	-

	Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів
	2110
	-
	-

	зміна інших страхових резервів, валова сума
	2111
	-
	-

	зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах
	2112
	-
	-

	Iншi операцiйнi доходи
	2120
	1 802
	1 722

	у тому числі:
дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2121
	-
	-

	дохід від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2122
	-
	-

	дохід від використання коштів, вивільнених від оподаткування
	2123
	-
	-

	Адміністративні витрати
	2130
	(	4 125
	)
	(	4 506
	)

	Витрати на збут
	2150
	(	2 998
	)
	(	978
	)

	Інші операційні витрати
	2180
	(	1 661
	)
	(	1 412
	)

	у тому числі:
витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за справедливою вартістю
	2181
	-
	-

	витрати від первісного визнання біологічних активів і сільськогосподарської продукції
	2182
	-
	-

	Фінансовий результат від операційної діяльності:
прибуток
	
2190
	
4 344
	
5 032

	збиток
	2195
	(	-
	)
	(	-
	)

	Доход від участі в капіталі
	2200
	-
	-

	Інші фінансові доходи
	2220
	-
	-

	Інші доходи
	2240
	-
	-

	у тому числі:
дохід від благодійної допомоги
	2241
	-
	-

	Фінансові витрати
	2250
	(	771
	)
	(	413
	)

	Втрати від участі в капіталі
	2255
	(	-
	)
	(	-
	)

	Інші витрати
	2270
	(	-
	)
	(	-
	)

	Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті
	2275
	-
	-



Продовження додатка 2
	Фінансовий результат до оподаткування:
прибуток
	
2290
	
3 573
	
4 619

	збиток
	2295
	(	-
	)
	(	-
	)

	Витрати (дохід) з податку на прибуток
	2300
	(678)
	(894)

	Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після оподаткування
	2305
	-
	-

	Чистий фінансовий результат:
прибуток
	
2350
	
2 895
	
3 725

	збиток
	2355
	(	-
	)
	(	-
	)



II. СУКУПНИЙ ДОХІД
	
Стаття
	
Код рядка
	
За звітний період
	За аналогічний період попереднього
року

	1
	2
	3
	4

	Дооцінка (уцінка) необоротних активів
	2400
	-
	-

	Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів
	2405
	-
	-

	Накопичені курсові різниці
	2410
	-
	-

	Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних підприємств
	2415
	-
	-

	Інший сукупний дохід
	2445
	-
	-

	Інший сукупний дохід до оподаткування
	2450
	-
	-

	Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним доходом
	2455
	-
	-

	Інший сукупний дохід після оподаткування
	2460
	-
	-

	Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460)
	2465
	2 895
	3 725



ІІІ. ЕЛЕМЕНТИ ОПЕРАЦІЙНИХ ВИТРАТ
	
Назва статті
	
Код рядка
	
За звітний період
	За аналогічний період попереднього
року

	1
	2
	3
	4

	Матеріальні затрати
	2500
	62 646
	89 998

	Витрати на оплату праці
	2505
	6 237
	5 248

	Відрахування на соціальні заходи
	2510
	1 412
	1 182

	Амортизація
	2515
	3 154
	2 346

	Інші операційні витрати
	2520
	1 981
	1 412

	Разом
	2550
	75 430
	100 186



ІV. РОЗРАХУНОК ПОКАЗНИКІВ ПРИБУТКОВОСТІ АКЦІЙ
	
Назва статті
	
Код рядка
	
За звітний період
	За аналогічний період попереднього
року

	1
	2
	3
	4

	Середньорічна кількість простих акцій
	2600
	-
	-

	Скоригована середньорічна кількість простих акцій
	2605
	-
	-

	Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію
	2610
	-
	-

	Скоригований чистий прибуток (збиток) на
одну просту акцію
	
2615
	
-
	
-

	Дивіденди на одну просту акцію
	2650
	-
	-
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Пiдприємство

Дата (рiк, мiсяць, число)



 (
Товариство
 
з
 
обмеженою
 
відповідальністю
 
"ДОФ
 
Арбо"
(найменування)
за
 
ЄДРПОУ
) (
КОДИ
2020
01
01
31979936
)Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) за	Рік 2019	р.

 (
1801004
)Форма N3 Код за ДКУД

	Стаття
	Код
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	І. Рух коштів у результаті операційної діяльності
Надходження від:
Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	

3000
	

86 213
	

110 918

	Повернення податків і зборів
	3005
	-
	-

	у тому числі податку на додану вартість
	3006
	-
	-

	Цільового фінансування
	3010
	-
	-

	Надходження від отримання субсидій, дотацій
	3011
	-
	-

	Надходження авансів від покупців і замовників
	3015
	1 205
	6 239

	Надходження від повернення авансів
	3020
	884
	-

	Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних рахунках
	
3025
	
-
	
-

	Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені)
	3035
	-
	-

	Надходження від операційної оренди
	3040
	-
	-

	Надходження від отримання роялті, авторських винагород
	3045
	-
	-

	Надходження від страхових премій
	3050
	-
	-

	Надходження фінансових установ від повернення позик
	3055
	-
	-

	Інші надходження
	3095
	529
	294

	Витрачання на оплату: Товарів (робіт, послуг)
	
3100
	
(	70 144
	
)
	
(	96 476
	
)

	Праці
	3105
	(	5 452
	)
	(	4 538
	)

	Відрахувань на соціальні заходи
	3110
	(	1 419
	)
	(	1 157
	)

	Зобов’язань з податків і зборів
	3115
	(	2 566
	)
	(	1 882
	)

	Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток
	3116
	(	1 412
	)
	(	909
	)

	Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану вартість
	3117
	(	-
	)
	(	-
	)

	Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і зборів
	3118
	(	1 154
	)
	(	973
	)

	Витрачання на оплату авансів
	3135
	(	2 411
	)
	(	647
	)

	Витрачання на оплату повернення авансів
	3140
	(	3 730
	)
	(	3 490
	)

	Витрачання на оплату цільових внесків
	3145
	(	-
	)
	(	-
	)

	Витрачання на оплату зобов'язань за страховими контрактами
	
3150
	(	)
-
	(	)
-

	Витрачання фінансових установ на надання позик
	3155
	(	-
	)
	(	-
	)

	Інші витрачання
	3190
	(	401
	)
	(	443
	)

	Чистий рух коштів від операційної діяльності
	3195
	2 708
	8 818

	II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності
Надходження від реалізації: фінансових інвестицій
	

3200
	

-
	

-

	необоротних активів
	3205
	1 310
	-

	Надходження від отриманих: відсотків
	
3215
	
-
	
-

	дивідендів
	3220
	-
	-

	Надходження від деривативів
	3225
	-
	-

	Надходження від погашення позик
	3230
	-
	-

	Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці
	
3235
	
-
	
-

	Інші надходження
	3250
	-
	-



	Витрачання на придбання: фінансових інвестицій
	
3255
	
(	-
	
)
	
(	-
	
)

	необоротних активів
	3260
	(	5 380
	)
	(	11 514
	)

	Виплати за деривативами
	3270
	(	-
	)
	(	-
	)

	Витрачання на надання позик
	3275
	(	319
	)
	(	-
	)

	Витрачання на придбання дочірнього підприємства та
	
	(	)
	(	)

	іншої господарської одиниці
	3280
	-
	-

	Інші платежі
	3290
	(	-
	)
	(	-
	)

	Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності
	3295
	-4 389
	-11 514

	III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності
Надходження від: Власного капіталу
	

3300
	

-
	

-

	Отримання позик
	3305
	7 297
	3 556

	Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві
	
3310
	
-
	
-

	Інші надходження
	3340
	-
	-

	Витрачання на: Викуп власних акцій
	
3345
	
(	-
	
)
	
(	-
	
)

	Погашення позик
	3350
	4 845
	442

	Сплату дивідендів
	3355
	(	-
	)
	(	-
	)

	Витрачання на сплату відсотків
	3360
	(	771
	)
	(	413
	)

	Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди
	3365
	(	-
	)
	(	-
	)

	Витрачання на придбання частки в дочірньому
	
	(	)
	(	)

	підприємстві
	3370
	-
	-

	Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у
	
	(	)
	(	)

	дочірніх підприємствах
	3375
	-
	-

	Інші платежі
	3390
	(	-
	)
	(	-
	)

	Чистий рух коштів від фінансової діяльності
	3395
	1 681
	2 701

	Чистий рух грошових коштів за звітний період
	3400
	-
	5

	Залишок коштів на початок року
	3405
	-
	5

	Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів
	3410
	-
	-

	Залишок коштів на кінець року
	3415
	-
	-
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Додаток Р
Затверджую 
Директор ТзОВ «ДОФ Арбо»
_____________________ Бусько А.Ф.
«29» грудня    2020р.


                                
 Н А К А З

_2021__ р. 		          		     		      № 1 ОП 

«Про облікову політику на підприємстві»

Відповідно до вимог Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16 липня 1999 року №996-ХІУ, національних положень (стандартів) бухгалтерського обліку та інших нормативних актів, які встановлюють порядок ведення обліку товариством, складання та подання фінансової звітності,- 


                                     НАКАЗУЮ:
встановити наступні принципи, методи і процедури, що будуть використовуватись товариством для складання та подання фінансової звітності і формувати облікову політику товариства:


1. Організація бухгалтерського обліку
1.1. Для забезпечення ведення бухгалтерського обліку товариства і на виконання пункту 4 статті 8 Закону «Про бухгалтерський облік і фінансову звітність в Україні» від 16 липня 1999 року №996-ХІУ (далі – Закон про бухгалтерський облік), встановити з 1 січня 2021 року у товаристві з обмеженою відповідальністю «ДОФ Арбо» такі засади організації бухгалтерського обліку:
1.2 Бухгалтерський облік здійснюється бухгалтерією товариства, яку очолює головний бухгалтер.
1.3 Кількісний склад бухгалтерії визначається штатним розписом.
1.4. Права й обов’язки головного бухгалтера та всіх посадових осіб бухгалтерії визначаються Законом про бухгалтерський облік, цим наказом та затвердженими посадовими інструкціями.
Продовження додатку  Р
1.5 Відповідно до пункту 7 статті 8 Закону про бухгалтерський облік головний бухгалтер товариства:
1.5.1 забезпечує дотримання встановлених єдиних методологічних засад бухгалтерського обліку, складання й подання у встановлені строки фінансової звітності;
1.5.2 організовує контроль за відображенням на рахунках бухгалтерського обліку всіх господарських операцій;
1.5.3 бере участь в оформленні матеріалів, пов’язаних із недостачами та відшкодуванням втрат від недостач, крадіжок і псування цінностей товариства.
1.6 Розпорядження головного бухгалтера, які стосуються становлення та ведення бухгалтерського обліку на підприємстві, є обов’язковими для виконання усіма структурними підрозділами й усіма працівниками товариства.
1.7 Цим наказом головний бухгалтер наділяється правом другого підпису, який він ставить на первинних бухгалтерських документах, реєстрах бухгалтерського обліку та відповідних звітах.
1.8 Відповідальність інших працівників бухгалтерії регулюється посадовими інструкціями, які затверджуються директором.
1.9 Затвердити перелік посадових осіб, які наділяються правом дозволу на проведення господарських операцій, а також укладати письмові договори про повну матеріальну відповідальність, за переліком наведеному у додатку № 1 до цього наказу.
1.10 Перелічені особи наділяються правами та несуть повну відповідальність за відповідність проведених операцій чинному законодавству та статуту підприємства згідно з посадовими інструкціями.
1.11 Затвердити перелік посадових осіб, яким дозволено отримувати та видавати товарно-матеріальні цінності, бланки суворої звітності наведених у додатку №2  до цього наказу.
1.12 Перелічені особи наділяються правами та несуть повну відповідальність за відповідність проведених операцій законодавчим актам та статуту товариства згідно з посадовими інструкціями та чинними законодавчими актами України.
1.13 Обов’язок щодо складання фінансової звітності та іншої звітності покласти на головного бухгалтера.
1.14 Для визначення об’єктів необоротними активими, визначення дати їх введення в експлуатацію, строку корисного використання і ліквідації створити постійно діючу комісію у такому складі:
Голова комісії: директор
 Члени комісії: головний бухгалтер
                          бухгалтер
                          механік
                          
Продовження додатку  Р
1.15 Для раціонального використання активів підприємства та списання їх з балансу створити комісію по списанню запасних частин, МШП, будівельних матеріалів, сировини та матеріалів, ПММ, готової продукції. 

Голова комісії: директор
 Члени комісії: головний бухгалтер
                          бухгалтер
                          головний інженер


2. Ведення бухгалтерського обліку
2.1 Бухгалтерський облік на підприємстві здійснювати із застосуванням комп’ютерної  бухгалтерської програми BAS. Відповідальність за відповідність реєстрів обліку, порядку й способу реєстрації та узагальнення інформації, передбачених цією комп’ютерною програмою, вимогам законодавства, покладається на головного бухгалтера підприємства.
2.2 Надати право підпису довіреностей на отримання товарно-матеріальних цінностей директору товариства.
2.3 Згідно з п. 1.3 Положення №88, всі первинні документи, облікові реєстри, фінансова, статистична та інша звітність складаються українською мовою.
2.4 Установити місце зберігання (архів підприємства) первинних документів та реєстрів бухгалтерського обліку, виготовлених як на паперових, так і на магнітних носіях інформації (дискети, компакт-диски). Строки зберігання встановлюються відповідно до законодавства.
2.5 Затвердити розроблений на підставі Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій підприємств та організацій, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 21.12.1999 №291, робочий план рахунків відповідно до додатка №3 до цього наказу.
2.6 З метою забезпечення достовірності даних бухгалтерського обліку й звітності проводити інвентаризацію активів та зобов’язань відповідно до статті 10 Закону про бухгалтерський облік та інших нормативних документів.
2.7 Об’єкти й періодичність проведення інвентаризації визначаються директором товариства на підставі чинного законодавства у міру необхідності. Точний час і порядок її проведення, відповідальні особи визначаються директором товариства окремим письмовим наказом. (Згідно з Положенням про інвентаризацю активів та зобов’язань  від 02.09.2014.№ 879) наводиться повний перелік об’єктів та періодичність (або умови) інвентаризації).
2.8 Для проведення інвентаризаційної роботи (планових та позапланових інвентаризацій активів та зобов’язань, списання основних засобів, малоцінних, інших матеріальних цінностей тощо) затвердити постійно діючу інвентаризаційну комісію в такому складі:
Продовження додатку  Р
Голова комісії: Директор 
Члени комісії: головний бухгалтер
                          бухгалтер
                          механік                      
2.9 Права й обов’язки та завдання, які покладаються на членів постійно діючої інвентаризаційної комісії, визначені Положенням № 879.

3. Принципи і методи відображення у бухгалтерському обліку окремих активів та господарських операцій 

3.1 Основні засоби
3.1.1 До основних засобів відносити матеріальні активи, очікуваний строк корисного використання (експлуатації) яких більше одного року (або операційного циклу), первісна вартість яких перевищує 20 000 грн згідно норм пп. 14.1.138 ПКУ. Строк експлуатації основних засобів встановити відповідно до норм п.138.3.3 Податкового кодексу України від 02.12.2010 № 2755-VI (надалі Податковий кодекс)
3.1.2 Нарахування амортизації основних засобів проводити прямолінійним методом, протягом строку корисного використання (експлуатації) об’єкта установленого платником податку.
3.1.3 До малоцінних необоротних матеріальних активів (далі – МНМА) належать матеріальні цінності, очікуваний строк корисного використання яких більш ніж 1 рік та первісна вартість яких менше  6000 грн. 
До МНМА відносити вартість придбаних спеціальних інструменів і  спеціальних пристосувань, змінного обладнання, спеціальний одяг та інші предмети.
3.1.4 Амортизацію на МНМА нараховувати у першому місяці використання об’єкта в розмірі 100 відсотків його вартості, яка амортизується.
3.1.5 Первісна вартість основних засобів збільшується на суму витрат, пов’язаних з поліпшенням об’єкта (модернізація, модифікація, добудова, дообладнання, реконструкція тощо), що веде до збільшення майбутніх економічних вигод, первісно очікуваних  від  використання об’єкта. 
Залишкова вартість основних засобів зменшується у зв’язку з частковою ліквідацією об’єкта основних засобів.

3.2 Нематеріальні активи
3.2.1 Розрахунок амортизації нематеріальних активів здійснювати прямолінійним методом.
3.3 Запаси
3.3.1 Оцінку вибуття запасів здійснювати за методом середньозваженої собівартості.
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3.3.2 Організувати аналітичний облік руху товарно-матеріальних цінностей таким чином за підрозділами:
- у бухгалтерії – у кількісно-сумовому вимірі;
- на складах – у кількісному вираженні.
3.3.3 Вартість малоцінних та швидкозношуваних предметів, що передані в експлуатацію, списується з балансу з подальшою організацією оперативного кількісного обліку таких предметів за місцями експлуатації відповідальними особами протягом строку їх фактичного використання. 

3.4 Дебіторська заборгованість
3.4.1.Величина резерву сумнівних боргів визначається за абсолютною сумою сумнівної заборгованості. За методом застосування абсолютної суми сумнівної заборгованості величина резерву визначається на підставі аналізу платоспроможності окремих дебіторів.

3.5 Резерви майбутніх витрат і платежів
3.5.1.На підприємстві розраховувати резерв  забезпечення для відшкодування виплати відпусток працівникам. Резерв відпусток,  включаючи нарахування ЄСВ, розраховується  наступним чином: кількість днів невикористаної відпустки за попередні періоди  та планової відпустки поточного року працівників підприємства множити на їхню середньоденну заробітну плату. Відповідно до п.18 НПСБО 11 “Зобов’язання” залишок резерву оплати відпусток повинен переглядатися на кожну дату балансу. Якщо отриманий результат нижче, ніж сума за кредитом рахунку 471, то резерв необхідно донарахувати. Якщо отриманий результат вище, ніж кредитове сальдо рахунку 471, то надмірно нараховані суми підлягають сторнуванню. Крім того, підприємство може створювати резерви забезпечень інших виплат та платежів. 

3.6 Зобов’язання
3.6.1 Довгострокові зобов’язання, на які нараховуються відсотки, відображаються за їх теперішньою вартістю з урахуванням умов та виду зобов’язання.
3.6.2 Поточні зобов’язання відображаються за сумою погашення.

3.7 Дохід
3.7.1 До складу доходів  майбутніх  періодів  включаються   суми    доходів, нарахованих протягом поточного періоду, які будуть визначені у наступних звітних періодах.
3.7.2 Дохід визнається і оцінюється  згідно з вимогами  НП(С)БО  15  «Дохід», 
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затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 29 листопада 1999 № 290 (із змінами). 
3.8 Витрати
3.8.1 Витрати на утримання та експлуатацію устаткування розподіляться  між видами продукції (робіт,послуг) .
3.8.2 Не ведеться окремо облік постійних та змінних загальновиробничих витрат. Загальновиробничі витрати розподіляються до обсягу діяльності і  включаються до складу собівартості виготовленої продукції (робіт, послуг) у період їх виникнення. 
3.8.3 Витрати, пов’язані з операційною діяльністю, які не включаються до собівартості реалізованої продукції (адміністративні витрати, витрати на збут тощо), кваліфікуються відповідно до НП(С)БО 16 «Витрати». Вказані витрати вважаються витратами періоду
3.8.4 До складу витрат майбутніх періодів включаються витрати, які здійснені у звітному періоді, але підлягають віднесенню до витрат у майбутніх звітних періодах.
3.8.5 Виробнича собівартість продукції складається з таких статей:
1) Сировина і матеріали.
2) Купівельні матеріали, напівфабрикати та комплектуючі вироби, роботи і послуги виробничого характеру сторонніх підприємств та організацій.
3) Паливо й енергія на технологічні цілі.
4) Зворотні відходи (вираховуються).
5) Основна заробітна плата.
6) Додаткова заробітна плата.
7) Відрахування на соціальні заходи.
8) Витрати на утримання та експлуатацію устаткування.
9) Загальновиробничі витрати.
10) Інші виробничі витрати.
11) Супутня продукція (вираховується).

4. Облік підзвітних сум
4.1. Звіт про використання коштів, виданих на відрядження або під звіт (далі – авансовий звіт), форму та порядок заповнення якого затверджено наказом Міністерства фінансів України від 28.09.2015 № 841, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України від 13.10.2015 за № 1248/27693, здається до бухгалтерської служби разом з належним чином оформленими документами.
4.2. Підтвердними документами, що засвідчують вартість понесених у зв’язку з відрядженням витрат, є оригінали розрахункових документів відповідно до Закону України «Про застосування реєстраторів розрахункових операцій у сфері торгівлі, громадського харчування та послуг» та Податкового кодексу України.
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4.3. Невикористаний залишок коштів, виданий як аванс на відрядження, повертається підзвітною особою в касу товариства.
4.4. Власні готівкові кошти працівників, витрачені ними в інтересах Товариства, для вирішення господарських питань Товариства, зокрема для придбання товарів для потреб Товариства або для виконання окремих цивільно-правових дій в інтересах Товариства —  відшкодовуються РОБОТОДАВЦЕМ за умови підтвердження РОБОТОДАВЦЕМ доцільності та обґрунтованості здійснених працівником витрат, їх документального підтвердження та належного звітування. У такому разі, кошти, виплачені РОБОТОДАВЦЕМ працівнику є покриттям (відшкодуванням) витрат, понесених працівником на погашення заборгованості перед контрагентом  РОБОТОДАВЦЯ і не включаються до складу загального оподатковуваного доходу працівників та не є їх додатковим благом, оскільки носять компенсаційний характер.

5. Кордон суттєвості.
5.1 Встановити кордон суттєвості для фінансової звітності у розмірі 1000,00 грн.

6. Порядок обробки документів
6.1 Первинні документи підшивати разом з зведеними документами (звітами, накопичувальними або групованими відомостями), групованими за регістрами. 
6.2 Відповідальність за своєчасне і якісне складання документів, передачу їх у встановлені терміни для відображення у бухгалтерському обліку, за достовірність даних, наведених в документах, несуть особи, які склали і підписали ці документи. 
6.3 Установити термін подання до бухгалтерії матеріально-відповідальними особами звітів  до 4-го робочого дня наступного за звітним місяцем. 
6.4 Журнали-ордери за звітний період підшивати в окрему справу у відповідності до зростання кодів бухгалтерських рахунків.
6.5 Бухгалтерські документи зберігати в архіві в окремих справах в підшитому вигляді. Відповідальним за архів закріпити за головним бухгалтером .
6.6 Відповідальною особою за зберігання та користування печатками і штампами, які в робочий та не робочий час зберігаються в сейфі, призначити відповідальними особами директора та головного бухгалтера товариства. 
7. Загальний контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.
8. Зі змістом наказу ознайомити (під розписку) усіх посадових осіб, причетних до його виконання.
              
 Директор                                                Бусько А.Ф.
Додаток С
Додаток 9
до наказу про облікову політику підприємства
Перелік посадових осіб, які використовують бланки суворої звітності в своїй роботі
	№ з/п
	Посада
	Різновид бланка

	1.
	Керівник відділу постачання
	Довіреність

	2.
	Керівник транспортного відділу
	Товаротранспортна накладна

	3.
	Керівник
	Бланки цінних паперів



Склав: бухгалтер 
_____________________
 підпис
Перевірив: головний бухгалтер
___________________
підпис














Додаток Т
ДОДАТОК 8
до наказу про облікову політику підприємства
Перелік бланків суворої звітності, які використовуються підприємством у практичній діяльності
	№ з/п
	Назва бланків суворої звітності
	Термін зберігання
	Спосіб виготовлення
	Строки виготовлення паперових копій

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Довіреність
	 
	 
	 

	2
	Товаротранспортна накладна
	 
	 
	 

	3
	Бланки цінних паперів
	 
	 
	 



	Склали: бухгалтер ______________
	діловод ________
	Перевірив: головний бухгалтер ______________

	підпис
	підпис
	підпис

















Додаток У
ДОДАТОК 4
до наказу про облікову політику підприємства

Перелік посадових осіб, які складають, підписують звітність та несуть відповідальність за подання її за призначенням у встановлені законодавством строки
	№ з/п
	Види та назва звітності
	Займана посада

	1
	2
	3

	1
	Фінансова звітність
	Головний бухгалтер

	2
	Статистична звітність
	Бухгалтер

	3
	Податкова звітність
	Головний бухгалтер

	4
	Інша звітність
	Головний бухгалтер


Погоджено: ________ головний бухгалтер

підпис
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