Развлекательная статья для печатной газеты в раздел «Проверено на себе». Задача – рассказать о работе промоутером от первого лица. Небольшой рассказ – жизненная история. 

Легко ли раздавать листовки? Или два дня из жизни промоутера

Если задумываться о быстром и временном дополнительном заработке, один из подходящих вариантов – работа промоутером. Мы часто встречаем их на улице. На первый взгляд задача сверхлегкая – отдать листовку, но так ли это? - На прошлой неделе я проверила всё на себе. 

В офисе интернет-провайдера мене рассказали суть рекламной кампании и задачу – три часа раздавать листовки и приглашать потенциальных клиентов зайти в открывшийся офис. Чтобы выделиться из толпы, предложили надеть салатовый жилет, но поверх осеннего пальто он тяжело застегивался. Меня это обрадовало. Не работая раньше промоутером, я думала, что так буду похожа на попугая. Вместо жилета выдали брендированную сумку, удобную и красивую – это плюс. Стопка листовок, принесенных улыбчивым менеджером, выглядела пугающе. На вопрос, в течение скольких дней нужно их раздать, ответили «За сегодня». «Наивная», — подумала я и, взяв первые двести штук, вышла на улицу.

Локация – одно из самых людных мест города. Суббота. Время: с 12:00 до 15:00. Решив не халтурить, сразу принялась за работу, точнее, минут через 10, столько понадобилось, чтобы оценить ситуацию, собраться с духом и подойти к первому прохожему.

Со стороны выглядит просто, но наблюдая за своей коллегой, рекламирующей супермаркет, я поняла, что ждать, пока кто-то сам возьмет протянутую листовку – не вариант. Пришлось, натянув на лицо улыбку, начать преследовать людей. Звучит преувеличено, но тогда мне так казалось. Ещё издалека выбирая прохожего, шла на встречу со словами: «Добрый день, я представляю интернет-провайдера, у нас сейчас супер выгодные условия для подключения и новый офис». 

Признаться, моему самолюбию польстило, что большинство всё же прислушивались к словам и не выбрасывали листовки в ближайшую урну. Это придало уверенности и развеяло смущение подходить к незнакомым людям «в лоб». Настроение поднимал уличный музыкант, который на гитаре исполнял что-то из русского шансона.

Минут через 40 я пришла за второй порцией листовок, чем удивила менеджера. Раз в полтора - два часа мимо проходили «тайные» сотрудники офиса и следили за качеством моей работы. Вдруг, я раздаю листовки по 20 штук на одного, половину выбросила или стою в тени. Такого не было, поэтому все прошло хорошо. 

Моя примерная статистика показала, что в открытую выбросили листовку, человек 5 из 100. Это все-таки дело воспитания. 30 – прошли мимо или просто спрятали флаер в карман. Большинство выслушивало моё предложение до конца, спрашивало об акции и сроках. Хотя это все было написано на листовках. И 3-4 человека из 100 заходили в офис. Не могу экспертно оценить такие показатели. Отмечу только, что за 4 часа было роздано порядка 1000 листовок. 

На второй день идти работать желания не было никакого. Но заработанные деньги мне еще не отдали, поэтому заставила себя дойти до офиса, где меня уже ждала гора новых флаеров. Вопрос денег всегда важно оговаривать заранее, я сгоряча согласилась ходить два дня, но лучше получать оплату день в день, чтобы избежать недоразумений, если просто не захочется или появятся важные дела.  

Остановилась на том же месте. Примечательным событием воскресенья стало знакомство с пожилым человеком по имени Геннадий Викторович. Подойдя ко мне, он заговорил о погоде, ценах... в общем, говорил он долго, заодно помогал раздавать листовки. Это было так искренне, что вначале я растерялась. Позже поделилась своим гонораром. Пенсионер честно отказывался и говорил, что просто вышел на площадь размяться, но благодаря ему время прошло незаметнее, и я была рада хорошей кампании. 

Пост промоутера сдала ровно в 16:00. В итоге за 6 часов работы мне заплатили 300 гривен. Не самая большая сумма, но кроме денег у меня добавилось опыта в общении с людьми. В плане разовой подработки для школьников или студентов, у которых достаточно свободного времени, это неплохо, но до постоянной работы такая деятельность недотягивает.

