
Пример работы:
агентство
трудоустройства
Оказывает услуги по трудоустройству за

рубежом. Задача: получить заявки от

желающих работать за рубежом. Есть

сайт и бизнес-страница на Fаcеbook.
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Проведен аудит посадочных страниц.

1.Сайт старый, не адаптирован к

мобильной версии, информация не

актуализирована. Отсутствует кнопка для

заявок, нет страницы благодарности.

Клиент отказался вносить изменения.

2.Бизнес-страница на Facebook.

Рекомендовано публиковать свежий

контент, вакансии, обновить общую

информацию о компании. Эти

рекомендации заказчик выполнил

ПЕРВЫЙ ЭТАП



ВТОРОЙ ЭТАП
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лидов и продвижение вакансий.

Генерация лидов давала лиды по

хорошей цене с первого дня.

По продвижению вакансий заявки были

дорогими. Для снижения их стоимости я

сама писала тексты вакансий и подбирала

изображения (до этого публикациями

занимался заказчик). В результате

удалось снизить цену заявки в 2 раза.

Трудоустройство - это особая категория

рекламы. Есть ограничения по таргетингу

и аудиториям.

РЕЗУЛЬТАТЫ
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За месяц потрачено 140,78$

Получено:

97 лидов по цене 0,62$

59 заявок по вакансиям, средняя

стоимость 1,37$

Цена заявки в самой активной группе

0,83$
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СКРИНЫ ИЗ
РЕКЛАМНОГО КАБИНЕТА
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